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KO.ES.2714.2.1.2014                                  Kłodzko, dnia  19.02.2014r. 

 

 

Postępowanie o zamówienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na  przeprowadzenie  szkolenia 

dla 12 osób bezrobotnych, uczestników projektu pn. „Buduj przyszłość” PO KL Poddziałanie 6.1.3, 

współfinansowanego z EFS, w zakresie 

„Tapicer meblowy” 

 

 

 

OGŁOSZENIE  O  WYNIKU  I   O  UNIEWAŻNIENIU  POSTĘPOWANIA 

  O  UDZIELENIE  ZAMÓWIENIA  PUBLICZNEGO  

 

Zgodnie z art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: 

Dz.U. z 2013r., poz. 907 ze zmian.)  Powiatowy Urząd Pracy w Kłodzku  informuje o wyniku postępowania: 

   

 

I. Za najkorzystniejszą ofertę uznano ofertę  Nr 2 złożoną  przez:   

NESTOR GROUP  Bartosz Berkowski 

ul. Rynek 39-40; 

58 – 100  Świdnica 

Cena brutto: 25 200 zł,-  

 

 

Przy zastosowaniu kryteriów oceny ofert wskazanych w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, 

oferta powyższego Wykonawcy otrzymała największą ilość punktów, tj.  86,93. 

 

 kryterium „cena”:  16,93 pkt,   

 kryterium „doświadczenie”:  50 pkt  

 kryterium „program” : 20 pkt 

 

 

Pozostałe oferty : 

 

1) Oferta nr 3:  Dolnośląski Zakład Doskonalenia Zawodowego 

Oddział I we Wrocławiu 

Ośrodek Kształcenia Zawodowego 

ul. Warty 6;   57 – 300  Kłodzko 

Cena: 24 480 zł,- brutto 

 

                          - ilość uzyskanych punktów: 52,43 

 kryterium „cena”: 17,43 pkt 

 kryterium „doświadczenie”: 15 pkt 

 kryterium „certyfikat jakości usług”: 20 pkt 

 

 

2) Oferta nr 4:  Agencja Usług Oświatowych  “Omnibus” Sp. z o.o. 

ul. Kościuszki 1;  57 – 300 Kłodzko 

              Cena: 14 220 zł,- brutto 

 

                            - ilość uzyskanych punktów: 65 

 kryterium „cena”: 30 pkt 

 kryterium „doświadczenie”:15 pkt 

 kryterium „certyfikat jakości usług”: 20 pkt 
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II.  Informacja o wykluczeniu i odrzuceniu oferty 

Z niniejszego postępowania o zamówienie publiczne wykluczono Wykonawcę: 

MRSW Group – Dawid Rybka 

Przyborów 30 

56 – 160 Wińsko 

 

W/w Wykonawca nie spełnia warunków udziału w postępowaniu. 

 

Uzasadnienie: 

Część I 

Zgodnie z zapisem pkt. 1 w dziale IV specyfikacji istotnych warunków zamówienia (SIWZ) o udzielenie 

zamówienia może ubiegać się Wykonawca, który, m.in:   spełnia warunki określone w art. 22 ust. 1 

ustawy Prawo zamówień publicznych, tj.: 

 

a) posiada uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli  

 przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania; 
 

Zamawiający wskazał, że warunek zostanie spełniony wówczas, gdy Wykonawca przystępujący do 

niniejszego postępowania wykaże, iż posiada aktualny wpis (na 2014 rok) do  rejestru instytucji 

szkoleniowych, prowadzonego przez wojewódzki urząd pracy,  właściwy ze względu na siedzibę 

Wykonawcy. 

 

W celu potwierdzenia w/w warunku należało złożyć oświadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru 

instytucji szkoleniowych. 

 

W ofercie brak oświadczenia a także informacji na powyższy temat. 

 

b) posiada wiedzę i doświadczenie; 

 

Zamawiający wskazał, że warunek zostanie  spełniony wówczas, gdy Wykonawca wykaże, że w okresie 

ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest 

krótszy – w tym okresie, zrealizował należycie co najmniej 1 szkolenie grupowe (minimum 10 osób w 

grupie) tematycznie odpowiadające przedmiotowi niniejszego zamówienia;  

 

W celu potwierdzenia w/w warunku należało wykazać przeprowadzenie jednego szkolenia o omawianej 

tematyce, przedkładając w tym celu wykaz wykonanych usług szkoleniowych  tematycznie 

odpowiadających przedmiotowi niniejszego zamówienia wraz z podaniem ich wartości,  dat wykonania i 

podmiotów, na rzecz których zostały wykonane – załącznik Nr 3 do SIWZ, dołączając dowody, czy 

wymienione usługi zostały wykonane należycie;  

 

W ofercie brak wykazu (załącznika Nr 3), a z dołączonego oświadczenia wynika, iż Wykonawca nie 

zrealizował żadnego szkolenia i nie może przedstawić listów polecających czy też rekomendacji. 

 

c) dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do  wykonania 

zamówienia; 

    

                         potencjał techniczny: 

 

Zamawiający ustalił, że warunek zostanie spełniony wówczas, gdy Wykonawca wykaże, że dysponuje lub 

będzie dysponował odpowiednią bazą (pomieszczeniami) do przeprowadzenia  szkolenia oraz będzie 

dysponował odpowiednim i w odpowiedniej ilości sprzętem i materiałami dydaktycznymi do 

przeprowadzenia zajęć, tj. m.in. wykaże, że każdy uczestnik będzie dysponował oddzielnym stanowiskiem 

do zajęć praktycznych; 
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W celu spełnienia w/w warunku należało złożyć oświadczenie  o zapewnieniu/posiadaniu odpowiedniej bazy 

lokalowej  i technicznej do przeprowadzenia szkolenia, dołączając opis bazy lokalowej (adres, lokalizacja, 

potwierdzając jednocześnie miejsce przeprowadzenia zajęć praktycznych w SELECT COMFORT Kłodzko) 

i wyposażenia technicznego wraz z podaniem informacji o podstawie dysponowania tymi zasobami. 

 

W ofercie brak oświadczenia a także informacji na powyższy temat. 

 

                             osoby zdolne do wykonania zamówienia 

 

Zamawiający wskazał, że warunek zostanie spełniony wówczas, gdy Wykonawca wykaże, że osoby, które 

będą uczestniczyć w wykonywaniu niniejszego zamówienia posiadają odpowiednie wykształcenie, 

kwalifikacje zawodowe oraz doświadczenie umożliwiające realizację programu przedstawionego w 

przedmiocie zamówienia, tj. zatrudnia bądź będzie dysponował m.in. osobami jak niżej: 

 wykształcenie / kwalifikacje / uprawnienia odpowiednie do rodzaju wykonywanych w zamówieniu 

czynności,  m.in.  np. do prowadzenia zajęć z zakresu umiejętności społecznych, zajęć związanymi z 

przekazywaniem wiedzy  teoretycznej i praktycznej niezbędnej do tapicerowania mebli;  

 doświadczenie: wszystkie wskazane osoby do przeprowadzenia szkolenia muszą wykazać minimum 

2 - letnie doświadczenie w wykonywaniu  czynności zgodnych ze swoimi kwalifikacjami oraz co 

najmniej 2 - letnie doświadczenie w edukacji dorosłych; 

 

W celu spełnienia w/w warunku należało przedłożyć wykaz osób, które będą wykonywać zamówienie wraz 

z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia, niezbędnych do 

wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności w zamówieniu oraz informacją 

o podstawie do dysponowania tymi osobami – załącznik Nr 4 do SIWZ  

oraz 

złożyć oświadczenie, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia (wymienione w zał. Nr 4 

do SIWZ) posiadają wymagane uprawnienia; 

 

Do oferty dołączono niewypełniony załącznik Nr 4 do SIWZ ;  brak oświadczenia a także informacji 

na powyższy temat. 

 

 

Część II 

 

W specyfikacji istotnych warunków zamówienia w dziale VI. Wykaz pozostałych dokumentów, jakie 

Wykonawcy mają dołączyć do oferty  wymagano przedłożenia dokumentów dotyczących przedmiotu 

zamówienia, tj.: 

 

a) szczegółowej kalkulacji kosztu kursu (preliminarz kosztów) z uwzględnieniem podania kosztu      

    osobogodziny oraz kosztu szkolenia 1 osoby; 

 

b) programu szkolenia z podaniem ilości godzin zajęć teoretycznych i praktycznych, zawierający w  

    szczególności elementy wymienione w § 75 ust. 4 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki       

     Społecznej z dnia  14 września 2010r. w sprawie standardów i warunków prowadzenia usług rynku pracy 

(Dz.U. z 2010r., Nr 177, poz. 1193); zgodnego (jeśli dotyczy) ze standardami kwalifikacji zawodowych i 

modułowych programów szkoleń zawodowych MPiPS  (zaproponowany program tapicer meblowy musi 

być uzgodniony i zatwierdzony przez firmę SELECT COMFORT – Kłodzko; informację o tym  

należało zamieścić w ofercie); 
 

c)  opisu bazy lokalowej do przeprowadzenia szkolenia, zarówno do zajęć teoretycznych jak i          

     praktycznych oraz wyposażenia techniczno-dydaktycznego; 

 

d) opisu materiałów dydaktycznych przeznaczonych dla uczestników szkolenia na własność, 

     oprócz opisu,  1 komplet materiałów  należało dołączyć do oferty (forma papierowa lub elektroniczna, w   

    przypadku podręczników – ksero strony tytułowej + spis treści); 
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e)  harmonogramu spotkań, ze wskazaniem tematów i osób prowadzących zajęcia,  wymienionych w 

załączniku Nr 4 do SIWZ; 

 

f)  wzoru zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie  

     kwalifikacji;  

 

g)  wzoru certyfikatu o uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, EFS, tytułem projektu i  

     nazwą szkolenia (na potrzeby projektu „Buduj przyszłość”); 

 

h) wzoru ankiety dla uczestników kursu służącej do oceny szkolenia; 

 

W ofercie brak wszystkich wyżej wskazanych dokumentów. 

 

Fakty te stanowią podstawę do odrzucenia oferty zgodnie z art. 89 ust.1 pkt 2) ustawy z dnia 29 stycznia 

2004r. Prawo zamówień publicznych, tj. zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli jej treść nie odpowiada treści 

specyfikacji istotnych warunków zamówienia (…). 

 

 

W związku z powyższym postanowiono: 

-  w oparciu o art. 26 ust. 3 cyt. wyżej ustawy nie wzywać Wykonawcy do uzupełnienia dokumentów z  

   części I,  bowiem  mimo  uzupełnienia braków formalnych, oferta podlega odrzuceniu  (zamawiający   

   wzywa  wykonawców,  którzy  w  określonym terminie nie złożyli  wymaganych  oświadczeń lub  

   dokumentów (…) chyba, że mimo ich złożenia oferta wykonawcy podlega odrzuceniu (…).    

-  w oparciu o art. 24 ust. 2 pkt 4)  oraz  art. 24 ust. 4 tejże ustawy wykluczyć  Wykonawcę z postępowania o 

zamówienie publiczne i odrzucić ofertę. 

 

III.  

Jednocześnie informuje się o unieważnieniu niniejszego postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego 
 

Uzasadnienie: 

 

Na powyższe zadanie zostały złożone 3 oferty niepodlegające odrzuceniu (o czym mowa wyżej), spośród 

których wybrano ofertę najkorzystniejszą,  z ceną 25 200 zł,- brutto. 

 

Na zadanie przeznaczono kwotę brutto  14 220 zł,-.  

 

Z uwagi na fakt, iż cena najkorzystniejszej oferty przekracza kwotę przeznaczoną na sfinansowanie zadania 

o 10 980 zł,- oraz braku  możliwości  pozyskania dodatkowych środków finansowych i zwiększenia kwoty 

do oferowanej ceny za szkolenie, Powiatowy Urząd Pracy w Kłodzku unieważnia postępowanie. 

 

Podstawa prawna unieważnienia:   art. 93 ust.1, pkt 4 ustawy Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: 

Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zmian.). 

 

Na powyższe czynności, zgodnie z art. 180 ustawy Prawo zamówień publicznych, Wykonawcom 

przysługuje wniesienie odwołania do Prezesa Krajowej Izby Odwoławczej w ciągu 5 dni od dnia przesłania 

niniejszej informacji. 

 

     (-)  pieczęć i podpis 

        Edward  Węglarz 

         z-ca Dyrektora PUP w Kłodzku 

 


