Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia
ZAMAWIAJACY:

POWIATOWY URZAD PRACY w KLODZKU
ul. St. Okrzei 8
57 - 300 Ktodzko
tel. (074) 865 74 10, fax (074) 865 74 34, tel/fax (074) 865 74 19
sekretariat@pup.klodzko.pl, przetargi@pup.klodzko.pl, www.pup.klodzko.pl

ZAPRASZA DO ZLOZENIA OFERTY W POSTEPOWANIU PROWADZONYM W TRYBIE
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO O WARTOSCI SZACUNKOWE] NIE
PRZEKRACZAJACEJ KWOT OKRESLONYCH W PRZEPISACH WYDANYCH NA
PODSTAWIE ART.11 UST. 8 USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

na przeprowadzenie szkolen grupowych finansowanych ze $rodkow Funduszu Pracy w ramach
programéw: dla 0sob bezrobotnych do 30 roku zycia, dla bezrobotnych powyzej 50 roku zycia i dla
bezrobotnych bedacych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy, dla tacznie 109 osob bezrobotnych, w
zakresie:

Zadanie I:  Kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym + wymiana butli LPG wraz
z modulem umiejetnego poszukiwania pracy — dla 30 os6b
Zadanie Il:  Operator maszyn do robdt ziemnych: koparko-tadowarka kl. IIT wraz z modutem

umiejetnego poszukiwania pracy — dla 20 oséb

Zadanie III: Certyfikowany specjalista ds. kadr i ptac wraz z modutem umiejetnego poszukiwania
pracy —dla 15 oséb

Zadanie IV: Sprzedawca w handlu detalicznym wraz z modutem umiejetnego poszukiwania
pracy — dla 24 oséb

Zadanie V:  Operator maszyn do robot ziemnych: koparko-tadowarka kl. IIT — dla 8 0s6b

Zadanie VI: Profesjonalna opiekunka 0séb starszych z naukg jezyka niemieckiego — dla 12 oséb

Nr Kategorii: 24 (ustugi edukacyjne i szkoleniowe) Kod CPV: 80500000 — 9 (ustugi szkoleniowe)
Nr zam. publ. KO.ES.2712.6.2012

Podstawa prawna udzielenia zamoéwienia:

e Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z
2010r. Nr 113, poz. 759 ze zmian.) oraz akty wykonawcze do ustawy, w tym:

o Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 grudnia 2011r. w sprawie sredniego kursu
ztotego w stosunku do euro Stanowigcego podstawe przeliczania wartosci zaméwien publicznych
(Dz.U. z 2011r. Nr 282, p0z.1650)

o Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009r. w sprawie rodzajow
dokumentow, jakich moze zgda¢ zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty
moga by¢ sktadane (Dz.U. z 2009r. Nr 226, poz. 1817).
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Dzial 1. Opis sposobu przygotowywania oferty

Na oferte sktadaja si¢: oferta cenowa wraz z preliminarzem kosztow i pozostate wypetnione
zataczniki do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia, zwanej dalej SIWZ, a takze
wszystkie wymagane dokumenty wskazane w SIWZ.

Wykonawcy sporzadza oferty zgodnie z wymaganiami SIWZ.

Oferta cenowa musi by¢ sporzadzona na formularzu oferty stanowigcym zalacznik Nr 1 do
SIWZ.

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, na komputerze, r¢cznie dtugopisem lub
nie$cieralnym atramentem. Oferty nieczytelne zostang odrzucone.

Oferta cenowa oraz pozostate zataczniki musza by¢ podpisane przez osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu wykonawcy. Upowaznienie do podpisania oferty
cenowej 1 zalgcznikdéw musi by¢ dotgczone do oferty, o ile nie wynika ono z innych
dokumentow zataczonych przez wykonawce.

W przypadku, gdy wykonawca dotacza do oferty kopi¢ jakiegos dokumentu, musi by¢ ona
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez wykonawce (wykonawca na kserokopii sktada
wlasnorgczny podpis poprzedzony dopiskiem ,,za zgodno$¢ z oryginalem” oraz date). Jezeli
do podpisania oferty upowaznione sg tacznie dwie lub wigcej osob kopie dokumentow musza
by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez wszystkie te osoby.

Wszystkie dokumenty i o$wiadczenia sporzadzone w jezyku obcym majg by¢ zlozone wraz z
thumaczeniem na jgzyk polski, poswiadczonym przez wykonawce.

Wszelkie miejsca, w ktorych wykonawca naniost zmiany lub poprawki w tekscie oferty,
muszg by¢ czytelne i parafowane przez osobg uprawniong do reprezentowania firmy.

Wykonawca sktada tylko jedna ofert¢. Alternatywy zawarte w tresci oferty spowodujg jej
odrzucenie.

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych (odrgbnie na poszczegdlne zadania).

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej ani zamowienia uzupetniajacego.
Zamawiajacy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty w drodze aukcji elektronicznej.

Wykonawca wskaze w swojej ofercie czgsci zamowienia, ktorej wykonanie zamierza
powierzy¢ podwykonawcom. Wskazany podwykonawca do realizacji czesci szkolenia (np.
jednego z moduldéw) musi posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty,
zamawiajgcy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postgpowaniu.

Oferty nalezy ztozy¢ wraz z calag wymagang dokumentacjg oddzielnie na kazde zadanie.

Oferta winna znajdowa¢ si¢ w oddzielnej kopercie zamknigtej w sposob trwaly i
ostemplowanej pieczatka firmowa Wykonawcy, zaadresowanej na Zamawiajacego i zawiera¢
oznaczenie:

oferta na przeprowadzenie (podaé nazwe kursu) — Zadanie nr.... (poda¢ numer zadania)



Dzial II. Zmiana, wycofanie i zwrot oferty
1. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do oferty lub wycofa¢ ztozong oferte przed terminem
sktadania ofert:
- w przypadku wycofania oferty, wykonawca sktada pisemne o$wiadczenie, ze oferte swa wycofuje,
- W przypadku zmiany oferty, wykonawca sktada pisemne o$wiadczenie, iz ofertg swa zmienia,
okreslajac zakres i rodzaj tych zmian a jesli oswiadczenie pociaga za sobg konieczno$¢ wymiany
czy tez przedtozenia nowych dokumentéw — wykonawca winien dokumenty te ztozy¢ w kopercie

w sposob wskazany w dziale I niniejszej SIWZ w punkcie 17 z dopiskiem ,,zmiany”.

2. Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian do oferty oraz wycofa¢ jej po uptywie terminu sktadania
ofert.

3. Ofert¢ ztozong po terminie sktadania, zamawiajacy niezwlocznie zwraca wykonawcom bez
otwierania.

Dzial I11. Jawnos$¢é postepowania

1. Zamawiajacy prowadzi protokot postgpowania.

2. Protokot postgpowania wraz z zatgcznikami jest jawny. Zalgczniki do protokotu udostepnia
si¢ po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postegpowania, z tym ze
oferty udostepnia si¢ od chwili ich otwarcia.

3. Nie ujawnia si¢ informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli wykonawca, nie pdzniej niz w terminie sktadania
ofert, zastrzegt, ze nie mogg one by¢ udostepniane. Wykonawca nie moze zastrzec informacji,
o ktérych mowa w art. 86 ust. 4 ustawy p.z.p.

Dzial IV. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania
oceny spelnienia tych warunkow

1. O udzielenie zaméwienia moze ubiegac si¢ Wykonawca, ktory:
a) spelnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych, tj.:

* posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania;

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, gdy wszyscy Wykonawcy przystepujacy
do niniejszego postgpowania wykaza, iz posiadaja aktualny wpis (na 2012 rok) do
rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy,
wilasciwy ze wzgledu na siedzibe Wykonawcy, a dodatkowo Wykonawcy, ktorzy
sktadajg oferte do:

Zadania Il oraz Zadania V posiadaja, jako organizatorzy szkolenia w zakresie
operatorOw maszyn do robdt ziemnych: koparko *tadowarka, potwierdzenie
spelniania wymagan okreslonych w § 25 rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia
20 wrze$nia 2001r., wydane przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa
Skalnego w Warszawie;



* posiada wiedze¢ 1 doSwiadczenie;

Zamawiajacy uzna warunek za spelniony, gdy Wykonawca wykaze, ze w okresie
ostatnich trzech lat przed dniem wszczecia postepowania o udzielenie zaméwienia, a
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, zrealizowat

nalezycie co najmniej 1 szkolenie grupowe zgodne w nazwie z przedmiotem
niniejszego zamowienia lub o tematyce pordwnywalnej do tytutu kursu, w tym takze
zajecia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy (modut poszukiwania pracy nie
dotyczy Zadan V i VI).

* dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia;

potencjat techniczny:

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, gdy Wykonawca wykaze, ze dysponuje
lub bedzie dysponowal odpowiednig baza (pomieszczeniami) do przeprowadzenia
szkolenia oraz bedzie dysponowal odpowiednim i w odpowiedniej ilo$ci sprzetem i
materialami dydaktycznymi do przeprowadzenia zaje¢¢, tj. m.in. wykaze, ze na
kazdego uczestnika kursu (w przypadku, gdzie program szkolenia przewiduje takie
zajecia) bedzie przypadac osobne stanowisko komputerowe badz kasy fiskalnej
(zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci rownoczesnej pracy 2 lub wigcej 0sob przy
komputerze lub kasie fiskalnej)
- W Zadaniu I: co najmniej 2 wozkami jezdniowymi rdéznego typu;

osoby zdolne do wykonania zamoOwienia

Zamawiajacy uzna warunek za spelniony, gdy Wykonawca wykaze, ze osoby, ktore
beda uczestniczy¢ w wykonywaniu niniejszego zamdwienia posiadaja odpowiednie
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz do§wiadczenie umozliwiajace realizacje
programu przedstawionego w przedmiocie zamowienia, tj. zatrudnia badz bedzie
dysponowat m.in. osobami jak nizej:
- wyksztatcenie: minimum $rednie lub kierunkowe zawodowe zgodne z zakresem
wykonywanych czynno$ci w zamowieniu

- kwalifikacje: odpowiednie do rodzaju wykonywanych w zaméwieniu czynnosci, np.
do prowadzenia zaje¢ z obstugi komputeréw, kas fiskalnych, zaje¢ z podstawowych
zasad higieny przy obrocie zywnoscia, zaje¢ z zakresu kadr, ptac, opieki nad
osobami starszymi, itd.
suprawnienia do nauki jezyka niemieckiego;
suprawnienia instruktora z zakresu obstugi koparkotadowarki;
suprawnienia instruktora nauki jazdy wozkami jezdniowymi;

- doswiadczenie: wszystkie wskazane osoby do przeprowadzenia szkolenia musza
wykaza¢ minimum 2 - letnie do§wiadczenie pracy w zakresie wykonywanych

czynno$ci w niniejszym zamowieniu oraz co najmniej 2 - letnie do§wiadczenie w
edukacji dorostych

* znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajacej wykonanie

zamoOwienia;

b) nie podlega wykluczeniu z postepowania na podstawie przepisow okre§lonych w art. 24
ust.1 ustawy Prawo zamowien publicznych, tj.:



- wykonawca, ktory w okresie 3 lat przed wszczeciem postepowania, wykonujac
zamoOwienia wykonat je nalezycie i nie wyrzadzit szkody;

- wykonawca, z ktorym w okresie 3 lat przed wszczgciem postgpowania dany
zamawiajacy nie rozwigzat albo nie wypowiedzial umowy w sprawie zamowienia
publicznego albo nie odstapit od umowy w sprawie zamoéwienia publicznego, z powodu
okolicznosci, za ktore wykonawca ponosit odpowiedzialnos$¢, a wartosé
niezrealizowanego zamowienia wynosita co najmniej 5% warto$ci umowy;

- wykonawca, w stosunku do ktoérego nie otwarto likwidacji lub co do ktérego nie
ogloszono upadtosci, z wyjatkiem wykonawcy, ktory po ogloszeniu upadtosci zawart
uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uktad nie przewiduje
zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku upadtego.

- wykonawca, ktory nie zalega z uiszczeniem podatkow, optat lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskat on
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozlozenie na raty zaleglych ptatnosci
lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu;

- osoba fizyczna, ktora nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione w
zwiazku z postepowaniem o udzielenie zamowienia, przestepstwo przeciwko prawom
0sob wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko srodowisku,
przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo
zwigzku majacych na celu popetienie przestepstwa lub przestgpstwa skarbowego;

- spotka jawna, ktorej wspolnika prawomocnie nie skazano za przestepstwo popetnione
W zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zamowienia, przestepstwo przeciwko prawom
0sob wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko srodowisku,
przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popetnione w celu osiggnigcia korzysci majatkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwiazku
majacych na celu popetnienie przestgpstwa lub przestepstwa skarbowego;

- spotka partnerska, ktorej partnera lub cztonka zarzadu prawomocnie nie skazano za
przestgpstwo popetnione w zwigzKu z postepowaniem o udzielenie zamowienia,
przestepstwo przeciwko prawom 0sob wykonujacych prace zarobkowa, przestgpstwo
przeciwko srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci
majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w
zorganizowanej grupie albo zwigzku majacych na celu popetnienie przestepstwa lub
przestepstwa skarbowego;

- spotka komandytowa oraz spotka komandytowo-akcyjna, ktorych komplementariusza
prawomocnie nie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z postgpowaniem o
udzielenie zamowienia, przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujacych prace

zarobkowa, przestepstwo przeciwko $rodowisku, przestepstwo przekupstwa,
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w

celu osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub
przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majacych na celu
popetnienie przestepstwa lub przestgpstwa skarbowego;

- 0soba prawna, ktorej urzedujacego cztonka organu zarzadzajacego prawomocnie nie
skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie



zamoOwienia, przestepstwo przeciwko prawom osdb wykonujacych prace zarobkowsa,

przestepstwo przeciwko srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko

obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetnione w celu osiagniecia korzysci
majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestgpstwo udziatu w
zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu popetnienie przestepstwa lub
przestepstwa skarbowego;

- podmiot zbiorowy, wobec ktorego sad nie orzekt zakazu ubiegania si¢ 0o zamowienia, na
podstawie przepisow o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozba kary;

- wykonawca bedacy osoba fizyczna, ktory nie zostat prawomocnie skazany za
przestepstwo, o ktorym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012r. o
skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. poz. 769) - przez okres 1 roku
od dnia uprawomocnienia si¢ wyroku;

- wykonawcy bedacy spotka jawna, spotka partnerska, spotka komandytowa, spotka
komandytowo-akcyjna lub osobg prawna, ktorych odpowiednio wspoélnika, partnera,
cztonka zarzadu, komplementariusza lub urzedujacego cztonka organu zarzadzajacego
nie skazano prawomocnie za przestepstwo, o kto®ym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z
dnia 15 czerwca 2012r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - przez okres
1 roku od dnia uprawomocnienia si¢ wyroku;

Dzial V. Wykaz o$wiadczen i dokumentéw, jakie maja dostarczy¢ Wykonawcy w celu
potwierdzenia spelnienia warunkdéw udzialu w postepowaniu

1.Celem potwierdzenia spetnienia warunkow, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1 do 4 ustawy
Prawo zamowien publicznych, Wykonawca zobowigzany jest:

a) zlozy¢ pisemne oswiadczenie o spetnianiu warunkow — zalacznik Nr 2 do SIWZ;

b) zlozy¢ pisemne o$wiadczenie 0 posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe
Wykonawcy a ponadto
w zadaniu Il oraz w zadaniu V przedtozy¢ potwierdzenie spetniania wymagan okreslonych
W § 25 rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001r., wydane przez Instytut
Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie;

c) przedlozy¢ wykaz wykonanych (zakonczonych) w okresie ostatnich trzech lat przed dniem
wszczgcia postepowania o udzielenie zamowienia, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy — w tym okresie, ustug szkoleniowych zgodnych w nazwie z przedmiotem zaméwienia
lub o tematyce porownywalnej do tytulu kursu — zalacznik Nr 3 do SIWZ, dotaczajac
dokumenty wystawione przez zamawiajagcych, na rzecz ktorych zostaly one wykonane a
potwierdzajace, ze wymienione ustugi zostalty wykonane nalezycie;

d) przedlozy¢ wykaz oséb, ktore bedg wykonywaé zaméwienie wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia, niezbednych do wykonania
zamoOwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nich czynno$ci w zamowieniu — zalgcznik
Nr 4 do SIWZ



e) zlozyé¢ pisemne o$wiadczenie, Zze osoby, ktore bedg uczestniczy¢é w wykonaniu zaméwienia
(wymienione w zal. Nr 4 do SIWZ) posiadajg wymagane uprawnienia;

f) zlozy¢ pisemne oswiadczenie ze zapewni/posiada odpowiednig baze lokalows i techniczng do
przeprowadzenia szkolenia, dotgczajac opis bazy lokalowej (adres, lokalizacja zaréwno do zajeé
teoretycznych jak i praktycznych) i wyposazenia technicznego;

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamdwienia lub zdolnos$ciach finansowych innych podmiotow,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajagcemu, iz bedzie dysponowal zasobami
niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosci przedstawiajgc pisemne zobowigzanie
tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres korzystania z nich
przy wykonywaniu zamodwienia. Jezeli Wykonawca bedzie polegat na zdolno$ciach
finansowych innych podmiotéw, wymaga si¢ przedtozenia informacji z banku lub spotdzielczej
kasy oszczednos$ciowo-kredytowej, w ktorych te podmioty posiadaja rachunek, potwierdzajacej
wysoko$¢ posiadanych $rodkéw finansowych lub zdolnos$¢ kredytowa tych podmiotow.

2.Celem wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych, Wykonawca zobowigzany jest:

a) zlozy¢ oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia — zalacznik Nr 5 do SIWZ;

b) przedlozyé¢ oryginal lub kserokopie¢ poswiadczong za zgodnosé z oryginatem aktualnego
odpisu z wilasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru,
wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert, na
potwierdzenie braku podstaw do wykluczenia na okoliczno$¢ wynikajaca z art. 24 ust.1 pkt
2 ustawy Prawo zamoéwien publicznych, a jezeli Wykonawca jest osoba fizyczna to
oswiadczenie w_tym zakresie, tj., ze wobec Wykonawcy nie otwarto likwidacji lub nie
ogloszono upadtosci — zalacznik Nr 6 do SIWZ;

3. Jesli wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,
zamiast dokumentu, o ktorym mowa w pkt 2 b), sktada dokument lub dokumenty wystawione w
kraju, w ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, Ze nie otwarto
jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci w stosunku do niego — wystawione nie wczeséniej, niz 6
m-cy przed uptywem terminu sktadania ofert.

4. W przypadku Wykonawcow wystepujacych wspolnie, do oferty nalezy dotgczyé dokument
ustanawiajacy petnomocnika do reprezentowania w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo
reprezentowania W postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego
loswiadczenie, o ktorym mowa w pkt 2 a) — zat. Nr 5 do SIWZ, sktada kazdy wspdlnik lub
konsorcjant oddzielnie/;

5. Zamawiajacy wezwie wykonawcow, ktorzy nie ztozyli dokumentéw potwierdzajacych spetnienie
warunkow udziatu w postepowaniu, o ktorych mowa w pkt 1,2 i 4 lub ktérzy ztozyli dokumenty
zawierajace btedy, do ich uzupetnienia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich uzupekienia
oferta wykonawcy podlega odrzuceniu lub konieczne bgdzie uniewaznienie postgpowania.

Z tresci zataczonych dokumentow i o§wiadczen musi wynika¢ jednoznacznie, ze Wykonawca spelnia
wymienione warunki udziatu w postgpowaniu.



Dzial VI. Wykaz pozostatych dokumentéw, jakie Wykonawcy
maja dotaczy¢ do oferty

a) szczegotowa kalkulacje kosztu kursu (preliminarz kosztow) z uwzglgdnieniem podania kosztu
0sobogodziny oraz kosztu szkolenia 1 osoby;

b) program szkolenia z podaniem ilo$ci godzin zajeé¢ teoretycznych i praktycznych, zawierajacy w

szczegoblnosci elementy wymienione w § 75 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 14 wrzes$nia 2010r. w sprawie standardow i warunkow prowadzenia ustug rynku

pracy (Dz.U. z 2010r., Nr 177, poz. 1193); zgodny (jesli dotyczy) ze standardami kwalifikacji

zawodowych i modutowych programéw szkolen zawodowych MPIPS;

a ponadto

- w zadaniu I: program kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym musi by¢ zgodny z
rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym i zatwierdzonym przez
Osrodek Doskonalenia Kadr w Mystowicach przed dniem 31 grudnia 2010r. lub po dniu
01.01.2011r. zatwierdzony przez Urzad Dozoru Technicznego;

- w zadaniach Il i V: program operator koparko-fadowarki musi by¢ zgodny z wytycznymi
Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie;

c) opis bazy lokalowej do przeprowadzenia szkolenia, zarowno do zaje¢¢ teoretycznych jak i
praktycznych oraz wyposazenia techniczno-dydaktycznego;

d) opis materialéw dydaktycznych przeznaczonych dla uczestnikow szkolenia na wtasno$é
e oprocz opisu, 1 komplet materiatow nalezy dotaczy¢ do oferty (forma papierowa lub

elektroniczna, w przypadku podrecznikow — ksero strony tytutowej + spis tresci);

e) harmonogram spotkan, ze wskazaniem tematyki i o0s6b prowadzacych zajecia,
wyszczegolnionych w zataczniku Nr 4 do SIWZ;

f) wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia;

g) wzor ankiety dla uczestnikéw kursu stuzacej do oceny szkolenia;

Oferty, ktdre nie bedg zawieralty dokumentoéw, o ktdérych mowa wyzej zostang odrzucone na podstawie
art. 89 ust.1 pkt 2 ustawy Prawo zamowien publicznych.

VII. Termin wykonania zamowienia

Wymagany przez zamawiajacego termin wykonania zamowienia: ogolnie do 30 listopada 2012r.
VIII. Wadium

1. Kazdy wykonawca zobowigzany jest zabezpieczy¢ swg oferte wadium w wysokosci:

- Zadanie I  — 6752zt (stownie: szescset siedemdziesiat pie¢ ztotych)

- Zadanie Il — 1920 zt (stownie: jeden tysiac dziewigéset dwadzieécia ztotych)
- Zadanie Il — 576 zt (stownie: pigéset siedemdziesiat szes¢ ztotych)

- Zadanie IV — 795z (stownie: siedemset dziewieédziesiat pie¢ ztotych)

- Zadanie V.. — 696 7zt (stownie: sze$éset dziewiccdziesiat szes¢ ztotych)

- Zadanie VI — 358 zt (stownie: trzysta piecdziesiagt osiem ztotych)
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2. Wadium wnoszone w pienigdzu nalezy wplaci¢é przelewem na nastepujgcy rachunek
Zamawiajacego:
PBS Strzelin o/Klodzko 36 9588 0004 7100 5601 2000 0030

3. Wadium wnoszone w innych dopuszczonych przez ustawg Prawo zamdwien publicznych
formach nalezy zlozy¢ w oryginale w siedzibie Zamawiajacego (pokoj 316, III pigtro) a do
oferty dotaczy¢ kopie dokumentu potwierdzajacego wniesienie wadium.

4. Wadium nalezy wnie$¢ przed uptywem terminu sktadania ofert, przy czym wniesienie
wadium w_pienigdzu za pomoca przelewu bankowego Zamawiajacy bedzie uwazal za
skuteczne tylko wowczas, gdy bank prowadzacy rachunek Zamawiajacego potwierdzi, ze
otrzymat taki przelew przed uptywem terminu sktadania ofert.

5. Wykonawca zostanie wykluczony z postgpowania jezeli jego oferta przed uptywem terminu
sktadania ofert nie zostanie zabezpieczona w wymaganej wysokosci.

6. Zamawiajacy zwroci wadium wszystkim wykonawcom niezwlocznie po wyborze oferty
najkorzystniejszej lub uniewaznieniu postepowania, z wyjatkiem wykonawcy, ktorego oferta
zostata wybrana jako najkorzystniejsza.

7. Wykonawcy, ktorego oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza, zamawiajacy zwroci
wadium niezwlocznie po zawarciu umowy w sprawie zamowienia publicznego.

8. Zamawiajacy zwrdci niezwlocznie wadium na wniosek wykonawcy, ktory wycofat oferte
przed uptywem terminu sktadania ofert.

9. Zamawiajacy zazada ponownego wniesienia wadium przez wykonawce, ktoremu zwrdcono
wadium, jezeli w wyniku rozstrzygnigcia odwotania jego oferta zostala wybrana jako
najkorzystniejsza.

10. Zamawiajacy zwraca wadium wraz z odsetkami wynikajgcymi z umowy rachunku
bankowego, na ktéorym bylo ono przechowywane, pomniejszone o koszty prowadzenia
rachunku bankowego oraz prowizji bankowej za przelew pienigdzy na rachunek bankowy
wskazany przez wykonawce. Zaleca si¢ wskazanie w ofercie nr rachunku bankowego, na
ktory nalezy dokonaé zwrotu.

11. Zamawiajacy zatrzyma wadium wraz z odsetkami, jezeli wykonawca, ktorego oferta zostata
wybrana:
a) odmoéwil podpisania umowy w sprawie zamowienia publicznego na warunkach okreslonych
w ofercie;
b) zawarcie umowy w sprawie zamoOwienia publicznego stato si¢ niemozliwe z przyczyn
lezacych po stronie wykonawcy.

12. Zamawiajacy zatrzyma wadium wraz z odsetkami, jezeli wykonawca w odpowiedzi na
wezwanie, o ktdrym mowa w art. 26 ust. 3 ustawy p.z.p., nie ztozyt dokumentéw lub
o$wiadczen, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy j.w. lub pelnomocnictw, chyba ze
udowodni, ze wynika to z przyczyn nielezacych po jego stronie.

Dzial IX. Wyjasnienia tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamoéwienia oraz jej modyfikacja

1. Wykonawca moze zwrocic Sie do zamawiajacego z wnioskiem o wyjasnienie tresci specyfikacji
istotnych warunkow zamowienia (SIWZ).



. Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji (SIWZ)
wplynie do Zamawiajgcego nie pozniej niz do konca dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego
terminu sktadania ofert.

. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wplynie po uptywie terminu na jego ztozenie, lub
dotyczy wyjasnien udzielonych, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien lub pozostawi¢ wniosek
bez rozpoznania.

. Przedluzenie terminu sktadania ofert nie wplywa na bieg terminu sktadania wniosku o wyjasnienie
tresci specyfikacji (SIWZ).

. Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami, bez ujawniania zrodta zapytania, zamawiajacy przekaze
wykonawcom, ktorym doreczono specyfikacje (SIWZ) a takze zamieSci na whasnej stronie
internetowej.

. Zamawiajacy nie przewiduje zwolania zebrania Wykonawcow.

. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmienié
tres¢ specyfikacji (SIWZ). Dokonang zmiane specyfikacji Zamawiajacy przekaze niezwlocznie
wszystkim Wykonawcom, ktorym przekazano SIWZ oraz udostepni na wtasnej stronie
internetowej.

. W trakcie postgpowania dopuszcza si¢ przekazywanie zawiadomien, o§wiadczen, wnioskow oraz
informacji pisemnie, faksem lub droga elektroniczna.
Zamawiajacy preferuje przekazywanie zawiadomien, o§wiadczen, wnioskéw oraz
informacji faksem lub droga elektroniczna. Kazda ze stron na zadanie drugiej niezwtocznie
potwierdzi fakt ich otrzymania.

. Osobami uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania sie z Wykonawcami sa:

* w sprawie postepowania: Ewa Skiba, Tel. 74 865 74 19;
* w sprawie przedmiotu zamoéwienia: Dzial Szkolen Tel. 74 865 74 36, 74 865 74 42,

Dzial X. Sposéb obliczenia ceny

1. Wszelkie rozliczenia zwigzane z realizacja zamoOwienia publicznego, ktorego dotyczy
niniejsza specyfikacja dokonywane beda w ztotych polskich.

2. Podana w ofercie cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania niniejszej SIWZ oraz
obejmowac wszelkie koszty, jakie poniesie wykonawca (facznie z naliczeniem odpowiedniej
stawki VAT jesli wystepuje) z tytutu nalezytej oraz zgodnej z obowigzujacymi przepisami
realizacji przedmiotu zamowienia, uwidocznionymi w preliminarzu kosztow dotgczonym do
oferty.

- cena musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie
- cena moze by¢ tylko jedna

3. Cena nie moze ulec zmianie przez okres waznosci oferty (okresu zwigzania).
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9.

Dzial X1. Wybor oferty najkorzystniejszej

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

Zamawiajacy poprawi w ofercie oczywiste omytki pisarskie, oczywiste omytki rachunkowe, z
uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, inne omytki polegajace
na niezgodnosci oferty ze specyfikacja niepowodujace istotnych zmian w tre§ci oferty,
niezwlocznie zawiadamiajac o tym wykonawce, ktdrego oferta zostata poprawiona.

Jezeli oferta zawiera¢ bedzie razaco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamodwienia,
zamawiajacy zwroci si¢ do wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien
dotyczacych elementow oferty majacych wptyw na wysoko$¢ ceny.

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug kryteriow oceny ofert wskazanych
w dziale XII niniejszej SIWZ a oméwionych w dziale XVI SIWZ w szczegélowym opisie
przedmiotu zamowienia.

Zamawiajacy odrzuci ofert¢ w przypadkach okreslonych w art. 89 ustawy.

Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy jednoczesnie zawiadomi
wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, o:
- wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe, siedzibg i adres tego wykonawcy,
ktorego oferte wybrano i uzasadnienie jej wyboru;
- nazwy, siedziby i adresy wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty wraz z punktacja przyznana
ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i faczna punktacje;
- wykonawcach, ktorych oferty zostaly odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i
prawne;
- wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamowienia,
podajac uzasadnienie faktyczne i prawne;
- o terminie, po uptywie ktorego bedzie mogta by¢ zawarta umowa na wykonanie
zamowienia.

Informacje, o ktorych mowa wyzej, zamawiajacy zamie$ci rowniez na wlasnej stronie
internetowej oraz udostepni na tablicy ogloszen w swojej siedzibie.

W przypadku wystgpienia przestanek, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 i 2 ustawy p.z.p.
zamawiajgcy uniewazni postepowanie.

O uniewaznieniu postepowania zamawiajacy zawiadomi rownoczes$nie wszystkich
wykonawcow, ktorzy:

- ubiegali si¢ o udzielenie zamowienia — W przypadku uniewaznienia postgpowania przed
uplywem terminu sktadania ofert,

- ztozyli oferty — w przypadku uniewaznienia postgpowania po uplywie terminu sktadania
ofert, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.

Ponadto powyzsza informacj¢ zamawiajgcy zamie$ci na wlasnej stronie internetowej i na
tablicy ogloszen w swojej siedzibie.

Wykonawca pozostaje zwigzany ztozong oferta przez okres 30 dni.

10. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
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Dzial XIl. Kryteria wyboru ofert i ich znaczenie

Dla zadan: I, Il1,V,

1)
2)
3)

Cena szkolenia — 30%
Dos$wiadczenie wykonawcy — 50%
Certyfikat jakosci ustug — 20%

Dla zadan: I, 1V, VI

1
2)
3)

Cena szkolenia — 30%
Dos$wiadczenie wykonawcy — 40%
Program — 30%

Dzial XI111. Zawarcie umowy

Z wykonawcg, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, zamawiajgcy podpisze
umow¢ na warunkach okreslonych we wzorze umowy (zal. Nr 7 do SIWZ) w terminie nie
krétszym niz 5 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty faksem lub droga
elektroniczng lub 10 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty droga
pocztowa, nie pozniej jednak niz przed uptywem terminu zwigzania oferta; w przypadku gdy
zostata ztozona tylko jedna oferta lub nie odrzucono zadnej oferty oraz nie wykluczono
zadnego wykonawcy, zamawiajacy moze zawrze¢ umowe w terminie krotszym niz 5/10 dni.

W przypadku dokonania wyboru oferty wykonawcy wystepujacego wspoélnie, przed
przystapieniem do zawarcia umowy o zamdwienie publiczne, zamawiajacy moze zazadaé
umowy regulujacej wspotprace wykonawcow wystepujacych wspolnie. Termin, na jaki
zostata zawarta umowa miedzy wykonawcami nie moze by¢ krétszy od terminu okre§lonego
na wykonanie zamowienia.

Przed przystapieniem do zawarcia umowy zamawiajacy ma prawo zazada¢ dokumentow
potwierdzajacych dysponowanie bazg do przeprowadzenia zaj¢é: umowy najmu, dzierzawy,
uzyczenia, umowy przedwstgpne, porozumienia itp. a takze zazada¢ dokumentow
potwierdzajacych posiadanie przez osoby wskazane do wykonania zamowienia wymaganych
kwalifikacji, np. uprawnienia, dyplomy, $wiadectwa, zaswiadczenia o ukonczeniu szkolen,
certyfikaty itp.

Zgodnie z Dziatem IV ustawy Prawo zamdwien publicznych, umowa w sprawie niniejszego
zamoOwienia:

a) zostanie zawarta w formie pisemnej,

b) maja do niej zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy p.z.p. nie
stanowig inaczej,

c) jest jawna i podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych w przepisach o dostepie
do informacji publicznej,

d) zakres $wiadczenia wykonawcy wynikajgcy z umowy jest tozsamy z jego zobowigzaniem
zawartym w ofercie,

e) zostanie zawarta na czas oznaczony.
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5. Zakazane sg zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru wykonawcy, z zastrzezeniem pkt 6.

6. W przypadkach udokumentowanych zdarzen losowych oraz szczegodlnych okolicznosci,
ktérych nie mozna przewidzie¢ w toku niniejszego postepowania, istnieje mozliwos¢
wprowadzenia zmian do zawartej umowy w zakresie:

a) przesuni¢cia terminu wykonania przedmiotu zaméwienia;

b) zmiany miejsca szkolenia;

c¢) dokonania zmiany os6b wskazanych do przeprowadzenia szkolenia;
d) zmiany harmonogramu zaj¢c;

e) odstapienia od realizacji czgéci programu szkolenia.

7. Zmiany postanowien zawartej umowy dot. pkt a), b) i €) wymagaja dla swej waznosci formy
pisemnej w postaci aneksu, w pozostatych przypadkach wystarczy zgoda stron.

8. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
zamawiajacy moze odstagpi¢ od umowy. W takim przypadku wykonawca moze zadac
wylacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czgsci umowy.

Dzial XI1V. Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej

1. Wykonawcom oraz innym podmiotom, jezeli maja lub mieli interes w uzyskaniu zamoéwienia oraz
poniesli lub moga ponie$¢ szkode w wyniku naruszenia przez zamawiajacego przepisoOw ustawy
Prawo zamowien publicznych, przystuguje odwotanie wnoszone do Prezesa Krajowej Izby
Odwotawczej Urzedu Zamowien Publicznych w Warszawie (adres: 02 — 676 Warszawa, ul.
Postepu 17a).

2. Instytucja odwotania zostata uregulowana w Dziale VI Rozdziat 2 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych.

3. W niniejszym postepowaniu
e na podstawie art. 180 ust. 2 odwotanie przystuguje wytacznie wobec czynnosci:
- opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postgpowaniu;
- wykluczenia odwotujacego z postepowania o udzielenie zamowienia;
- odrzucenia oferty odwotujacego.;
e na podstawie art. 181 wykonawca moze w terminie przewidzianym do wniesienia odwotania
poinformowaé zamawiajgcego o niezgodnej z przepisami ustawy podjetej przez niego

czynnosci lub zaniechaniu czynno$ci, do ktérej byt on zobowiazany;

e na podstawie art. 182 ust. 2 termin na wniesienie odwolania wynosi 5 dni od dnia przestania
informacji o czynnos$ci zamawiajacego stanowigcej podstawe do ztozenia odwotania;

o wysoko$¢ wpisu od odwotania wynosi 7 500 zi,-
4. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwolawczej stronom przystuguje skarga do sadu.

5. Instytucja skargi do sadu zostata uregulowana w Dziale VI Rozdziat 3 ustawy Prawo zaméwien
publicznych.
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Dzial XV. Skladanie i otwarcie ofert

1. Oferte nalezy ztozy¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Ktodzku, ul. Okrzei 8, w
terminie do dnia 14.09.2012r. do godz. 10:00.

2. Zatermin ztozenia oferty uwaza si¢ termin jej dotarcia do zamawiajacego. Fakt dostarczenia
oferty potwierdzi pracownik PUP datownikiem i wpisem godziny.

3. Oferty wniesione po terminie zostang niezwtocznie zwrdécone wykonawcom bez otwierania.
4. Z zawarto$cig ofert nie mozna zapoznac Si¢ przed uptywem terminu ich otwarcia.

5. Otwarcie ofert odbedzie sie w dniu 14.09.2012r. o godz. 10:30 w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Ktodzku, ul. Okrzei 8, pokoj nr 307 - I pi¢tro.

6. Postepowanie o udzielenie zamoéwienia bedzie przeprowadzone przez komisje przetargowa
powotang przez Dyrektora Urzgdu Zarzadzeniem Nr 8 z dnia 22.02.2010r.

7. Postepowanie toczy¢ Si¢ bedzie z podziatem na cz¢$¢ jawna i niejawna.

8. W czescei jawnej na posiedzeniu otwarcia ofert Zamawiajacy bezposrednio przed otwarciem
ofert poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia. Nastepnie
zamawiajacy otworzy koperty z ofertami i oglosi nazwe i adres wykonawcy, ktérego oferta
jest otwierana, a takze informacje dotyczace ceny oferty i terminu wykonania zamowienia —
zawartych w ofercie.

9. Informacje, o ktérych mowa w pkt 8 zamawiajacy przekaze niezwlocznie wykonawcom,
ktorzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, na ich wniosek.

Dzial XVI1. Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia

»Program dla osob bezrobotnych do 30 roku zycia”

ZADANIE I:

»KIEROWCA WOZKOW JEZDNIOWYCH Z NAPEDEM SILNIKOWYM
+ WYMIANA BUTLI LPG wraz z modulem umiejetnego poszukiwania pracy”

I. Kurs dla 30 osob bezrobotnych w dwoch grupach po 15 0sdb w roznym terminie realizacji

II. Pozagdany termin przeprowadzenia szkolen: pazdziernik — listopad 2012r.
zakonczenie: najpozniej do 30.11.2012r.

I11. Miejsce przeprowadzenia szkolen: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadng date poczatku i zakonczenia kurséw oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczecia zajec.
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Celem kursu jest praktyczne przygotowanie uczestnikow szkolenia do samodzielnego obstugiwania
wozkow napedzanych w transporcie wewnatrzzaktadowym oraz nabycie uprawnien do samodzielnej
wymiany butli gazowych — posiadanie kwalifikacji zawodowych kierowcy operatora wozkow
jezdniowych — kod zawodu 833401.

Absolwent kursu powinien zdoby¢ wiedzg m.in. w zakresie:

» obowigzujacych przepiséw bhp, bezpieczenstwa przeciwpozarowego, zasad
poruszania si¢ po terenie zakltadu pracy

» rozrOzniania typow stosowanych wozkow jezdniowych w  transporcie
wewnatrzzakladowym

* budowy wozkéw, czynnoSci operatora przy obstludze wozkow przed
podjeciem pracy, w czasie i po pracy wozkami

» wiadomosci z fadunkoznawstwa

= praktycznej nauki jazdy

» wymiany butli gazowych

a takze wiedzg i praktyczne umiejetnosci w zakresie, m.in.:
» tworzenia dokumentow aplikacyjnych
= przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 92 h, w tym:

67 godzin zaje¢ z zakresu kierowcy wozkow jezdniowych:

* 44 godziny zajec teoretycznych

* 15 godzin zaj¢¢ praktycznych

* 8 godzin nauki bezpiecznej wymiany butli gazowej
25 godzin zaje¢ z zakresu umiejetnego poszukiwania pracy.

2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢ kursow ze wskazaniem tematyki i 0sob prowadzacych
zajecia

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (w uzasadnionych przypadkach moga odbywac si¢ rowniez w soboty) W wymiarze
nie mniej, niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zajgé
edukacyjnych oraz przerwg liczaca Srednio 15 minut, gdyz dlugos¢ przerwy moze zostaé
ustalona w sposob elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy stanowia inaczej.

Miesigczny wymiar szkolenia powinien wynosi¢ nie mniej niz 150 godzin. Jezeli szkolenie
odbywa si¢ na przelomie miesigcy minimalna liczba godzin w kazdym miesigcu powinna
wynosi¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:

a) na wlasno$¢ materialy dydaktyczne (np. materiaty ksero, podreczniki, ptyty CD itp.) oraz
artykuty pismiennicze (notatnik, dtugopis)

*wykonawca przekaze zamawiajacemu wraz z ofertag jeden komplet materialow
dydaktycznych przeznaczonych dla uczestnikow na wtasnos¢ (forma papierowa lub
elektroniczna), jesli przewidziane sa podrgczniki — ksero strony tytutlowej + spis

tresci

*odbior materiatow dydaktycznych przewidzianych dla kursantéw musi by¢
potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

b) w dniach szkolenia poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.
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4. Wykonawca ma obowigzek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NNW nalezy uja¢ w koszcie kurséw (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu a takze wydaniem zaswiadczenia potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zawodowych
kierowcy operatora wozkoéw jezdniowych

6. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne (ilos¢ 1 typy wozkow
jezdniowych) i dydaktyczne, jakie zapewnia do realizacji szkolenia oraz wskaze miejsce
przeprowadzenia zajec¢ praktycznych.

7. Wykonawca zobowiagzany jest do prowadzenia dokumentacji kursu, takiej jak dziennik zajec,
imienna lista obecnosci, listy potwierdzajace odbior materiatow dydaktycznych, rejestr

wydanych zaswiadczen i in., a takze przeprowadzi¢ wsrdd uczestnikéw anonimowa ankiete
oceniajaca catos$¢ ustugi.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia — 30%
2. Doswiadczenie wykonawcy— 50%

3. Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:

Wybdr oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:

1. Cena-30%

cena najnizsza
- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty ocenianej

Jezeli wykonawcy zaproponuja rozne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ osobogodziny oferty oceniane;j

2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktéw zostang wykorzystane dane zawarte w zatagczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.
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Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kursow “Kierowca wozkow jezdniowych z napedem
silnikowym” *
1 do 2 kursow 20
3 do 5 kursow 70
pow. 5 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.09.2009r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wage kryterium, tj. 50% .

UWAGA'!

W tabeli nalezy wykaza¢ takze szkolenie, gdzie tres¢ programowa obejmowala zajecia z zakresu
umiejetnego poszukiwania pracy (+ referencje). Wymienione szkolenie bedzie potwierdzeniem

spelnienia warunku udzialu w niniejszym post¢epowaniu, natomiast nie bedzie podlegalo
punktacji w ocenie w kryterium ,,do$wiadczenie”.

3. Certyfikat jakosci ustug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacje kuratora
os$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoscig ksztalcenia/szkolenia, wydany na podstawie
miedztynarodowych norm ISO lub inny znak jako$ci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowg certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostang pomnozone przez wage kryterium, tj. 20% .

ZADANIE II:

“OPERATOR MASZYN DO ROBOT ZIEMNYCH W ZAKRESIE III KLASY UPRAWNIEN:
KOPARKO-LADOWARKA wraz z modulem umiejetnego poszukiwania pracy”

I. Kurs dla 20 esob bezrobotnych

II. Pozagdany termin przeprowadzenia szkolenia: pazdziernik - listopad 2012r.
zakonczenie: najpozniej do 30.11.2012r.

I11. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko
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Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadng dat¢ poczatku i zakonczenia kursu oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczgcia zajec.

Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikéw szkolenia do ztozenia egzaminu
i uzyskania uprawnien panstwowych do kierowania w/w sprzetem — kod zawodu 833204 a takze
przekazanie uczestnikom wiedzy z zakresu tworzenia dokumentow aplikacyjnych i przygotowania si¢
do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 227 h, w tym:

* 202 godziny zaje¢ z zakresu operatora koparko-tadowarki
* 25 godzin zajec z zakresu umiejetnego poszukiwania pracy.

2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢ kursu ze wskazaniem tematyki i osob prowadzacych
zajecia

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (w uzasadnionych przypadkach moga odbywac si¢ rOwniez w soboty) w wymiarze
nie mniej, niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zajeé
edukacyjnych oraz przerwg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dtugos¢ przerwy moze zostaé
ustalona w sposob elastyczny), chyba, ze odrebne przepisy stanowia inaczej.

Miesieczny wymiar szkolenia powinien wynosi¢ nie mniej niz 150 godzin. Jezeli szkolenie
odbywa si¢ na przelomie miesigcy minimalna liczba godzin w kazdym miesigcu powinna
wynosi¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:

a) na wlasno$¢é materialy dydaktyczne (np. materiaty ksero, podreczniki, itp.) oraz artykuty
pisSmiennicze (notatnik, dtugopis)

*wykonawca przekaze zamawiajacemu wraz z oferta jeden komplet materialow
dydaktycznych przeznaczonych dla uczestnikow na wtasno$¢ (forma papierowa lub
elektroniczna), jesli przewidziane sg podreczniki — ksero strony tytulowej + spis
tresci

*odbior materiatow dydaktycznych przewidzianych dla kursantow musi by¢
potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

b) w dniach szkolenia poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka

4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NNW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ sie oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu oraz wydaniem zaswiadczenia potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zawodowych
operatora maszyn do rob6t ziemnych.

6. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz wskaze miejsce przeprowadzenia zajec¢ praktycznych.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji kursu, takiej jak dziennik zajec,
imienna lista obecnosci, listy potwierdzajace odbior materiatow dydaktycznych, rejestr
wydanych zaswiadczen i in., a takze przeprowadzi¢ wérdd uczestnikdw anonimowa ankiete
oceniajgcg catos$¢ ustugi.
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IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia — 30%
2. Dos$wiadczenie wykonawcy— 50%
3. Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:
Wybdr oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:
1. Cena - 30%
cena najnizsza

- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty ocenianej

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
-- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ osobogodziny oferty ocenianej

2. Doswiadczenie wykonawcy— 50%
Do obliczenia punktow zostang wykorzystane dane zawarte w zatgczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséw “Operator maszyn do robét ziemnych w
zakresie 111 klasy uprawnien: koparkoladowarka”
lub o tematyce por6wnywalnej do tytulu kursu *

1 do 2 kursow 20
3 do 5 kurséw 70
pow. 5 kurséw 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.09.2000r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

UWAGA'!

W tabeli nalezy wykazac takze szkolenie, gdzie tres¢ programowa obejmowala zajecia z zakresu
umiejetnego poszukiwania pracy (+ referencje). Wymienione szkolenie bedzie potwierdzeniem

spelnienia warunku udzialu w niniejszym postepowaniu, natomiast nie bedzie podlegalo
punktacji w ocenie w kryterium ,,do$wiadczenie”.
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3. Certyfikat jakosci ustug — 20%

Wykonawca, ktory przedlozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacje kuratora
oSwiaty, certyfikat zarzadzania jako$cig ksztalcenia/szkolenia, wydany na podstawie
miedztynarodowych norm ISO lub inny znak jako$ci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowg certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostang pomnozone przez wage kryterium, tj. 20% .

ZADANIE III:

»CERTYFIKOWANY SPECJALISTA ds. KADR i PLAC wraz z modulem
umiejetnego poszukiwania pracy”

I. Kurs dla 15 esob bezrobotnych

II. Pozadany termin przeprowadzenia szkolenia: pazdziernik — listopad 2012r.
zakonczenie: najpozniej do 30.11.2012r.

I11. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadng date poczatku i zakonczenia kursu oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikéw w dniu rozpoczgcia zajec.

Celem kursu jest przygotowanie do samodzielnego prowadzenia dokumentacji kadrowo — ptacowe;.
Szkolenie powinno zawiera¢ elementy takie jak: program Platnik / Symfonia kadry i ptace, kodeks
pracy, prowadzenie dokumentacji kadrowej — od zatrudnienia do zwolnienia / akta osobowe ,
dokumentacja i rozliczenia ZUS, US, podatek dochodowy, obliczanie wynagrodzen, odpraw, urlopow,
czasu pracy, obowiazki i uprawnienia pracownika oraz pracodawcy.

Absolwent szkolenia powinien by¢ przygotowany praktycznie do pracy na stanowisku specjalista ds.
wynagrodzenn — kod zawodu 242310 oraz posiada¢ umiejetnos¢ aplikowania o pracg na ww.
stanowisko.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 151 h, w tym 25 godzin zaje¢ z zakresu
umiejetnego poszukiwania pracy;

2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢ kursu ze wskazaniem tematyki i 0s6b prowadzacych
zajgcia

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku

do piatku (w uzasadnionych przypadkach moga odbywac si¢ rOwniez w soboty) w wymiarze
nie mniej, niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zajgé
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edukacyjnych oraz przerweg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugosé przerwy moze zostaé
ustalona w sposob elastyczny), chyba, ze odrebne przepisy stanowig inacze;j.

Miesigczny wymiar szkolenia powinien wynosi¢ nie mniej niz 150 godzin. Jezeli szkolenie
odbywa si¢ na przetomie miesigcy minimalna liczba godzin w kazdym miesigcu powinna
wynosi¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:

a) na wlasno$¢ materialy dydaktyczne (np. materiaty ksero, podreczniki itp.) oraz artykuty
pis$miennicze (notatnik, dlugopis), jesli przewidziane sg podreczniki — ksero strony
tytulowej + spis tresci

*wykonawca przekaze zamawiajacemu wraz z oferta jeden komplet materialow
dydaktycznych przeznaczonych uczestnikom na wiasno$¢ (forma papierowa lub

elektroniczna)

*odbior materiatow dydaktycznych przewidzianych dla kursantow musi by¢
potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

b) w dniach szkolenia poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.

4. Wykonawca ma obowigzek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NNW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu.

6. Wykonawca zobowiagzany jest do prowadzenia dokumentacji kursu, takiej jak dziennik zajec,
imienna lista obecnosci, listy potwierdzajace odbioér materiatdéw dydaktycznych, rejestr

wydanych zaswiadczen i in., atakze przeprowadzi¢ wsrdd uczestnikow anonimowa ankietg
oceniajacg catos¢ ustugi.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1. Cenaszkolenia — 30%
2. Doswiadczenie wykonawcy— 40%
3. Program — 30%

V. Ocena ofert:
Wybdr oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:
1. Cena - 30%
cena najnizsza

- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty ocenianej

Jezeli wykonawcy zaproponujg roézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.
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najnizsza warto$¢ osobogodziny
-- ---- X 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ osobogodziny oferty oceniane;j

2. Doswiadczenie wykonawcy— 40%

Do obliczenia punktow zostang wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kursow “Certyfikowany specjalista ds. kadr i ptac” lub
o tematyce poréwnywalnej do tytulu kursu *

1 do 2 kursow 20
3 do 5 kurséw 50
pow. 5 kurséw 80

* okres podlegajacy ocenie: od 14.09.2000r.

Posiadanie przez instytucje szkoleniowg certyfikatu jakoSci uslug spowoduje, iz Wykonawca,
ktéry przedlozy taki certyfikat otrzyma dodatkowo 20 punktéw.

(dokumentem poswiadczajagcym certyfikacje jest np. akredytacja kuratora o$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia
ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie mi¢dztynarodowych norm ISO lub inny znak jakosci)

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wage kryterium, tj. 40% .
UWAGA'!

W tabeli nalezy wykazac takze szkolenie, gdzie tres¢ programowa obejmowala zajecia z zakresu
umiejetnego poszukiwania pracy (+ referencje). Wymienione szkolenie bedzie potwierdzeniem
spelnienia warunku udzialu w niniejszym postepowaniu, natomiast nie bedzie podlegalo
punktacji w ocenie w kryterium ,,do$wiadczenie”.

3. Program —30%

Do oceny postuza Zamawiajacemu:
- przedlozony program szkolenia wraz z harmonogramem spotkan;
- zaproponowane materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

Program bgdzie oceniany:

pod wzgledem merytorycznym:

1) za wyczerpujace przedstawienie tematyki kursu: — 40 pkt
za przedstawienie tematyki kursu w zarysie ogolnym: — 20 pkt
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2) jaka jest liczba godzin zaj¢¢ praktycznych w stosunku do zajeé teoretycznych:
- powyzej 60% - 20 pkt

- pomiedzy 40% a 60% - 10 pkt
- ponizej 40% - 0 pkt

pod wzgledem organizacyjnym:

3) czy beda przewidziane indywidualne konsultacje: tak — 5 pkt

nie — 0 pkt
4) czy bedzie zastosowany nadzor wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia:
tak — 5
nie—0

5) czy bedzie przewidziany wewnetrzny sposob sprawdzenia efektow szkolenia: tak — 5
nie— 0

6) materiaty szkoleniowe przeznaczone na wtasno$¢ uczestnikom:
- wyczerpujace (takie materiaty, ktore pozwola uczestnikowi na samodzielng nauke w domu;
uzupetniaja wiadomosci lub pogtebiaja tematyke; zawieraja obowiagzujace przepisy prawne,
jesli dotyczg przedmiotu szkolenia, itp.): 25 pkt,
- ogolnie traktujace tematyke kursu: 5 pkt

Oceny dokonaja cztonkowie Komisji Przetargowej wg skali ocen jak wyzej, nastgpnie uzyskane
punkty zostang zsumowane i pomnozone przez wage kryterium, tj. 30%.

»Program dla bezrobotnych powyzej 50 roku zycia”

ZADANIE 1V:

»SPRZEDAWCA W HANDLU DETALICZNYM wraz z modulem
umiejetnego poszukiwania pracy”
I. Kurs dla 24 osob bezrobotnych w dwoch grupach po 12 0séb w réoznym terminie realizacji

II. Pozadany termin przeprowadzenia szkolen: pazdziernik — listopad 2012r.
Zakonczenie: najpozniej do 30.11.2012r.

I11. Miejsce realizacji szkolen: Klodzko
Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadng date poczatku i zakonczenia kurséw oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikéw w dniu rozpoczgcia zajec.

Celem kursu jest kompleksowe przygotowanie uczestnikow szkolen do podjecia pracy w zawodzie
sprzedawcy.
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1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 165 h, w tym:

140 godzin zajg¢ z zakresu sprzedawcy w handlu detalicznym w rozbiciu na moduty:
*28 h — aspekty psychologiczne pracy w handlu
* 8 h — minimum sanitarne
*35 h — obstuga komputera (MS Windows, MS Word, MS Excel, Internet)
*53 h — fakturowanie (NP. Cdn Optima modut handlowy)
*16 h — obstuga kas fiskalnych
25 godzin zaje¢ z zakresu umiejetnego poszukiwania pracy.

2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢ kursow ze wskazaniem tematyki i oséb prowadzacych
zajecia

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do pigtku (w uzasadnionych przypadkach moga odbywacé si¢ rowniez w soboty) w wymiarze
nie mniej, niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zajgc
edukacyjnych oraz przerweg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dtugos¢ przerwy moze zostaé
ustalona w sposob elastyczny), chyba, ze odrebne przepisy stanowig inaczej.

Miesieczny wymiar szkolenia powinien wynosi¢ nie mniej niz 150 godzin. Jezeli szkolenie
odbywa si¢ na przelomie miesiecy minimalna liczba godzin w kazdym miesigcu powinna
wynosi¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:

a) na wlasno$¢ materialy dydaktyczne (np. materiaty ksero, podreczniki itp.) oraz artykuty
pis$miennicze (notatnik, dlugopis), jesli przewidziane sg podreczniki — ksero strony
tytutowej + spis tresci

*wykonawca przekaze zamawiajacemu wraz z ofertag jeden komplet materialow
dydaktycznych przeznaczonych uczestnikom na wiasno$¢ (forma papierowa lub
elektroniczna)

*odbior materiatbw dydaktycznych przewidzianych dla kursantow musi by¢
potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

b) w dniach szkolenia poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.

4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolef od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NNW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ sie oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu.

6. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji kursu, takiej jak dziennik zajec,
imienna lista obecnosci, listy potwierdzajgce odbior materiatow dydaktycznych, rejestr
wydanych zaswiadczen i in., a takze przeprowadzi¢ wsrod uczestnikow ankiete oceniajgcg catosé
ushugi.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia — 30%
2. Doswiadczenie wykonawcy— 40%
3. Program — 30%
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V. Ocena ofert:
Wybdr oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:
1. Cena - 30%
cena najnizsza

-- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniangj

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ osobogodziny oferty oceniane;j

2. Doswiadczenie wykonawcy— 40%

Do obliczenia punktow zostang wykorzystane dane zawarte w zatgczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych kursow Punkty
“Sprzedawca w handlu detalicznym” lub o tematyce
poréwnywalnej do tytulu kursu *

1 do 2 kursow 20
3 do 5 kurséw 50
pow. 5 kurséw 80

* okres podlegajacy ocenie: od 14.09.2000r.

Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatu jako$ci uslug spowoduje, iz Wykonawca,

ktéry przedlozy taki certyfikat otrzyma dodatkowo 20 punktow.

(dokumentem poswiadczajacym certyfikacje jest np. akredytacja kuratora o$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoscig

ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie miedztynarodowych norm ISO lub inny znak jakosci)

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 40% .

UWAGA'!

W tabeli nalezy wykaza¢é takze szkolenie, gdzie tres¢ programowa obejmowala zajecia z zakresu
umiejetnego poszukiwania pracy (+ referencje). Wymienione szkolenie bedzie potwierdzeniem
spelnienia warunku udzialu w niniejszym postepowaniu, natomiast nie bedzie podlegalo

punktacji w ocenie w kryterium ,,do$wiadczenie”.
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3. Program -30%

Do oceny postuza Zamawiajacemu:

- przedlozony program szkolenia wraz z harmonogramem spotkan;
- zaproponowane materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

Program begdzie oceniany:

pod wzgledem merytorycznym:

1) za wyczerpujace przedstawienie tematyki kursu (wszystkich modutéw): — 40 pkt
za przedstawienie tematyki kursu w zarysie ogolnym: — 20 pkt

2) jaka jest liczba godzin zaje¢ praktycznych w stosunku do zaje¢ teoretycznych:
- powyzej 60% - 20 pkt

- pomiedzy 40% a 60% - 10 pkt
- ponizej 40% - 0 pkt

pod wzgledem organizacyjnym:

3) czy bedg przewidziane indywidualne konsultacje: tak — 5 pkt

nie — 0 pkt
4) czy bedzie zastosowany nadzor wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia:
tak — 5
nie—0

5) czy bedzie przewidziany wewnetrzny sposob sprawdzenia efektow szkolenia: tak — 5
nie— 0

6) materiaty szkoleniowe przeznaczone na wtasnos¢ uczestnikom:
- wyczerpujace (takie materiaty, ktére pozwola uczestnikowi na samodzielng nauke w domu;
uzupetniajg wiadomosci lub poglebiajg tematyke; zawieraja obowigzujace przepisy prawne,

jesli dotycza przedmiotu szkolenia, itp.): 25 pkt,
- ogolnie traktujgce tematyke kursu: 5 pkt

Oceny dokonaja cztonkowie Komisji Przetargowej wg skali ocen jak wyzej, nastgpnie uzyskane
punkty zostang zsumowane i pomnozone przez wage kryterium, tj. 30%.
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»Program dla bezrobotnych bedacych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy”

ZADANIE V:

“OPERATOR MASZYN DO ROBOT ZIEMNYCH:
KOPARKO-LADOWARKA Kkl. I11”

I. Kurs dla 8 oséb bezrobotnych

I1. Pozadany termin przeprowadzenia szkolenia: pazdziernik — listopad 2012r.
zakonczenie: Najpozniej do 30.11.2012r.

I11. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kursu oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczgcia zajec.

Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikéw szkolenia do ztozenia egzaminu
i uzyskania uprawnien panstwowych do kierowania w/w sprzetem.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 202 h

2. Wykonawca przedtozy harmonogramy zaje¢ kursow ze wskazaniem tematyki i oséb prowadzacych
zajecia

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (w uzasadnionych przypadkach moga odbywac¢ si¢ rowniez w soboty) w wymiarze
nie mniej, niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zajgc
edukacyjnych oraz przerweg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dtugos¢ przerwy moze zostaé
ustalona w sposob elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy stanowig inacze;j.

Miesigczny wymiar szkolenia powinien wynosi¢ nie mniej niz 150 godzin. Jezeli szkolenie
odbywa si¢ na przelomie miesiecy minimalna liczba godzin w kazdym miesigcu powinna
wynosi¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom;
a) na wlasno$¢ materialy dydaktyczne (np. materiaty ksero, podreczniki, itp.) oraz artykuty
pis$miennicze (notatnik, dlugopis), jesli przewidziane sa podreczniki — ksero strony
tytutowej + spis tresci
*wykonawca przekaze zamawiajacemu wraz z oferta jeden komplet materialow
dydaktycznych przeznaczonych uczestnikom na wiasno$¢ (forma papierowa lub

elektroniczna)

*odbior materiatow dydaktycznych przewidzianych dla kursantow musi by¢
potwierdzony przez kazdego z uczestnikoéw szkolenia

b) w dniach szkolenia poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.

4. Wykonawca ma obowigzek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NNW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).
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5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu oraz wydaniem zaswiadczenia potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zawodowych
kierowcy operatora maszyn do robot ziemnych.

6. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz wskaze miejsce przeprowadzenia zajec¢ praktycznych.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji kursu, takiej jak dziennik zajec,
imienna lista obecnosci, listy potwierdzajace odbior materiatow dydaktycznych, rejestr
wydanych zaswiadczen i in., atakze przeprowadzi¢ wérdd uczestnikéw anonimowa ankiete
oceniajacg catos¢ ustugi.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia — 30%
2. Doswiadczenie wykonawcy— 50%
3. Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:
Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:
1. Cena—30%
cena najnizsza

-- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty ocenianej

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
-- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ osobogodziny oferty oceniane;j

2. Doswiadczenie wykonawcy— 50%

Do obliczenia punktéw zostang wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ,
Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych kurséw Punkty
“Operator maszyn do robét ziemnych w zakresie 111 klasy
uprawnien: koparkoladowarka” lub o tematyce
poréwnywalnej do tytulu kursu *

1 do 2 kursow 20
3 do 5 kurséw 70
pow. 5 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.09.20009r.
Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wage kryterium, tj. 50% .
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3. Certyfikat jakosci ustug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacje kuratora
oSwiaty, certyfikat zarzadzania jako$cig ksztalcenia/szkolenia, wydany na podstawie
miedztynarodowych norm ISO lub inny znak jako$ci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowg certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostang pomnozone przez wage kryterium, tj. 20% .

ZADANIE VI:

»PROFESJONALNA OPIEKUNKA OSOB STARSZYCH Z NAUKA JEZYKA
NIEMIECKIEGO”

I. Kurs dla 12 osob bezrobotnych

II. Pozadany termin przeprowadzenia szkolenia: pazdziernik — listopad 2012r.
zakonczenie: najpozniej do 30.11.2012r.

I11. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadng date poczatku i zakonczenia kursu oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikéw w dniu rozpoczgcia zajec.

Celem kursu jest przygotowanie do opieki nad osobami chorymi i w okresie rekonwalescencji oraz
nauka jezyka niemieckiego w stopniu pozwalajacym na komunikowanie si¢ z podopiecznym.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 236 h, w tym 56 godzin nauki j.niemieckiego

Szkolenie powinno zawiera¢ nast¢gpujgce moduty:

a) Psychologiczne warsztaty poruszajace aspekty pracy nad osobami starszymi i
chorymi, komunikacja interpersonalna;

b) Charakterystyka pracy opiekunki, obowigzki opiekunki, cechy opiekunki, wspotpraca
z o$rodkami pomocy spolecznej, regulacje prawne;

c) Opieka nad chorymi | starszymi — postepowanie w przypadku schorzen
poszczegbélnych uktadow w organizmie czlowieka, udzielanie pierwszej pomocy
przedlekarskiej, charakterystyka okresu staro$ci, higiena chorego 1 zabiegi
pielegnacyjne na zlecenie lekarza, zasady zywienia, rodzaje diet;

d) Nauka jezyka niemieckiego z uwzglgednienim stownictwa zwigzanego z opieka nad
osobami starszymi i chorymi.

Absolwent szkolenia powinien by¢ przygotowany do sprawowania opieki nad osobg zalezng w
Polsce oraz krajach niemieckojezycznych.
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2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaj¢¢ kursu ze wskazaniem tematyki i 0oséb prowadzacych
zajecia

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (w uzasadnionych przypadkach moga odbywac si¢ rOwniez w soboty) w wymiarze
nie mniej, niz 25 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zaj¢¢
edukacyjnych oraz przerwe liczacag $rednio 15 minut, gdyz dtugos¢ przerwy moze zostaé
ustalona w sposob elastyczny), chyba, ze odrebne przepisy stanowia inaczej.

Miesigczny wymiar szkolenia powinien wynosi¢ nie mniej niz 150 godzin. Jezeli szkolenie
odbywa si¢ na przelomie miesiecy minimalna liczba godzin w kazdym miesiagcu powinna
wynosi¢ nie mniej niz 25 godzin zegarowych.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:

a) na wlasno$¢ materialy dydaktyczne (np. materiaty ksero, podreczniki itp.) oraz artykuty
pismiennicze (notatnik, dlugopis), jesli przewidziane sa podreczniki — ksero strony
tytutowej + spis tresci

*wykonawca przekaze zamawiajacemu wraz z oferta jeden komplet materialow
dydaktycznych przeznaczonych uczestnikom na wiasnos$¢ (forma papierowa lub

elektroniczna)

*odbior materiatow dydaktycznych przewidzianych dla kursantow musi by¢
potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

b) w dniach szkolenia poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.

4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NNW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu.

6. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji kursu, takiej jak dziennik zajec,
Imienna lista obecnos$ci, listy potwierdzajace odbiér materiatdéw dydaktycznych, rejestr
wydanych zaswiadczen i in., a takze przeprowadzi¢ wsrdd uczestnikow ankiete oceniajacg catosée
ushugi.

7. Wykonawca sSporzadzajac opis bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i

dydaktyczne, jakie zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do
zaje¢ teoretycznych i praktycznych (nalezy wskazaé miejsce praktyki).

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia—30%
2. Doswiadczenie wykonawcy— 40%
3. Program — 30%

V. Ocena ofert:

Wybdr oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:
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1. Cena - 30%

cena najnizsza
-- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniangj

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
- x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ osobogodziny oferty oceniane;j

2. Doswiadczenie wykonawcy— 40%
Do obliczenia punktow zostang wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych kursow Punkty
“Profesjonalna opiekunka oséb starszych z nauka j.
niemieckiego” lub o tematyce porownywalnej do tytulu kursu *

1 do 2 kursow 20
3 do 5 kurséw 50
pow. 5 kurséw 80

* okres podlegajacy ocenie: od 14.09.2000r.

Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatu jako$ci uslug spowoduje, iz Wykonawca,
ktéry przedlozy taki certyfikat otrzyma dodatkowo 20 punktéw.

(dokumentem poswiadczajacym certyfikacje jest np. akredytacja kuratora o$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoscia
ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie miedztynarodowych norm ISO lub inny znak jakosci)

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 40% .

3. Program -30%

Do oceny postuzg Zamawiajgcemu:

- przedtozony program szkolenia wraz z harmonogramem spotkan;
- zaproponowane materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

Program bgdzie oceniany:
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pod wzgledem merytorycznym:

1) za wyczerpujace przedstawienie tematyki kursu (wszystkich modutow): — 40 pkt
za przedstawienie tematyki kursu w zarysie ogolnym: — 20 pkt

2) jaka jest liczba godzin zaje¢ praktycznych w stosunku do zajec teoretycznych:
- powyzej 60% - 20 pkt
- pomiedzy 40% a 60% - 10 pkt
- ponizej 40% - 0 pkt

pod wzgledem organizacyjnym:

3) czy beda przewidziane indywidualne konsultacje: tak — 5 pkt

nie — 0O pkt
4) czy bedzie zastosowany nadzor wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jako$ci prowadzonego szkolenia:
tak — 5
nie—0

5) czy bedzie przewidziany wewnetrzny sposob sprawdzenia efektow szkolenia: tak — 5
nie— 0

6) materialy szkoleniowe przeznaczone na wlasnos¢ uczestnikom:

- wyczerpujace (takie materiaty, ktore pozwolg uczestnikowi na samodzielng nauke w domu;
uzupetniaja wiadomosci lub pogtebiaja tematyke; zawieraja obowigzujace przepisy prawne,
jesli dotyczg przedmiotu szkolenia, itp.): 25 pkt,

- ogolnie traktujace tematyke kursu: 5 pkt

Oceny dokonaja cztonkowie Komisji Przetargowej wg skali ocen jak wyzej, nastepnie uzyskane
punkty zostang zsumowane i pomnozone przez wage kryterium, tj. 30%.

Zalaczniki:

oferta cenowa — zat. Nr 1 do SIWZ

o$wiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu — zat. Nr 2 do STWZ
wykaz zrealizowanych szkolen — zal. Nr 3 do SIWZ

wykaz 0s6b przewidzianych do realizacji zamowienia — zat. Nr 4 do SIWZ

oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia — zat. Nr 5 do SIWZ

© ok wbdE

o$wiadczenie Wykonawcy (osoby fizycznej), iz nie toczy si¢ wobec niego postepowanie likwidacyjne
lub upadtosciowe — zat. Nr 6 do SIWZ
7. projekt umowy — zat. Nr 7 do SIWZ
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Zatacznik nr 1 do SIWZ

(piecze¢ wykonawcy)

OFERTA CENOWA

W odpowiedzi na ogloszenie przetargu nieograniczonego sktadam niniejszg oferte na przeprowadzenie:

3. Os$wiadczam, ze jestem zwigzany niniejsza oferta przez okres 30 dni od dnia uplywu
terminu sktadania ofert.

4. Akceptuje projekt umowy zawarty w zatgczniku nr 7 do SIWZ.

5. W razie wybrania mojej oferty zobowigzuje sie¢ do podpisania umowy w miejscu i terminie okre§lonym
przez zamawiajacego.

(miejscowosc)

(podpis osoby/osob upowaznionej/ych)

do reprezentowania wykonawcy
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Zalacznik nr 2 do SIWZ

(piecze¢ wykonawcy)

OSWIADCZENIE
O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

wynikajacych z art. 22 ust.1 ustawy Prawo zamowien publicznych

(nazwa Wykonawcy)

Ubiegajac si¢ o udzielenie zamowienia publicznego:

(wpisaé nazwe szkolenia)

Oswiadczam/y, ze spelniam/y wymogi, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamowien
publicznych, tj.:

1.

N

posiadam/y uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowigzek ich posiadania;

posiadam/y wiedze i doswiadczenie w zakresie przedmiotu zamowienia;
dysponuje/jemy odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia;

znajduj¢/ jemy si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowe] zapewniajacej wykonanie
zamdwienia.

Jednoczesnie stwierdzam/y, iz jestem/y $wiadomy/i o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
falszywych oswiadczen.

(miejscowosc)

(podpis osoby/osob upowaznionej/ych)
do reprezentowania wykonawcy
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Zatgcznik nr 3 do SIWZ

(piecze¢ wykonawcy)

WYKAZ ZREALIZOWANYCH KURSOW*

Lp Nazwa i adres Nazwa kursu Termin realizacji Hos¢ Warto$¢
zamawiajacego 0s6b

Zatgczam dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie wyszczegolnionych w tabeli zamowien.

(Za dokumenty potwierdzajgce j.w., Zamawiajqcy przyjmie: referencje, rekomendacje, listy polecajqce, gratulacje, protokoly
z kontroli, ankiety zadowolenia i inne dokumenty, z ktérych tresci wynika, iz przedstawione w wykazie ustugi zostaly
wykonane nalezycie)

*Punktowane beda tylko te szkolenia, dla ktérych zalaczono dokumenty potwierdzajace ich nalezyte
wykonanie.

(miejscowosc)

(podpis osoby/osob upowaznionej/ych)
do reprezentowania wykonawcy
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(piecze¢ wykonawcy)

Zalacznik nr 4 do SIWZ

WYKAZ OSOB PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI ZAMOWIENIA

L.p.

Imie i nazwisko

1. Wyksztalcenie
2. Kwalifikacje
3. Doswiadczenie

Zakres wykonywanych
czynnoSci w realizacji
zamoOwienia

(miejscowosé)
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Zatacznik Nr 5 do SIWZ

(piecze¢ wykonawcy)

OSWIADCZENIE WY KONAWCY
O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU Z POSTEPOWANIA

wynikajacych z art. 24 ust.1 ustawy Prawo zamdwien publicznych

Dotyczy postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na przeprowadzenie:

(podaé nazwe szkolenia)

Os$wiadczam, ze wobec:

(wpisaé nazwe wykonawcy)

nie zachodza okolicznosci skutkujgce wykluczeniem z postepowania okreslone w art. 24 ust.1 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 ze zmian.).

Jednoczesnie stwierdzam/y, iz jestem/y $wiadomy/i o odpowiedzialno$ci karnej za skladanie
falszywych os$wiadczen.

(miejscowosé) (podpis osoby/oséb upowaznionej/ych)
do reprezentowania wykonawcy
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Zatgcznik nr 6 do SIWZ

(pieczeé wykonawcy)

OSWIADCZENIE

Niniejszym o§wiadczam, ze wobec

(podaé nazwe firmy, dziatalnosci gospodarczej)

ktorej/go jestem wiascicielem nie otwarto likwidacji jak réwniez nie ogloszono upadtosci.

Jednoczesnie stwierdzam, iz jestem $wiadomaly o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych
o$wiadczen.

(miejscowosé, data)

(podpis wykonawcy lub osoby upowaznionej)
do reprezentowania wykonawcy
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Zatgcznik nr 7 do SIWZ

PROJEKT UMOWY

Umowa Nr ........ /2012

zawarta w dniu ................ w ramach programu .................. pomig¢dzy Powiatem Klodzkim,
reprezentowanym przez Starost¢ Ktodzkiego, z upowaznienia ktorego dziata Dyrektor Powiatowego
Urzgdu Pracy w Ktodzku, Krzysztof Bolisega, zwanym w dalszej cze$ci umowy Zamawiajacym” a

...................................................... zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Wykonawca”.

§1

2

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykonawce kursu ,,............ccoceeiinenne

2. Przedmiot zamdéwienia, o ktérym mowa w ust. 1 zostal udzielony Wykonawcy w ramach
postgpowania o zamowienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art.
39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z
2010r., Nr 113, poz. 759 ze zmian.) z zastosowaniem art. 5 ust 1 cyt. Ustawy.

3. Zamawiajacy ustalit w trakcie postgpowania, ze Wykonawca ztozyt stosowne o$wiadczenie, iz
posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do nalezytego wykonania
zlecenia.

§2

1. Strony zgodnie ustalaja, iz szkoleniem okre§lonym w § 1 ust. 1 objetych bedzie ... oséb
bezrobotnych, skierowanych przez Zamawiajacego.

2. Termin i miejsce przeprowadzenia szkolenia:

§3

1. Podstawa przyjecia na szkolenie jest imienne skierowanie wystawione przez Zamawiajacego
dla kazdego uczestnika szkolenia.

2. Program szkolenia oraz kalkulacje jego kosztow przyjmuje si¢ zgodnie z wybrana przez
Zamawiajgcego oferta.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ przestrzega¢ warunkéw oferty, jak rowniez doktadnie
dokumentowac¢ preliminowane wydatki na szkolenie.

§4

W przypadkach odstgpienia od realizacji czgSci programu szkolenia wylacznie za zgoda
»Zamawiajacego”, ,,Wykonawca” zobowigzuje si¢ do przedstawienia ponownej kalkulacji i zmiany
kosztow szkolenia na podstawie aneksu do niniejszej umowy.

W/w zmiana nie moze prowadzi¢ do ustalenia wyzszej ceny za szkolenie niz to, co wynikato z
zapisow pierwotnej oferty.
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§5

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1.

wykonania przedmiotu umowy z nalezyta starannos$cia i czuwania nad realizacjg zawartej
umowy;

indywidualizacji  ksztalcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepow
poszczegblnych uczestnikow 1 zwigkszenia pomocy wobec o0sob majacych trudnosci w
procesie nauczania;

niezwlocznego informowania Zamawiajacego w razie:
a) nie zgloszenia si¢ skierowanych osob na szkolenie,
b) nieobecnosci na szkoleniu skierowanych osob,
C) rezygnacji z uczestnictwa w kursie w czasie jego trwania
— pod rygorem odmowy przez Zamawiajgcego zaptaty za szkolenie tych osob;

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, na ktora sktadaja si¢ m.in.:
a) dziennik zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy
zaje¢ edukacyjnych,
b) protokot egzaminu, jezeli zostat przeprowadzony,
c) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentdéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
d) ankiety wypetnione przez uczestnikow szkolenia, stuzace do oceny kursu;

prowadzenia dodatkowej listy obecno$ci uczestnikow i1 przedtozenia jej Zamawiajgcemu
nastgpnego dnia po zakonczeniu szkolenia a w przypadku, gdy szkolenie obejmuje kolejne
miesigce, przedktadania jej co miesigc za miesigc poprzedni w pierwszym dniu nowego
miesigca; lista musi by¢ opieczgtowana i podpisana przez Wykonawce; rownoczesnie z lista
nalezy przedtozy¢ informacj¢ o ilosci faktycznie zrealizowanych godzin szkolenia w danym
miesigcu;

zapewnienia uczestnikom kursu niezbgdnych materiatow dydaktycznych, w tym na wiasno$é
kompletu materiatdow  szkoleniowych  wyszczegélnionych w  ofercie, artykulow
pis$mienniczych: notatnik, dtugopis oraz poczestunku: kawa, herbata,woda mineralna, paczek
lub drozdzéwka — zgodnie ze ztozong ofertg;

przedtozenia Zamawiajagcemu niezwlocznie po zakonczeniu szkolenia w oparciu 0
prowadzong jak wyzej dokumentacj¢ kursu, pisemnej informacji o przebiegu szkolenia z
podaniem faktycznej ilosci zrealizowanych przez uczestnikow godzin a takze zrealizowania
harmonogramu zaje¢, dotaczajac kserokopie potwierdzone przez Wykonawce za zgodnos¢ z
oryginatem nastepujacych dokumentow:

a) dziennika zaj¢¢ edukacyjnych

b) protokotu egzaminacyjnego (lub wypis z protokotu)

C) potwierdzen odbioru materiatéw szkoleniowych

d) uzyskanych przez uczestnikow zaswiadczen

e) ankiet wypetionych przez uczestnikow szkolenia;

§6

Zamawiajacy zastrzega sobie:

1.

prawo do wizytacji zaje¢ (kontrola przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji jego
uczestnikow);

prawo udzialu w ocenie koncowej uczestnikow szkolenia oraz w rozdaniu zaswiadczen o ich
ukonczeniu;
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3. prawo do wgladu w kazdym czasie w dokumenty Zroédtowe dotyczace zleconej ustugi oraz ich
kontroli na miejscu;

4. prawo natychmiastowego rozwigzania ninigjszej umowy w przypadku nienalezytego jej
wykonywania przez Wykonawce, po uprzednim pisemnym wezwaniu do nalezytego jej
wykonania w zakreslonym terminie z zagrozeniem wypowiedzenia umowy.

§7

Kazdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu otrzyma $wiadectwo lub za§wiadczenie,
w zaleznosci od rodzaju i celu szkolenia.

1. Koszt szkolenia 1 0SODY WYNOSI .....coeovevnvirienieinenns ; koszt osobogodziny: .........ccceeeeene

2. Zamawiajacy pokryje koszty szkolenia ... uczestnikow w wysokos$ci zgodnej z preliminarzem
G e, Zh,= (STOWIEE: ..ot ).

3. Na podstawie art. 41 ust. 7 i 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r., Nr 69, poz. 415 ze zmian.)
Wykonawca ubezpieczy uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.
Kserokopie¢ polisy ubezpieczeniowej nalezy przedtozy¢ zamawiajacemu wraz z faktura.

4. Warunki ptatnosci strony uzgadniaja jak w przyjetej ofercie, ptatne po zakonczeniu szkolenia
na konto Wykonawcy przelewem w ciggu 14-tu dni od dnia otrzymania faktury, przy
jednoczesnym spetnieniu warunkéw, o ktorych mowa w § 5 pkt 51 7 niniejszej umowy.

§9

1. Do nadzoru szkolenia wskazuje si¢:
a) po stronie Zamawiajgcego: ......c.oveuereninnnn.n.
b) po stronie Wykonawey: ...........coeevveninnnnn.

2. Do wizytacji przebiegu szkolenia Zamawiajacy wskazuje:

§10

1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym — czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy —
Zamawiajacy moze od umowy odstapic.

2. W przypadku okreslonym w ust.1 Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego
mu z tytulu wykonania cze$ci umowy.

§11

1. W razie powstania sporu zwigzanego z wykonaniem umowy, Wykonawca moze wystapi¢ na
droge postepowania reklamacyjnego, kierujac swoje roszczenia do Zamawiajacego.

2. Jezeli Zamawiajagcy odmoéwi uznania roszczen, Wykonawca moze zwrocié sie¢ o
rozstrzygnigcie do sadu powszechnego.
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§ 12

1. W przypadkach udokumentowanych zdarzen losowych oraz szczegdlnych okolicznosci, ktérych
nie mozna przewidzie¢, istnieje mozliwo$¢ wprowadzenia zmian do zawartej umowy w zakresie:
a) przesunigcia terminu wykonania przedmiotu zaméwienia;
b) zmiany miejsca zaje¢ szkolenia;
¢) dokonania zmiany oséb wskazanych do przeprowadzenia szkolenia;
d) zmiany harmonogramu zaje¢;
e) odstapienia od realizacji czes$ci programu szkolenia.

2. Zmiany postanowien niniejszej umowy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. a), b) i €), wymagaja dla
swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu, w pozostalych przypadkach wystarczy zgoda
zamawiajacego.

§ 13

Zalaczniki do niniejszej umowy stanowia:
Nr 1 — program szkolenia
Nr 2 — wzor ankiety dla uczestnikow kursu stuzacej do oceny szkolenia
Nr 3 — wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji
§ 14

W sprawach nieuregulowanych umows stosuje si¢ wlasciwe przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy
Prawo zamowien publicznych.
§ 15

Spory wynikte z realizacji niniejszej umowy rozstrzyga sad wilasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajacego
§ 16

Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

(kontrasygnata Gtoéwnego Ksiegowego)
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