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ZAPRASZA DO ZLOZENIA OFERTY W POSTEPOWANIU PROWADZONYM W TRYBIE
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO O WARTOSCI SZACUNKOWE] NIE
PRZEKRACZAJACEJ KWOT OKRESLONYCH W PRZEPISACH WYDANYCH NA
PODSTAWIE ART.11 UST. 8 USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

na przeprowadzenie szkolen grupowych dla 181 osob bezrobotnych, uczestnikow projektu
systemowego Buduj przysztos¢ - PO KL Poddziatanie 6.1.3, wspotinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w zakresie:

Zadanie I - “Nowoczesny magazynier — obsluga komputera, kas fiskalnych i kierowca wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym™ dla 36 os6b

Zadanie Il - “Obstuga matych hoteli — recepcjonista z elementami jezyka angielskiego” dla 20 os6b
Zadanie III - “Decoupage + elementy przedsigbiorczosci” dla 10 oséb

Zadanie IV - “Samodzielny ksiggowy — bilansista z obstuga programéw ksiggowych” dla 20 osob
Zadanie V - “Asystent ekonomiczny” dla 20 os6b

Zadanie VI - “Kurs kwalifikacji wstepnej kierowcow - przewdz osob i rzeczy” dla 20 osob

Zadanie VII - “Kompleksowa obstuga biura, obstuga pakietu office i internetu + elementy obstugi
ksiggowosci i kadr” w Ktodzku — dla 10 os6b

Zadanie VIII - “Kompleksowa obstuga biura, obstuga pakietu office i internetu + elementy obstugi
ksiggowosci 1 kadr” w Bystrzycy Ktodzkiej — dla 10 os6b

Zadanie IX - “Kompleksowa obstuga biura, obstuga pakietu office i internetu + elementy obshugi
ksiggowosci i kadr” w Nowej Rudzie — dla 10 os6b

Zadanie X - “Fryzjer — stylista” dla 10 oso6b
Zadanie XI - “Spawanie: gazowe (311), elektroda otulong (111), TIG (141), MAG (135)” dla 15 osob

Nr Kategorii: 24 (ustugi edukacyjne i szkoleniowe) Kod CPV: 80420000 — 4 (ustugi szkoleniowe)

Nr zam. publ. KO — ES —271/3/2010



Podstawa prawna udzielenia zamowienia:

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z

2007r. Nr 223, poz. 1655 ze zmian.) oraz akty wykonawcze do ustawy, w tym:

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2009r. w sprawie $redniego kursu

ztotego w stosunku do euro stanowiacego podstawe przeliczania wartosci zamowien publicznych
(Dz.U. 2 2009r. Nr 224, poz.1796)

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009r. w sprawie rodzajow

dokumentoéw, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty
moga by¢ sktadane (Dz.U. z 2009r. Nr 226, poz. 1817).

10.

11.

12.

13.

Dzial 1. Opis sposobu przygotowywania oferty

Na oferte sktadaja si¢: oferta cenowa wraz z preliminarzem kosztéw i pozostale wypetnione
zataczniki do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia, zwanej dalej SIWZ, a takze
wszystkie wymagane dokumenty wskazane w SIWZ.

Wykonawcy sporzadza oferty zgodnie z wymaganiami SIWZ.

Oferta cenowa musi by¢ sporzadzona na formularzu oferty stanowiacym zalacznik Nr 1 do
SIWZ.

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, na komputerze, recznie dhugopisem lub
nieécieralnym atramentem. Oferty nieczytelne zostang odrzucone.

Oferta cenowa oraz pozostate zalaczniki musza by¢ podpisane przez osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu wykonawcy. Upowaznienie do podpisania oferty
cenowej i zatacznikoéw musi by¢ dotaczone do oferty, o ile nie wynika ono z innych
dokumentow zalaczonych przez wykonawce.

W przypadku, gdy wykonawca dotacza do oferty kopig jakiego§ dokumentu, musi by¢ ona
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatlem przez wykonawce (wykonawca na kserokopii sktada
wlasnoreczny podpis poprzedzony dopiskiem ,,za zgodnos¢ z oryginatem” oraz datg). Jezeli
do podpisania oferty upowaznione sa tacznie dwie lub wigcej 0so6b kopie dokumentéw musza
by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez wszystkie te osoby.

Wszystkie dokumenty i o$wiadczenia sporzadzone w jezyku obcym maja by¢ ztozone wraz z
thumaczeniem na jezyk polski, poswiadczonym przez wykonawcg.

Wszelkie miejsca, w ktorych wykonawca naniost zmiany lub poprawki w tekscie oferty,
musza by¢ czytelne i parafowane przez osobg¢ uprawniona do reprezentowania firmy.

Wykonawca sktada tylko jedna ofertg. Alternatywy zawarte w tresci oferty spowoduja jej
odrzucenie.

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych na poszczegodlne zadania.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej ani zamowienia uzupetniajacego.

Zamawiajacy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty w drodze aukcji elektroniczne;.
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14. Wykonawca wskaze w swojej ofercie czgsci zamdwienia, ktérej wykonanie zamierza
powierzy¢ podwykonawcom. Wskazany podwykonawca do realizacji czgSci szkolenia (np.
jednego z modutdéw) musi posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

15. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postgpowaniu.

16. Oferty nalezy ztozy¢ oddzielnie na kazde zadanie.
17. Oferta winna znajdowaé si¢ w oddzielnej kopercie zamknigtej w sposob trwaly i

ostemplowanej pieczatka firmowa Wykonawcy, zaadresowanej na Zamawiajacego 1 zawierac
oznaczenie:

»Oferta na przeprowadzenie kursu: (podaé nazwe kursu) - zadanie nr........

Dzial I1. Zmiana, wycofanie i zwrot oferty

1. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do oferty lub wycofa¢ ztozong oferte przed terminem
sktadania ofert:

- w przypadku wycofania oferty, wykonawca sktada pisemne oswiadczenie, ze oferte swa wycofuje,

- w przypadku zmiany oferty, wykonawca sktada pisemne o$wiadczenie, iz ofert¢ swa zmienia,
okreslajac zakres i rodzaj tych zmian a jesli os§wiadczenie pociaga za sobg konieczno§¢ wymiany
czy tez przedtozenia nowych dokumentow — wykonawca winien dokumenty te ztozy¢ w kopercie

W sposob wskazany w dziale I niniejszej SIWZ w punkcie 17 z dopiskiem ,,zmiany”.

2. Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian do oferty oraz wycofa¢ jej po uplywie terminu sktadania
ofert.

3. Ofert¢ zlozona po terminie skladania, zamawiajacy niezwlocznie zwraca wykonawcom bez
otwierania.

Dzial I11. Jawnos$¢ postepowania

1. Zamawiajacy prowadzi protokoét postgpowania.

2. Protokot postgpowania wraz z zatacznikami jest jawny. Zataczniki do protokotu udostgpnia
si¢ po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postgpowania, z tym ze
oferty udostgpnia si¢ od chwili ich otwarcia.

3. Nie ujawnia si¢ informacji stanowiacych tajemnicg¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli wykonawca, nie po6zniej niz w terminie sktadania
ofert, zastrzegl, ze nie moga one by¢ udostgpniane. Wykonawca nie moze zastrzec informacji,
o ktérych mowa w art. 86 ust. 4 ustawy p.z.p.



Dzial IV. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania
oceny spelnienia tych warunkow

1. O udzielenie zamoéwienia moze ubiegaé¢ si¢ Wykonawca, ktory:
a) spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych, tj.:

* posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania;

Zamawiajacy uzna warunek za spetliony, gdy wszyscy Wykonawcy przystepujacy
do niniejszego przetargu wykaza, iz posiadaja aktualny wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych, prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy, wiasciwy ze wzgledu
na siedzib¢ Wykonawcy, a dodatkowo Wykonawcy, ktorzy sktadaja oferty do:

- Zadania I posiadaja uprawnienia do prowadzenia kursow w zakresie ,,wozki
jezdniowe z napedem silnikowym;

- Zadania VI posiadaja wpis do rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodek
szkolenia, prowadzonego przez wojewodg wlasciwego ze wzgledu na miejsce
wykonywania dziatalnos$ci objetej wpisem;

- Zadania XI posiadaja uprawnienia do szkolenia i egzaminowania spawaczy, nadane
przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.

* posiada wiedze i doswiadczenie;

Zamawiajacy uzna warunek za spetiony, gdy Wykonawca wykaze, ze w okresie
ostatnich trzech lat przed dniem wszczgcia postgpowania o udzielenie zamowienia, a
jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie, zrealizowat
nalezycie co najmniej 1 szkolenie grupowe (minimum 10 0séb w grupie) zgodne w
nazwie z przedmiotem niniejszego zamdwienia lub o tematyce porownywalnej do
przedmiotu zamoéwienia.

* dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia;

potencijatl techniczny:

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, gdy Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub
bedzie dysponowat odpowiednia baza (pomieszczeniami) do przeprowadzenia
szkolenia dla grup; bedzie dysponowat odpowiednim i w odpowiednie;j ilosci

sprzetem i materiatami dydaktycznymi do przeprowadzenia zajec¢, tj. m.in. wykaze,

ze na kazdego uczestnika kursu (w przypadku, gdzie program szkolenia przewiduje

takie zajgcia) bedzie przypada¢ osobne stanowisko komputerowe badz kasy fiskalnej

(zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci rownoczesnej pracy 2 lub wigcej 0sob przy
komputerze lub kasie fiskalnej)

0soby zdolne do wykonania zamdwienia:

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, gdy Wykonawca wykaze, ze osoby, ktore
beda uczestniczy¢ w wykonywaniu niniejszego zamowienia posiadaja odpowiednie
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz doswiadczenie umozliwiajace realizacje
przedmiotu zamdwienia, tj. zatrudnia badz bgdzie dysponowal m.in. osobami jak
nizej:
- wyksztalcenie: minimum $rednie lub kierunkowe zawodowe zgodne z zakresem
wykonywanych czynnosci w zamowieniu



- kwalifikacje: odpowiednie do rodzaju wykonywanych w zamdéwieniu czynnosci, np.
do prowadzenia zaj¢¢ z obstugi kas fiskalnych, komputeréw i programow
komputerowych, zaje¢ z zakresu decoupage, fryzjerstwa, itd.
suprawnienia instruktora nauki jazdy na wézkach jezdniowych
suprawnienia do nauki jezyka angielskiego
suprawnienia instruktora w zakresie spawania 311, 111, 135, 141
suprawnienia instruktora nauki jazdy, nauki techniki jazdy
- doswiadczenie: wszystkie wskazane osoby do przeprowadzenia szkolenia musza
wykaza¢ minimum 2 - letnie doswiadczenie pracy w swoim zawodzie i co
najmniej 2 - letnie do§wiadczenie w edukacji dorostych

* znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamoOwienia;

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, gdy Wykonawca o$wiadczy, ze jest w
sytuacji ekonomicznej oraz finansowej pozwalajacej na wykonanie ustugi,
stanowiacej przedmiot niniejszego postgpowania;

b) nie podlega wykluczeniu z postgpowania na podstawie przepisow okreslonych w art. 24
ust.1 ustawy Prawo zamowien publicznych, tj.:

- wykonawca, ktory w okresie 3 lat przed wszczgciem postgpowania, wykonujac
zamoOwienia wykonat je nalezycie i nie wyrzadzit szkody;

- wykonawca, w stosunku do ktorego nie otwarto likwidacji lub co do ktérego nie
ogloszono upadlosci, z wyjatkiem wykonawcy, ktory po ogloszeniu upadtosci zawart
uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uktad nie przewiduje

zaspokojenia wierzycieli przez likwidacj¢ majatku upadtego.

- wykonawca, ktory nie zalega z uiszczeniem podatkoéw, optat lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskat on
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych platnosci
lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego organu;

- osoba fizyczna, ktora nie zostata prawomocnie skazana za przestgpstwo popetnione w
zwiazku z postgpowaniem o udzielenie zamowienia, przestgpstwo przeciwko prawom
0s6b wykonujacych pracg zarobkowa, przestgpstwo przeciwko §rodowisku,
przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestgpstwo popelnione w celu osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestgpstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo
zwiazku majacych na celu popetnienie przestgpstwa lub przestepstwa skarbowego;

- spoitka jawna, ktorej wspodlnika prawomocnie nie skazano za przestgpstwo popetnione
w zwiazku z postgpowaniem o udzielenie zamowienia, przestgpstwo przeciwko prawom
0s6b wykonujacych pracg zarobkowa, przestgpstwo przeciwko srodowisku,
przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popelnione w celu osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestgpstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwiazku
majacych na celu popetnienie przestgpstwa lub przestepstwa skarbowego;

- spolka partnerska, ktorej partnera lub cztonka zarzadu prawomocnie nie skazano za
przestepstwo popetlione w zwiazku z postgpowaniem o udzielenie zamowienia,
przestepstwo przeciwko prawom oso6b wykonujacych prace zarobkowa, przestgpstwo
przeciwko Srodowisku, przestgpstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetnione w celu osiagnigcia korzysci
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majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udzialu w
zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu popetienie przestepstwa Iub
przestepstwa skarbowego;

- spotka komandytowa oraz spotka komandytowo-akcyjna, ktorych komplementariusza
prawomocnie nie skazano za przestgpstwo popetnione w zwiazku z postgpowaniem o
udzielenie zamowienia, przestgpstwo przeciwko prawom oso6b wykonujacych pracg

zarobkowa, przestepstwo przeciwko srodowisku, przestgpstwo przekupstwa,
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetnione w
celu osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe lub
przestepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu
popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

- osoba prawna, ktorej urzedujacego cztonka organu zarzadzajacego prawomocnie nie
skazano za przestgpstwo popelnione w zwiazku z postgpowaniem o udzielenie
zamoOwienia, przestgpstwo przeciwko prawom oséb wykonujacych pracg zarobkowa,
przestepstwo przeciwko srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetnione w celu osiagnigcia korzysci
majatkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe lub przestepstwo udzialu w
zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu popelnienie przestepstwa lub
przestepstwa skarbowego;

- podmiot zbiorowy, wobec ktorego sad nie orzekl zakazu ubiegania si¢ o zamowienia, na
podstawie przepisOw o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozba kary;

Dzial V. Wykaz oSwiadczen i dokumentéw, jakie maja dostarczyé Wykonawcy w celu
potwierdzenia spelnienia warunkdéw udziatu w postepowaniu

1.Celem potwierdzenia spetlnienia warunkow, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1 do 4 ustawy
Prawo zamowien publicznych, Wykonawca zobowiazany jest:

a) zlozy¢ pisemne o§wiadczenie o spetnianiu warunkow — zataeznik Nr 2 do SIWZ;

b) przedtozy¢ aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych (zaswiadczenie, badz wydruk
komputerowy o kontynuacji dziatalnosci w 2010 roku), ponadto
w_zadaniu [: uprawnienia (certyfikat) do prowadzenia kursow w zakresie kierowca wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym, wydane przez Osrodek Doskonalenia Kadr Ministerstwa
Gospodarki w Mystowicach;
w_zadaniu VI: zaswiadczenie o wpisie do rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodek
szkolenia, wydane przez wojewode wlasciwego ze wzglgdu na miejsce wykonywania
dziatalnosci objetej wpisem;
w_zadaniu XI: atest wydany przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach uprawniajacy do
organizowania i przeprowadzania szkolen spawalniczych

¢) przedtozy¢ wykaz wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed dniem wszczgcia
postepowania o udzielenie zamowienia, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w
tym okresie, ustug szkoleniowych zgodnych w nazwie z przedmiotem zamoéwienia lub o
tematyce porownywalnej do przedmiotu zaméwienia — zalacznik Nr 3 do SIWZ, dotaczajac
dokumenty wystawione przez zamawiajacych, na rzecz ktorych zostaly one wykonane a
potwierdzajace, ze wymienione ustugi zostaly wykonane nalezycie;



d) przedlozy¢ wykaz osob, ktore beda wykonywac zamowienie wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, do§wiadczenia i1 wyksztatcenia, niezbednych do wykonania
zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nich czynno$ci w zamoéwieniu — zalacznik
Nr 4 do SIWZ

e) ztozy¢ o$wiadczenie, ze osoby, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia (wymienione
w zat. Nr 4 do SIWZ) posiadaja wymagane uprawnienia;

f) zlozy¢ os$wiadczenie, ze zapewni/posiada odpowiednia baz¢ lokalowa i techniczna do
przeprowadzenia szkolenia, dotaczajac opis bazy lokalowej, wyposazenia technicznego a takze
materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikow szkolenia;

g) zlozy¢ oswiadczenie, ze znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej
wykonanie niniejszego zamowienia;

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiazany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowal zasobami
niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosci przedstawiajac pisemne zobowiazanie
tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres korzystania z nich
przy wykonywaniu zamowienia.

Jezeli Wykonawca bedzie polegat na zdolno$ciach finansowych innych podmiotow, wymaga si¢
przedtozenia informacji z banku lub spotdzielczej kasy oszczgdnosciowo-kredytowej, w ktorych
te podmioty posiadaja rachunek, potwierdzajacej wysokos¢ posiadanych srodkéw finansowych
lub zdolnos¢ kredytowa tych podmiotow.

2.Celem wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamoéwienia na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych, Wykonawca zobowiazany jest:

a) zlozy¢ pisemne oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia — zalacznik Nr 5 do SIWZ;

b) przedlozy¢ oryginal lub kserokopi¢ poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem aktualnego
odpisu z wlasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru,
wystawionego nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uplywem terminu sktadania ofert, na
potwierdzenie braku podstaw do wykluczenia na okoliczno$¢ wynikajaca z art. 24 ust.1 pkt
2 ustawy Prawo zamowien publicznych, a jezeli Wykonawca jest osoba fizyczna to
oswiadczenie w tym zakresie, tj., ze wobec Wykonawcy nie otwarto likwidacji lub nie
ogtoszono upadtosci;

W przypadku wskazania przez Wykonawce podwykonawcow do czesSci zamowienia, przedktada

takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie a) i b).

3. W przypadku Wykonawcow wystepujacych wspolnie, do oferty nalezy dotaczy¢ dokument
ustanawiajacy petnomocnika do reprezentowania w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia albo
reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego
/o$wiadczenie, o ktorym mowa w pkt 2 a) — zal. Nr 5 do SIWZ, sktada kazdy wspolnik lub
konsorcjant oddzielnie/;

4. Zamawiajacy wezwie wykonawcow, ktorzy nie ztozyli dokumentéw potwierdzajacych spetienie
warunkow udziatu w postepowaniu, o ktorych mowa w pkt 1,2 i 3 lub ktorzy ztozyli dokumenty
zawierajace bledy, do ich uzupehienia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich uzupehienia
oferta wykonawcy podlega odrzuceniu lub konieczne bgdzie uniewaznienie postgpowania.

Z tresci zataczonych dokumentow i oswiadczen musi wynika¢ jednoznacznie, ze Wykonawca spetnia
wymienione warunki udzialu w postgpowaniu.



Dzial VI. Wykaz pozostalych dokumentow, jakie Wykonawcy
maja dotaczy¢ do oferty

a) szczegOtowa kalkulacje kosztu kursu (preliminarz kosztow) z uwzglednieniem podania kosztu
osobogodziny oraz kosztu szkolenia 1 osoby;

b) program szkolenia z podaniem ilo$ci godzin zaje¢ teoretycznych i praktycznych, zawierajacy w
szczegblnosci elementy wymienione w § 32 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
spotecznej z dnia 2 marca 2007r. w sprawie szczegdlowych warunkow prowadzenia przez publiczne
shuzby zatrudnienia ushug rynku pracy (Dz.U. z 2007r., Nr 47, poz. 315); zgodny (jesli dotyczy) ze
standardami kwalifikacji zawodowych i modutowych programéw szkolen zawodowych MPiPS;
oraz:

przy zadaniu I: modut kierowca wozkow jezdniowych z napedem silnikowym, zgodny z

wytycznymi Ministerstwa Gospodarki- Osrodek Doskonalenia Kadr w Mystowicach;

przy zadaniu VI: odpowiedni do tre$ci rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia
1 kwietnia 2010r. w sprawie szkolenia kierowcow wykonujacych przewoéz drogowy;
przy zadaniu XI: zgodny z wytycznymi Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach;

¢) co najmniej ramowe harmonogramy spotkan, ze wskazaniem tematyki i osob prowadzacych zajecia,
wyszczeg6lnionych w zataczniku Nr 4 do SIWZ;

d) wzor za§wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia;

e) wzor certyfikatu o uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, EFS, tytutem projektu i
nazwa programu (na potrzeby projektu Buduj przysztosé);

f) wzor ankiety dla uczestnikow kursu stuzacej do oceny szkolenia;

Oferty, ktore nie beda zawieraty dokumentow, o ktorych mowa wyzej zostang odrzucone na podstawie
art. 89 ust.1 pkt 2 ustawy Prawo zamowien publicznych.

VII. Termin wykonania zamowienia

Wymagany przez zamawiajacego termin wykonania zamowienia: zakonczenie listopad 2010r.

VIII. Wadium

1. Kazdy wykonawca zobowiazany jest zabezpieczy¢ swa oferte wadium w wysokosci:

-Zadanie | — 2376 z (stownie: dwa tysiace trzysta siedemdziesiat sze$¢ zlotych)
- Zadanie I - 1860 zt (stownie: jeden tysiac osiemset sze$¢dziesiat ztotych)

- Zadanie [l - 720 zt (stownie: siedemset dwadziescia ztotych)

- Zadanie IV — 1338 zt (slownie: jeden tysiac trzysta trzydziesci osiem ztotych)

- Zadanie V— 1026zt (stownie: jeden tysiac dwadziescia sze$¢ ztotych)

- Zadanie VI— 3912 zt (stownie: trzy tysiace dziewig¢set dwanascie zlotych)

- Zadanie VII— 840 zt (stownie: osiemset czterdziesci ztotych)

- Zadanie VIII — 840 zt (stownie: osiemset czterdziesci ztotych)

- Zadanie IX — 840 zl (stownie: osiemset czterdziesci ztotych)
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10.

11.

12.

- Zadanie X — 1 860 zt (stownie: jeden tysiac osiemset szes¢dziesiat ztotych)
- Zadanie XI— 2995 zt (stownie: dwa tysigce dziewigCset dziewigcdziesiat pigc ztotych)

Wadium wnoszone w pieniadzu nalezy wptlaci¢é przelewem na nastgpujacy rachunek
Zamawiajacego:

BZ WBK S.A. o/Klodzko 29 1090 2327 0000 0005 9407 7731

Wadium wnoszone w innych dopuszczonych przez ustawe¢ Prawo zaméwien publicznych
formach nalezy zlozy¢ w oryginale w siedzibie Zamawiajacego (pokoj 316, III pigtro) a do
oferty dotaczy¢ kopi¢ dokumentu potwierdzajacego wniesienie wadium.

Wadium nalezy wnie$¢ przed uptywem terminu sktadania ofert, przy czym wniesienie
wadium w pieniadzu za pomoca przelewu bankowego Zamawiajacy bedzie uwazal za
skuteczne tylko wowczas, gdy bank prowadzacy rachunek Zamawiajacego potwierdzi, ze
otrzymat taki przelew przed uptywem terminu sktadania ofert.

Wykonawca zostanie wykluczony z postgpowania jezeli jego oferta przed uptywem terminu
sktadania ofert nie zostanie zabezpieczona w wymaganej wysokosci.

Zamawiajacy zwroci wadium wszystkim wykonawcom niezwlocznie po wyborze oferty
najkorzystniejszej lub uniewaznieniu postgpowania, z wyjatkiem wykonawcy, ktorego oferta
zostala wybrana jako najkorzystniejsza.

Wykonawcy, ktérego oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza, zamawiajacy zwréci
wadium niezwlocznie po zawarciu umowy w sprawie zamoOwienia publicznego.

Zamawiajacy zwr6ci niezwlocznie wadium na wniosek wykonawcy, ktory wycofal oferte
przed uptywem terminu sktadania ofert.

Zamawiajacy zazada ponownego wniesienia wadium przez wykonawce, ktoremu zwroécono
wadium, jezeli w wyniku rozstrzygnigcia odwotania jego oferta zostala wybrana jako
najkorzystniejsza.

Zamawiajacy zwraca wadium wraz z odsetkami wynikajacymi z umowy rachunku
bankowego, na ktorym bylo ono przechowywane, pomniejszone o koszty prowadzenia
rachunku bankowego oraz prowizji bankowej za przelew pienigdzy na rachunek bankowy
wskazany przez wykonawce. Zaleca si¢ wskazanie w ofercie nr rachunku bankowego, na
ktéry nalezy dokonaé zwrotu.

Zamawiajacy zatrzyma wadium wraz z odsetkami, jezeli wykonawca, ktorego oferta zostata
wybrana:

a) odmowil podpisania umowy w sprawie zaméwienia publicznego na warunkach okre§lonych
w ofercie;

b) zawarcie umowy w sprawie zamowienia publicznego stato si¢ niemozliwe z przyczyn
lezacych po stronie wykonawcy.

Zamawiajacy zatrzyma wadium wraz z odsetkami, jezeli wykonawca w odpowiedzi na
wezwanie, o ktorym mowa w art. 26 ust. 3 ustawy p.z.p., nie ztozyt dokumentéw lub
o$wiadczen, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy j.w. lub pelnomocnictw, chyba ze
udowodni, ze wynika to z przyczyn nielezacych po jego stronie.



Dzial IX. Wyjasnienia tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia oraz jej modvfikacja

. Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do zamawiajacego z wnioskiem o wyjasnienie tresci specyfikacji
istotnych warunkow zamowienia (SIWZ).

. Zamawiajacy udzieli wyja$nien niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji (SIWZ)
wplynie do Zamawiajacego nie pdzniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego
terminu sktadania ofert.

. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wptynie po uptywie terminu na jego ztozenie, lub
dotyczy wyjasnien udzielonych, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien lub pozostawi¢ wniosek
bez rozpoznania.

. Przedtuzenie terminu sktadania ofert nie wplywa na bieg terminu sktadania wniosku o wyjasnienie
tresci specyfikacji (SIWZ).

. Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami, bez ujawniania zrédia zapytania, zamawiajacy przekaze
wykonawcom, ktéorym dorgczono specyfikacje (SIWZ) a takze zamieSci na wiasnej stronie
internetowe;j.

. Zamawiajacy nie przewiduje zwolania zebrania Wykonawcow.

. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢
tres¢ specyfikacji (SIWZ). Dokonang zmiang specyfikacji Zamawiajacy przekaze niezwlocznie
wszystkim Wykonawcom, ktorym przekazano SIWZ oraz udostgpni na wlasnej stronie
internetowe;j.

. W trakcie postgpowania dopuszcza sig przekazywanie zawiadomien, os§wiadczen, wnioskow oraz
informacji pisemnie, faksem lub droga elektroniczna.
Zamawiajacy preferuje przekazywanie zawiadomien, oSwiadczen, wnioskéw oraz
informacji faksem lub droga elektroniczng. Kazda ze stron na zadanie drugiej niezwtocznie
potwierdzi fakt ich otrzymania.

. Osobami uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania si¢ z Wykonawcami sa:

* w sprawach proceduralnych post¢gpowania: Ewa Skiba, Tel. 74 865 74 19;
* w sprawie przedmiotu zamowienia: Dzial Szkolen Tel. 74 865 74 36, 74 865 74 42,

Dzial X. Sposob obliczenia ceny

1. Wszelkie rozliczenia zwiazane z realizacja zamowienia publicznego, ktorego dotyczy
niniejsza specyfikacja dokonywane beda w ztotych polskich.

2. Podana w ofercie cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania niniejszej SIWZ oraz
obejmowac wszelkie koszty, jakie poniesie wykonawca (facznie z naliczeniem odpowiedniej
stawki VAT jesli wystepuje) z tytutu nalezytej oraz zgodnej z obowiazujacymi przepisami
realizacji przedmiotu zamoéwienia, uwidocznionymi w preliminarzu kosztéw dotaczonym do
oferty.

- cena musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie
- cena moze by¢ tylko jedna

2. Cena nie moze ulec zmianie przez okres waznoS$ci oferty (okresu zwigzania).
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Dzial XI. Wybdr oferty najkorzystniejszej

1. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

2. Zamawiajacy poprawi w ofercie oczywiste omyltki pisarskie, oczywiste omytki rachunkowe, z
uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, inne omytki polegajace
na niezgodnosci oferty ze specyfikacja niepowodujace istotnych zmian w treSci oferty,
niezwlocznie zawiadamiajac o tym wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona.

3. Jezeli oferta zawiera¢ bedzie razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamoOwienia,
zamawiajacy zwroci si¢ do wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien
dotyczacych elementoéw oferty majacych wplyw na wysoko$¢ ceny.

4. Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug kryteriow oceny ofert wskazanych
w opisie przedmiotu zamoéwienia (dziat XV niniejszej SIWZ).

5. Komisja przetargowa oceni oferty sumujac iloczyny uzyskane z poszczegolnych kryteriow.
O wyniku przetargu zadecyduje najwyzsza liczba wynikajaca z sumy punktow ostatecznych.
Pod uwagg beda brane liczby zaokraglone z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

6. Zamawiajacy odrzuci ofert¢ w przypadkach okreslonych w art. 89 ustawy.

7. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy jednocze$nie zawiadomi
wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, o:
- wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe, siedzibg i adres tego wykonawcy,
ktorego ofertg wybrano i uzasadnienie jej wyboru;
- nazwy, siedziby i adresy wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty wraz z punktacja przyznana
ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i faczna punktacje;
- wykonawcach, ktorych oferty zostaly odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i
prawne;
- wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamowienia,
podajac uzasadnienie faktyczne i prawne;
- o terminie, po uplywie ktoérego bedzie mogta by¢ zawarta umowa na wykonanie
zamoOwienia.
Informacje, o ktorych mowa wyzej, zamawiajacy zamieSci rowniez na wlasnej stronie
internetowej oraz udostgpni na tablicy ogloszen w swojej siedzibie.

8. W przypadku wystapienia przestanek, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 i 2 ustawy p.z.p.
zamawiajacy uniewazni postgpowanie.

9. O uniewaznieniu postgpowania zamawiajacy zawiadomi rownoczes$nie wszystkich
wykonawcow, ktorzy:
- ubiegali sig¢ o udzielenie zamowienia — w przypadku uniewaznienia postgpowania przed
uptywem terminu sktadania ofert,
- ztozyli oferty — w przypadku uniewaznienia post¢gpowania po uptywie terminu sktadania
ofert, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.

Ponadto powyzsza informacje zamawiajacy zamiesci na wlasnej stronie internetowej i na
tablicy ogloszen w swojej siedzibie.

10. Wykonawca pozostaje zwiazany ztozona oferta przez okres 30 dni.

11. Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
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Dzial XII. Zawarcie umowy

Z wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, zamawiajacy podpisze
umowe na warunkach okreslonych we wzorze umowy (zal. Nr 6 do SIWZ) w terminie nie
krétszym niz 5 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty faksem lub droga
elektroniczng lub 10 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty droga
pocztowa, nie pozniej jednak niz przed uptywem terminu zwiazania oferta; w przypadku gdy
zostata ztozona tylko jedna oferta lub nie odrzucono zadnej oferty oraz nie wykluczono
zadnego wykonawcy, zamawiajacy moze zawrze¢ umowe w terminie krétszym niz 5/10 dni.

W przypadku dokonania wyboru oferty wykonawcy wystgpujacego wspoélnie, przed
przystapieniem do zawarcia umowy o zamowienie publiczne, zamawiajacy zazada umowy
regulujacej wspolpracg wykonawcow wystepujacych wspolnie. Termin, na jaki zostata
zawarta umowa migdzy wykonawcami nie moze by¢ krotszy od terminu okreslonego na
wykonanie zamowienia.

Przed przystapieniem do zawarcia umowy zamawiajacy ma prawo zazada¢ dokumentow
potwierdzajacych dysponowanie baza do przeprowadzenia zaj¢¢: umowy najmu, dzierzawy,
uzyczenia, umowy przedwstepne, porozumienia itp. a takze zazada¢ dokumentow
potwierdzajacych posiadanie przez osoby wskazane do wykonania zamowienia wymaganych
kwalifikacji, np. uprawnienia, dyplomy, $wiadectwa, zaswiadczenia o ukonczeniu szkolen,
certyfikaty itp.

Zgodnie z Dziatem IV ustawy Prawo zamowien publicznych, umowa w sprawie niniejszego

zamoOwienia:

a) zostanie zawarta w formie pisemne;j,

b) maja do niej zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy p.z.p. nie
stanowig inaczej,

¢) jest jawna i podlega udostepnieniu na zasadach okre§lonych w przepisach o dostgpie
do informacji publicznej,

d) zakres $wiadczenia wykonawcy wynikajacy z umowy jest tozsamy z jego zobowigzaniem
zawartym w ofercie,

€) zostanie zawarta na czas oznaczony.

Zakazane sa zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru wykonawcy, z zastrzezeniem pkt 6.

W przypadkach udokumentowanych zdarzen losowych oraz szczegdlnych okolicznosci,
ktérych nie mozna przewidzie¢ w toku niniejszego postgpowania, istnieje mozliwosé
wprowadzenia zmian do zawartej umowy w zakresie:

a) przesunigcia terminu wykonania przedmiotu zamowienia;

b) zmiany miejsca szkolenia;

¢) dokonania zmiany 0s6b wskazanych do przeprowadzenia szkolenia;

d) zmiany harmonogramu zaje¢;

e) odstapienia od realizacji czg$ci programu szkolenia.

Zmiany postanowien zawartej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej w postaci
aneksu.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
zamawiajacy moze odstapi¢c od umowy. W takim przypadku wykonawca moze zadac
wylacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czg$ci umowy.
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Dzial XIII. Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej

1. Wykonawcom oraz innym podmiotom, jezeli maja lub mieli interes w uzyskaniu zamdwienia oraz
poniesli lub moga ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez zamawiajacego przepisow ustawy
Prawo zamowien publicznych, przystuguje odwolanie wnoszone do Prezesa Krajowej Izby
Odwotawcze;.

2. Instytucja odwotania zostata uregulowana w Dziale VI Rozdzial 2 ustawy Prawo zamdwien
publicznych.

3. W niniejszym postgpowaniu na podstawie art. 180 ust. 2 odwotanie przystuguje wylacznie wobec
czynnosci:

- opisu sposobu dokonywania oceny spetlniania warunkow udziatu w postgpowaniu;

- wykluczenia odwotujacego z postgpowania o udzielenie zamowienia;

- odrzucenia oferty odwotujacego.

4. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej stronom przystuguje skarga do sadu.

5. Instytucja skargi do sadu zostala uregulowana w Dziale VI Rozdziat 3 ustawy Prawo zaméwien
publicznych.

Dzial XIV. Skladanie i otwarcie ofert

1. Ofertg nalezy ztozy¢ w sekretariacie Powiatowego Urzgdu Pracy w Klodzku, ul. Okrzei 8, w
terminie do dnia 14.05.2010r. do godz. 10:00.

2. Zatermin ztozenia oferty uwaza si¢ termin jej dotarcia do zamawiajacego. Fakt dostarczenia
oferty potwierdzi pracownik PUP datownikiem i wpisem godziny.

3. Oferty wniesione po terminie zostana niezwlocznie zwroécone wykonawcom bez otwierania.
4. Z zawartoscia ofert nie mozna zapoznac si¢ przed uptywem terminu ich otwarcia.

5. Otwarcie ofert odbedzie si¢ w dniu 14.05.2010r. o godz. 11:00 w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Ktodzku, ul. Okrzei 8, pokdj nr 307 - III pigtro.

6. Postgpowanie o udzielenie zamowienia bgdzie przeprowadzone przez komisj¢ przetargowa
powotana przez Dyrektora Urzedu Zarzadzeniem Nr § z dnia 22.02.2010r.

7. Postgpowanie toczy¢ si¢ bedzie z podziatem na cz¢$¢ jawna i niejawna.

8. W czgsci jawnej na posiedzeniu otwarcia ofert Zamawiajacy bezposrednio przed otwarciem
ofert poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia. Nastgpnie
zamawiajacy otworzy koperty z ofertami i oglosi nazwe i adres wykonawcy, ktorego oferta
jest otwierana, a takze informacje dotyczace ceny oferty i terminu wykonania zamowienia —
zawartych w ofercie.

9. Informacje, o ktérych mowa w pkt 8 zamawiajacy przekaze niezwlocznie wykonawcom,
ktorzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, na ich wniosek.
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Dzial XV. Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia

ZADANIE I:

“NOWOCZESNY MAGAZYNIER — OBSELUGA KOMPUTERA, KAS FISKALNYCH
I KIEROWCA WOZKOW JEZDNIOWYCH Z NAPEDEM SILNIKOWYM”

I. Kurs dla 36 oséb bezrobotnych w trzech grupach po 12 0séb

II. Pozadany termin rozpoczgcia szkolenia: I grupa czerwiec 2010r.
II grupa wrzesien 2010r.
I1I grupa pazdziernik 2010r.
(ostateczny termin zakonczenia szkolenia nie moze przekroczy¢ 30 listopada 2010r.)

III. Miejsce realizacji szkolenia dla wszystkich grup: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kursow oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczgcia zajgc.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ushugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kursow beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikow z tematyka zapaséw magazynowych, technologia prac
magazynowych, obstuga kompuetra z wykorzystaniem programéw do fakturowania, obstuga kas
fiskalnych oraz praktyczne przygotowanie uczestnikow szkolenia do samodzielnego obstugiwania
wozkow napedzanych w transporcie wewnatrzzaktadowym oraz nabycie uprawnien do samodzielnej
wymiany butli gazowych.

Absolwent kursu powinien zdoby¢ wiedz¢ m.in. w zakresie:

* budowli magazynowych, wyposazenia magazynu, zapasOw magazynowych,
technologii prac magazynowych, przepisow bhp w tym zakresie;

= obstugi komputera i kasy fiskalnej, komputerowej obstugi magazynu;

* rozrozniania typow stosowanych wozkoéw jezdniowych w  transporcie
wewnatrzzakladowym;

* budowy wozkow, czynnoSci operatora przy obstudze wozkéw przed
podjeciem pracy, w czasie i po pracy wozkami;

»  przepisow bhp kierowcy wozka jezdniowego;

» wiadomosci z tadunkoznawstwa;

» praktycznej nauki jazdy wozkami;

» samodzielnej wymiany butli gazowe;.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 260 h dla kazdej grupy, w tym:

- 192 h zaj¢¢ zwiazanych z komputerowa obstuga magazynu i kasy fiskalnej ( w tym co
najmniej 120 h zaje¢ praktycznych);

- 67 h przygotowujacych do kierowania wozkami jezdniowymi:
* 44 godziny zajec teoretycznych
* 15 godzin zaje¢ praktycznych dla kazdego uczestnika
* 8 godzin nauki bezpiecznej wymiany butli gazowe;j
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2. Wykonawca przedlozy harmonogramy zaje¢ kurséw (co najmniej ramowe);

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywaé si¢ réwniez w soboty) w
wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie nie mniej, niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zaje¢ edukacyjnych oraz
przerwg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugos¢ przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob
elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy stanowig inaczej.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materialy dydaktyczne oraz artykuly pismiennicze (notanik, dtugopis)

* 1 komplet materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikow na wtasnosc,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podreczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikéw (zar6wno na
wlasno$¢ jak 1 do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podrgczniki) ich
odbidér musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikow szkolenia

- w dniach szkolenia poczgstunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.

4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolen od nastgpstw nieszczg§liwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu oraz wydaniem zaswiadczenia potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zawodowych
kierowcy operatora wozkow jezdniowych.

6. Wykonawca, oprocz zaswiadczen jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitalu Ludzkiego, tytutem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w

Ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajecia.

Szczegodtowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programéw
Tel. 74 865 74 18.

7. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie

zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdlowo opisze warunki lokalowe do zajeé teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.
1. Cena szkolenia — 30%

2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%
3. Certyfikat jakosci ustug — 20%
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V. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych zasad:

1. Cena - 30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniangj

Jezeli wykonawcy zaproponuja wigksza ilos¢ godzin, zamawiajacy poréwna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ osobogodziny oferty ocenianej

2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%
Do obliczenia punktéw zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséow “Nowoczesny magazynier — obsluga
komputera, kas fiskalnych i kierowca wézkéow
jezdniowych z napedem silnikowym” *

1 do 2 kursow 30
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jakosci ushug — 20%
Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacj¢ kuratora
o$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie

migdztynarodowych norm ISO lub inny znak jakos$ci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowg certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE II:

“OBSLUGA MALYCH HOTELI - RECEPCJONISTA Z ELEMENTAMI JEZYKA
ANGIELSKIEGO”

I. Kurs dla 20 os6b bezrobotnych w dwéch grupach po 10 oséb

II. Pozadany termin rozpoczgcia szkolen: czerwiec 2010r.
(sposéb organizacji kurséw nalezy do wykonawcy)

III. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date¢ poczatku i zakonczenia kursu dla kazdej grupy
oraz godzing i miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczecia szkolen.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ustugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kursow beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikow szkolenia do samodzielnej obstugi matego hotelu,
recepcji, obstugi gosci, kreowanie pozytywnego wizerunku: wyglad zewngtrzny recepcjonisty,
umundurowanie, standard i wzorce zachowan; wieloobowiazkowos¢ pracownikoéw recepcji — podziat
na stanowiska, prowadzenie dokumentacji: ewidencja — wymogi prawne obowiazku meldunkowego,
dokumenty I formularze obowiazujace w recepcji — prawidlowy obieg, formutowanie pism oficjalnych
wysylanych listem, faksem, mailem; rezrwacja — organizacja dziatu lub realizacja przez recepcje,
profesjonalna obstuga klienta, obstuga telefoniczna; podstawy prawne dziatania hoteli 1 etyka w
zawodzie.

Jezyk angielski w hotelu: przygotowanie uczestnikow do obstugi klienta hotelowego w
anglojezycznym S$rodowisku pracy, wprowadzenie stownictwa i zwrotow czarakterystycznych dla
branzy.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 190 h dla kazdej grupy, w tym:
40 h jezyka angielskiego branzowego.

2. Wykonawca przedlozy harmonogramy zaje¢ kurso6w (co najmniej ramowe);

Harmonogramy kurséw powinne uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od
poniedziatku do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywac sig
roéwniez w soboty) w wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie
nie mniej, niz 30 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45
minut zaje¢ edukacyjnych oraz przerwe liczaca $rednio 15 minut, gdyz dhugosé
przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob elastyczny).

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materialy dydaktyczne oraz artykuly pismiennicze (notanik, dtugopis)
* 1 komplet materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikow na wtasnosc,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa lub

elektroniczna; jesli przewidziane sa podreczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)
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* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikéw (zar6wno na
wiasno$¢ jak i do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podrgczniki) ich
odbior musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

- w dniach szkolenia poczgstunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.

. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolen od nastgpstw nieszczesliwych

wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ oceng nabytych umiejgtnosci i wydaniem za§wiadczenia o jego

ukonczeniu.

. Wykonawca, oprocz zaswiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o

uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytutem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w
Ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajgcia.

Szczegdtowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie

zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zaje¢ teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.
Cena szkolenia — 30%

Doswiadczenie wykonawcy— 50%
Certfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:

1. Cena —30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniane;j

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ osobogodziny oferty oceniane;j
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2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséw “Obsluga malych hoteli - recepcjonista z
elementami jezyka angielskiego” *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jako$ci ustug — 20%
Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacje kuratora
oswiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie

migdztynarodowych norm ISO lub inny znak jako$ci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowaq certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE III: “DECOUPAGE + ELEMENTY PRZEDSIEBIORCZOSCI”

I. Kurs dla 10 os6b bezrobotnych
II. Pozadany termin przeprowadzenia szkolenia: czerwiec 2010r.

II1. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda dokladna dat¢ poczatku i zakonczenia kursu oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikdéw w dniu rozpoczgcia szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ushugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kursow beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem kursu jest zapoznanie uczestnikow z technikami tworzenia i zdobienia bizuterii, ozdobnych
opakowan, dekoracji okoliczno$ciowych, zapoznanie z technika filcowania i scrapbookingu, z
technika tworzenia laleczek z gotowych modeli MDF, filcu, serwetek i dodatkow pasmanteryjnych; a
ponadto przekazanie uczestnikom kursu wiedzy niezbgdnej do samodzielnego rozpoczgcia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 100 h
2. Wykonawca przedlozy harmonogram zaj¢¢ kursu (co najmniej ramowy);

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od
poniedziatku do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywac sig
rowniez w soboty) w wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie
nie mniej, niz 30 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45
minut zaje¢ edukacyjnych oraz przerweg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugosc
przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob elastyczny).

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materialy dydaktyczne oraz artykuty pi§miennicze (notanik, dlugopis)

* 1 komplet materiatéw dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikow na wlasnos¢,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z ofertg (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podreczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikéw (zar6wno na
wlasnos$¢ jak i do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podreczniki) ich
odbidr musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikodw szkolenia

- w dniach szkolenia poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.
4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych

wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).
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. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejetnosci i wydaniem za§wiadczenia o jego
ukonczeniu.

. Wykonawca, o oprocz za§wiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytulem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w

Ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajecia.

Szczegodtowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie

zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zajec¢ teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1.Cena szkolenia — 30%

2.Doswiadczenie wykonawcy — 50%

3.Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych zasad:

1. Cena - 30%

cena najnizsza
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

cena oferty oceniane;j

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ osobogodziny oferty ocenianej

2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktéw zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.
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Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséw “Decoupage + elementy przedsiebiorczosci *

1 do 2 kursoéw 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jako$ci ustug — 20%
Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacje kuratora
oswiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie

migdztynarodowych norm ISO lub inny znak jako$ci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowgq certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE 1V:

“SAMODZIELNY KSIEGOWY — BILANSISTA Z OBSLUGA PROGRAMOW
KSIEGOWYCH”

I. Kurs dla 20 os6b bezrobotnych w dwéch grupach po 10 oséb

II. Pozadany termin rozpoczgcia szkolen: 1 grupa: czerwiec 2010r.
2 grupa: wrzesien 2010r.
(ostateczny termin zakonczenia szkolenia nie moze przekroczy¢ 30 listopada 2010r.)

III. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kazdego kursu oraz
godzing 1 miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczecia szkolen.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ushugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kurséw beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem kursu jest przekazanie kompendium wiedzy z zakresu prowadzenia ksiggowosci, dokumentacji
i ewidencji ksiggowej, dokumentacji ptacowej i podatkowej pracownikoéw oraz zagadnien z zakresu
zastosowania komputera w ksiggowosci.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 320 h dla kazdej grupy;
2. Wykonawca przedlozy harmonogramy zaje¢ kurso6w (co najmniej ramowe);

Harmonogram kursu powinien uwzglgdnia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od
poniedziatku do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywac si¢
roéwniez w soboty) w wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie
nie mniej, niz 30 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45
minut zaj¢é edukacyjnych oraz przerwe liczaca $rednio 15 minut, gdyz dtugosc¢
przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob elastyczny).

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materialy dydaktyczne oraz artykuty pismiennicze (notanik, dtugopis)

* 1 komplet materiatéw dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikow na wlasnos¢,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z ofertg (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podreczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikéw (zar6wno na

wlasnos¢ jak i do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podreczniki) ich
odbidr musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikoéw szkolenia

- w dniach szkolenia pocze¢stunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.

4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolen od nastgpstw nieszczegsliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).
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. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejetnosci i wydaniem za§wiadczenia o jego
ukonczeniu.

. Wykonawca, oprocz zaswiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytutem projektu i nazwa
rogramu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w
Ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajecia.

Szczegolowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdlowo opisze warunki lokalowe do zaje¢ teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

Cena szkolenia — 30%
Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:

Wybér oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:

1. Cena - 30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniangj

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ osobogodziny oferty ocenianej

2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.
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Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kursow “Samodzielny ksiegowy — bilansista z obsluga
programow ksiegowych” *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jakosci ushug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacjg kuratora
oswiaty, certyfikat zarzadzania jako$cia ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie
migdztynarodowych norm ISO Iub inny znak jakosci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowg certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostana pomnozone przez wage kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE V: “ASYSTENT EKONOMICZNY”

I. Kurs dla 20 oséb bezrobotnych
II. Pozadany termin rozpoczgcia szkolenia: II potowa czerwca 2010r.
III. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda dokladna dat¢ poczatku i zakonczenia kursu oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczegcia szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ustugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kursow beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem kursu jest zapoznanie uczestnikow z elementami wiedzy z zakresu prowadzenia ksiggowosci,
dokumentacji i ewidencji ksiggowej, dokumentacji placowej i podatkowej pracownikow oraz
zagadnien z zakresu zastosowania komputera w ksiggowosci w stopniu podstawowym.

Absolwent szkolenia powinien zdoby¢ wiedzg z zakresu:

* administracji i ksiggowosci pozwalajacej na pracg w dziale ksiggowosci, jako asystent menedzera
lub samodzielny ksiggowy

* prowadzenia ksiag rachunkowych oraz podatkowej ksiggi przychoddéw i rozchodow

* sporzadzania dokumentow ksiggowych, deklaracji podatkowych i ZUS,

* sporzadzania i analizy sprawozdan ksiggowych

* korzystania z program Platnik

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 180 h
2. Wykonawca przedlozy harmonogram zaj¢c¢ kursu (co najmniej ramowy);

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od
poniedziatku do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywac si¢
réwniez w soboty) w wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie
nie mniej, niz 30 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45
minut zaje¢¢ edukacyjnych oraz przerwe liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugos¢
przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob elastyczny).

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materiaty dydaktyczne oraz artykuty pi§miennicze (notanik, dtugopis)

* 1 komplet materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikéw na wtasnose,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podrgczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikéw (zar6wno na
wiasno$¢ jak 1 do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podrgczniki) ich

odbior musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

- w dniach szkolenia poczgstunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.
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4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ sig ocena nabytych umiejgtnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu.

6. Wykonawca, oprocz zaswiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytutem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w
Ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajecia.

Szczegdtowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

7. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zaje¢ teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1.Cena szkolenia — 30%
2.Doswiadczenie wykonawcy — 50%
3.Certyfikat jakosci ustug —20%

V. Ocena ofert:
Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych zasad:

1. Cena - 30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniangj

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ osobogodziny oferty oceniangj
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2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kursow “Asystent ekonomiczny *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jakosci ushug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacjg kuratora
oswiaty, certyfikat zarzadzania jakoscia ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie
migdztynarodowych norm ISO Iub inny znak jakosci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowa certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE VI:

“KURS KWALIFIKACJI WSTEPNEJ KIEROWCOW NA PRZEWOZ OSOB/RZECZY”

I. Kurs dla 20 os6b bezrobotnych w uktadzie:
* 15 0s0b — przew6z rzeczy
* 5 0s6b — przew6z osob

II. Pozadany termin rozpoczgcia szkolenia: sierpien 2010r.
(ostateczny termin zakonczenia szkolenia nie moze przekroczy¢ 30 listopada 2010r.)

II1. Miejsce szkolenia: teren wojewodztwa dolnoslaskiego

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kursu oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczegcia szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ustugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kursow beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie kierowcoéw do pracy zawodowej przy
przewozie rzeczy lub osob. Celem szkolenia jest zapoznanie kursantdw z zasadami racjonalnego
kierowania pojazdem z uwzglednieniem przepiso6w bezpieczenstwa.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 280 h
2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢ kursu (co najmniej ramowy);

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywacé si¢ rowniez w soboty) w
wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecig¢tnie nie mniej, niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zaje¢ edukacyjnych oraz
przerwg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugos¢ przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob
elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy stanowia inacze;j.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materiaty dydaktyczne oraz artykuty piSmiennicze (notanik, dtugopis)

* 1 komplet materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikow na wtasnosc,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podrgczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikow (zar6wno na
wlasno$¢ jak 1 do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podrgczniki) ich

odbioér musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikow szkolenia

- w dniach szkolenia poczgstunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.
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4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakofczy¢ si¢ ocena nabytych umiejetnosci i wydaniem §wiadectwa
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji.

6. Wykonawca, oprocz zaswiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitalu Ludzkiego, tytutem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w

Ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.
- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaty zajecia.

Szczegotowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

7. Wykonaca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zajec¢ teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.
1.Cena szkolenia — 30%

2.Doswiadczenie wykonawcy — 50%
3.Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:

Wybér oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:

1. Cena — 30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniangj

2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

30



Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséow “Kwalifikacja wstepna kierowcow na przewoz
osob/rzeczy” *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.
Uzyskane punkty zostana pomnozone przez wage kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jako$ci ustug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacje kuratora
oswiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia ksztalcenia/szkolenia, wydany na podstawie
migdztynarodowych norm ISO lub inny znak jako$ci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowaq certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE VII:

“KOMPLEKSOWA OBSLUGA BIURA, OBSLUGA PAKIETU OFFICE I INTERNETU
+ ELEMENTY OBSLUGI KSIEGOWOSCI I KADR”

I. Kurs dla 10 oséb bezrobotnych

II. Pozadany termin realizacji szkolenia: pazdziernik 2010r.
(termin zakonczenia szkolenia nie moze przekroczy¢ 30 listopada 2010r.)

II1. Miejsce realizacji szkolenia: Klodzko

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kursu oraz
godzing 1 miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczecia szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ustugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kursow beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem szkolenia jest przekazanie kompendium wiedzy dotyczacej funkcjonowania
nowoczesnego biura ze szczegdlnym uwzglednieniem obstugi komputera.

Absolwent szkolenia powinien zdoby¢ wiedzg 1 praktyczne umiejetnosci w zakresie:
* obstugi edytora tekstu MS WORD, arkusza kalkulacyjnego MS EXCEL
* wykorzystania Internetu i postugiwania si¢ poczta elektroniczna
* podstawowych informacji z zakresu dokumentow ksiggowych oraz kadrowych
* zasad poprawnej komunikacji interpersonalnej w firmie

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 100 h
2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaj¢é¢ kursu (co najmniej ramowy);

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywacé si¢ rowniez w soboty) w
wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecig¢tnie nie mniej, niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zaje¢ edukacyjnych oraz
przerwe liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugos¢ przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob
elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy stanowia inacze;j.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materiaty dydaktyczne oraz artykuty piSmiennicze (notanik, dtugopis)

* 1 komplet materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikow na wtasnosc,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podrgczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikow (zar6wno na
wiasno$¢ jak 1 do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podrgczniki) ich

odbioér musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikow szkolenia

- w dniach szkolenia poczgstunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.
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4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu.

6. Wykonawca, oprocz za§wiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytutem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w

Ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajgcia.

Szczegdtowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

7. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zaje¢ teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.
1.Cena szkolenia — 30%
2.Doswiadczenie wykonawcy — 50%

3.Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych zasad:

1. Cena - 30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniangj

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ osobogodziny oferty ocenianej
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2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséow “Kompleksowa obstluga biura, obsluga pakietu
office i internet + elementy obslugi ksieggowosci i kadr” *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jakosci ushug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacj¢ kuratora
o$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie
migdztynarodowych norm ISO lub inny znak jakosci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowa certyfikatu jakosci ushug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE VIII:

“KOMPLEKSOWA OBSLUGA BIURA, OBSLUGA PAKIETU OFFICE I INTERNETU
+ ELEMENTY OBSLUGI KSIEGOWOSCI I KADR”

I. Kurs dla 10 oséb bezrobotnych

II. Pozadany termin realizacji szkolenia: pazdziernik 2010r.
(termin zakonczenia szkolenia nie moze przekroczy¢ 30 listopada 2010r.)

II1. Miejsce realizacji szkolenia: Bystrzyca Klodzka

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadng date poczatku i zakonczenia kursu oraz
godzing 1 miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczecia szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ustugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kursow beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem szkolenia jest przekazanie kompendium wiedzy dotyczacej funkcjonowania
nowoczesnego biura ze szczegdlnym uwzglednieniem obstugi komputera.

Absolwent szkolenia powinien zdoby¢ wiedzg 1 praktyczne umiejetnosci w zakresie:
* obstugi edytora tekstu MS WORD, arkusza kalkulacyjnego MS EXCEL
* wykorzystania Internetu i postugiwania si¢ poczta elektroniczna
* podstawowych informacji z zakresu dokumentow ksiggowych oraz kadrowych
* zasad poprawnej komunikacji interpersonalnej w firmie

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 100 h
2. Wykonawca przedtozy harmonogram zajg¢ kursu (co najmniej ramowy);

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywa¢ si¢ réwniez w soboty) w
wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie nie mniej, niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zaje¢ edukacyjnych oraz
przerwg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugos¢ przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob
elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy stanowia inaczej.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materialy dydaktyczne oraz artykuly pismiennicze (notanik, dtugopis)

* 1 komplet materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikéw na wlasnose,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podrgczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikéw (zar6wno na

wiasno$¢ jak i do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podrgczniki) ich
odbior musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

- w dniach szkolenia poczgstunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.
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4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu.

6. Wykonawca, oprocz zaswiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytulem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w

Ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajecia.

Szczegotowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

7. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zaje¢ teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.
1.Cena szkolenia — 30%
2.Doswiadczenie wykonawcy — 50%

3.Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:

1. Cena —30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniane;j

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy pordwna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ osobogodziny oferty oceniangj
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2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséow “Kompleksowa obstluga biura, obsluga pakietu
office i internet + elementy obslugi ksieggowosci i kadr” *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jakosci ushug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacj¢ kuratora
o$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia ksztalcenia/szkolenia, wydany na podstawie
migdztynarodowych norm ISO lub inny znak jakosci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowa certyfikatu jakosci ushug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE IX:

“KOMPLEKSOWA OBSLUGA BIURA, OBSLUGA PAKIETU OFFICE I INTERNETU
+ ELEMENTY OBSLUGI KSIEGOWOSCI I KADR”

I. Kurs dla 10 oséb bezrobotnych

II. Pozadany termin realizacji szkolenia: pazdziernik 2010r.
(termin zakonczenia szkolenia nie moze przekroczy¢ 30 listopada 2010r.)

II1. Miejsce realizacji szkolenia: Nowa Ruda

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadng date poczatku i zakonczenia kursu oraz
godzing 1 miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczecia szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ustugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kursow beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem szkolenia jest przekazanie kompendium wiedzy dotyczacej funkcjonowania
nowoczesnego biura ze szczegdlnym uwzglednieniem obstugi komputera.

Absolwent szkolenia powinien zdoby¢ wiedzg 1 praktyczne umiejetnosci w zakresie:
* obstugi edytora tekstu MS WORD, arkusza kalkulacyjnego MS EXCEL
* wykorzystania Internetu i postugiwania si¢ poczta elektroniczna
* podstawowych informacji z zakresu dokumentow ksiggowych oraz kadrowych
* zasad poprawnej komunikacji interpersonalnej w firmie

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 100 h
2. Wykonawca przedtozy harmonogram zajg¢ kursu (co najmniej ramowy);

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywa¢ si¢ réwniez w soboty) w
wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie nie mniej, niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zaje¢ edukacyjnych oraz
przerwg liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugos¢ przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob
elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy stanowia inaczej.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materialy dydaktyczne oraz artykuly pismiennicze (notanik, dtugopis)

* 1 komplet materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikéw na wlasnose,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podrgczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikéw (zar6wno na

wiasno$¢ jak i do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podrgczniki) ich
odbior musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikéw szkolenia

- w dniach szkolenia poczgstunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka.
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4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu.

6. Wykonawca, oprocz zaswiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytulem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w
Ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajecia.

Szczegotowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

7. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zaje¢ teoretycznych
i praktycznych.

IV. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.
1.Cena szkolenia — 30%
2.Doswiadczenie wykonawcy — 50%

3.Certyfikat jakosci ustug — 20%

V. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych zasad:

1. Cena —30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniane;j

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy pordwna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ osobogodziny oferty oceniangj
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2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséow “Kompleksowa obstluga biura, obsluga pakietu
office i internet + elementy obslugi ksieggowosci i kadr” *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jakosci ushug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacj¢ kuratora
o$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia ksztalcenia/szkolenia, wydany na podstawie
migdztynarodowych norm ISO lub inny znak jakosci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowa certyfikatu jakosci ushug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE X: “FRYZJER -STYLISTA”

I. Kurs dla 10 os6b bezrobotnych

II. Pozadany termin rozpoczgcia szkolenia: wrzesien 2010r.
(termin zakonczenia szkolenia nie moze przekroczy¢ 30 listopada 2010r.)

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kursu oraz
godzing 1 miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczegcia szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ushugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kurséw beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu fryzjera.
Absolwent szkolenia powinien zdoby¢ wiedz¢ m.in. z zakresu: wywiad, diagnoza, porada;
struktury 1 wlasciwosci wilosa, budowy; znajomos¢ kosmetykéw do pielegnacji wlosow i
skory glowy; umiejetnos$ci z zakresu strzyzenia, znajomos$¢ narzedzi fryzjerskich, technik
fryzjerskich; umiejgtnosci z zakresu stylizacji fryzur, ondulacji, prostowania i koloryzacji
wlosow.

Ponadto absolwent winien posia$§¢ podstawowa wiedz¢ z zakresu zaktadania i prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 260 h, w tym min. 210 h zaj¢¢ praktycznych
2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaj¢é¢ kursu (co najmniej ramowy);

Harmonogram kursu powinien uwzglednia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od poniedziatku
do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywa¢ si¢ réwniez w soboty) w
wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie nie mniej, niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45 minut zaje¢ edukacyjnych oraz
przerwe liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugos¢ przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob
elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy stanowia inacze;j.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:

- materialy dydaktyczne oraz artykuty pi§miennicze (notanik, dlugopis)

* 1 komplet materiatow dydaktycznych przewidzianych dla uczestnikow na wtasnosc,
organizator winien przekaza¢ zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa lub
elektroniczna; jesli przewidziane sa podreczniki — ksero strony tytutowej + spis
tresci)

* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikéw (zar6wno na
wiasno$¢ jak i do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np. podrgczniki) ich
odbidr musi by¢ potwierdzony przez kazdego z uczestnikodw szkolenia

- w dniach szkolenia poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub drozdzowka
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4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ sig ocena nabytych umiejgtnosci i wydaniem zaswiadczenia o jego
ukonczeniu.

6. Wykonawca, oprocz za§wiadczenia jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytulem projektu i nazwa
programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania Projektow w

Ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki”.
- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaly zajgcia.

Szczegotowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds. Programow
Tel. 74 865 74 18.

7. Wykonacwa w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne, jakie
zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zaje¢ teoretycznych
i praktycznych.
III. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.

1.Cena szkolenia — 30%
2.Doswiadczenie wykonawcy — 50%

3.Certyfikat jakosci ustug — 20%

IV. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych zasad:

1. Cena — 30%

cena najnizsza
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

cena oferty ocenianej

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy poréwna koszt osobogodziny.

najnizsza wartos¢ osobogodziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ osobogodziny oferty oceniangj
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2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséw “Fryzjer - stylista” *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jakosci ushug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacjg kuratora
oswiaty, certyfikat zarzadzania jako$cia ksztatcenia/szkolenia, wydany na podstawie
migdztynarodowych norm ISO Iub inny znak jakosci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowa certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .
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ZADANIE XI:

“SPAWANIE: GAZOWE (311), ELEKTRODA OTULONA (111),TIG (141), MAG (135)”

I. Kurs dla 15 osob bezrobotnych

II. Pozadany termin rozpocz¢cia szkolenia: sierpien 2010r.
(termin zakonczenia szkolenia nie moze przekroczy¢ 30 listopada 2010r.)

Wykonawca w ofercie cenowej poda dokladna dat¢ poczatku i zakonczenia kursu oraz godzing i
miejsce spotkania uczestnikow w dniu rozpoczecia szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega wykonanie ushugi szkoleniowej tylko dla zleceniodawcy, tj. uczestnikami
kurséw beda tylko osoby bezrobotne skierowane przez zamawiajacego.

Celem kursu jest praktyczne przygotowanie uczestnikow szkolenia do podjgcia pracy na stanowisku
spawacza w czterech réznych specjalnosciach.

Absolwent kursu powinien zdoby¢ wiedzg w zakresie:

* procesOw spawania, technologii metali, rysunku technicznego, elektrotechniki
* rodzaju materiatow, urzadzen i sprzgtu do spawania

* techniki i technologii spawania i cigcia

* podstawowych wymagan bhp i p.poz. na stanowisku pracy spawacza

a takze kazdy uczestnik powinien naby¢ praktyczne umiejetnosci spawania w czterech wyzej
wymienionych specjalnosciach.

1. Orientacyjny czas trwania szkolenia w godzinach: 538 h, w tym:

* spawanie gazowe blach i rur — 127 h,

* spawanie elektroda otulong blach i rur — 163 h,
* spawanie metoda TIG blach i rur — 103 h,

* spawanie metoda MAG blach i rur — 145 h;

2. Wykonawca przedlozy harmonogram zaj¢é¢ kursu (co najmniej ramowy);

Harmonogram kursu powinien uwzgledniaé prowadzenie szkolenia w dniach od
poniedziatku do piatku (tylko w uzasadnionych przypadkach moga odbywac sig
rowniez w soboty) w wymiarze nie przekraczajacym 8 godzin dziennie i przecigtnie
nie mniej, niz 30 godzin zegarowych w tygodniu (godzina zegarowa obejmuje 45
minut zaje¢ edukacyjnych oraz przerwe liczaca $rednio 15 minut, gdyz dlugosc
przerwy moze zosta¢ ustalona w sposob elastyczny), chyba, ze odrgbne przepisy
stanowig inaczej.

3. Wykonawca zapewni uczestnikom:
- materialy dydaktyczne oraz artykuty pismiennicze (notanik, dtugopis)

* 1 komplet materiatow dydaktycznych organizator winien przekazac
zamawiajacemu wraz z oferta (forma papierowa; elektroniczna; jesli
przewidziane sa podreczniki — ksero strony tytutowej + spis tresci)
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* wszystkie materiaty dydaktyczne przewidziane dla uczestnikow (zarowno
na wlasnos¢ jak i do wykorzystania podczas zaje¢ kursowych, np.
podreczniki) ich odbidr musi by¢ potwierdzony przez kazdego z
uczestnikow szkolenia

- w dniach szkolenia poczg¢stunek: kawa, herbata, woda mineralna, paczek lub
drozdzowka
* w przypadku zorganizowania szkolenia poza powiatem ktodzkim,
wykonawca zapewni uczestnikom przewo6z w obie strony, zakwaterowanie
i calodzienne wyzywienie (koszty te nalezy uja¢ w preliminarzu).

4. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczgs§liwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

5. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejgtnosci i wydaniem zaswiadczenia o
jego ukonczeniu oraz wydaniem dokumentu potwierdzajacego nabycie kwalifikacji
zawodowych, potwierdzonych wydaniem ksiazeczki spawacza.

6. Wykonawca, oprocz zaswiadczen jak w pkt 5, wystawi uczestnikom kursu certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z logo Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, tytutem projektu i
nazwa programu. Wzory logotypow znajduja si¢ w “Wytycznych Dotyczacych Oznaczania
Projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

- Wykonawca w ten sam sposob oznaczy takze sale, gdzie beda si¢ odbywaty zajgcia.
Szczegdtowych informacji w tej sprawie po stronie Zamawiajacego udzieli Referat ds.
Programow: Tel. 74 865 74 18.

7. Wykonawca w opisie bazy do szkolenia wymieni wyposazenie techniczne i dydaktyczne,
jakie zapewnia do realizacji szkolenia oraz szczegdtowo opisze warunki lokalowe do zajgc
teoretycznych i praktycznych. Informacje te beda podlegaty ocenie.

III. Kryteria wyboru oferty i ich znaczenie.
1.Cena szkolenia — 30%
2.Doswiadczenie wykonawcy — 50%
3.Certyfikat jakosci ustug — 20%

IV. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych zasad:

1. Cena —30%

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniangj

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy porowna koszt osobogodziny.

najnizsza warto$¢ osobogodziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ osobogodziny oferty ocenianej
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2. Doswiadczenie wykonawcy — 50%

Do obliczenia punktow zostana wykorzystane dane zawarte w zataczniku nr 3 do niniejszej SIWZ.

Tabela punktow:

Ilos¢ przeprowadzonych i zakonczonych grupowych Punkty
kurséw “Spawanie: gazowe (311), elektroda otulona
(111), TIG (141), MAG (135)” *

1 do 2 kursow 20
3 do 6 kursow 70
pow. 6 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 14.05.2007r.

Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wagg kryterium, tj. 50% .

3. Certyfikat jako$ci ustug — 20%

Wykonawca, ktory przedtozy dokument poswiadczajacy certyfikacje, np. akredytacje kuratora
o$wiaty, certyfikat zarzadzania jakoS$cia ksztalcenia/szkolenia, wydany na podstawie
migdztynarodowych norm ISO lub inny znak jako$ci, otrzyma 100 punktow.

W przypadku braku posiadania przez jednostke szkoleniowq certyfikatu jakosci ustug — oferta w tym
kryterium otrzyma 0 punktow.

Punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 20% .

Zalaczniki:

1. oferta cenowa — zat. Nr 1 do SIWZ

oswiadczenie Wykonawcy o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu — zat. Nr 2 do SIWZ
wykaz zrealizowanych szkolen — zal. Nr 3 do SIWZ

wykaz 0s6b przewidzianych do realizacji zaméwienia — zat. Nr 4 do SIWZ

oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia — zat. Nr 5 do SIWZ

A

projekt umowy — zat. Nr 6 do SIWZ
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Zatacznik nr 1 do SIWZ

(pieczeé wykonawcy)

OFERTA CENOWA

W odpowiedzi na ogloszenie przetargu nieograniczonego sktadam niniejsza ofertg na przeprowadzenie:

niepotrzebna skresli¢

Koszt 0s0bogodziny ........ccceeeeeeveenenncnne. Koszt szkolenia 1 0SODY .......cceriririiiiirireseee e

3. Oswiadczam, 7ze jestem zwiazany niniejsza oferta przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu
sktadania ofert.

4. Akceptuje projekt umowy zawarty w zataczniku nr 6 do SIWZ.

5. W razie wybrania mojej oferty zobowiazuj¢ si¢ do podpisania umowy w miejscu i terminie okre§lonym przez
zamawiajacego.

(podpis osoby/osob upowaznionej/ych)
do reprezentowania wykonawcy
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Zalacznik nr 2 do SIWZ

(pieczeé wykonawcy)

OSWIADCZENIE
O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

wynikajacych z art. 22 ust.1 ustawy Prawo zamowien publicznych

(nazwa Wykonawcy)

Ubiegajac si¢ o udzielenie zaméwienia publicznego:

(wpisac nazwe szkolenia)

Oswiadczam/y, ze spetniam/y wymogi, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien
publicznych, tj.:

1. posiadam/y uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnos$ci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania;

2. posiadam/y wiedzg i doswiadczenie w zakresie przedmiotu zamowienia;

dysponuj¢/jemy odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do

wykonania zamowienia;

4. znajduj¢/ jemy si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajacej wykonanie
zamdwienia.

98]

Jednoczes$nie stwierdzam/y, iz jestem/y s$swiadomy/i o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
falszywych oswiadczen.

(miejscowosc)
(podpis osoby/osob upowaznionej/ych)
do reprezentowania wykonawcy
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Zatacznik nr 3 do SIWZ

(piecze¢ wykonawcy)

WYKAZ ZREALIZOWANYCH KURSOW

Lp Nazwa i adres Nazwa kursu/obszary Termin realizacji Ilosé Wartoscé
zamawiajacego merytoryczne zawarte w oséb
ustudze

Zataczam dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie wyszczegdlnionych w tabeli zamdwien.

(Za dokumenty potwierdzajqce j.w., Zamawiajqcy przyjmie: referencje, rekomendacje, listy polecajqce, inne dokumenty, z
ktorych tresci wynika, iz przedstawione w wykazie ustugi zostaty wykonane nalezycie)

(miejscowosc)

(podpis osoby/osob upowaznionej/ych)
do reprezentowania wykonawcy
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(piecze¢ wykonawcy)

Zatacznik nr 4 do SIWZ

WYKAZ OSOB PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI ZAMOWIENIA

L.p.

Imig¢ i nazwisko

1.

Wyksztalcenie
2. Kwalifikacje

Zakres wykonywanych
czynnoSci w realizacji

3. Doswiadczenie zamowienia

(miejscowosc)
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Zatacznik Nr 5 do SIWZ

(piecze¢ wykonawcy)

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU Z POSTEPOWANIA

wynikajacych z art. 24 ust.1 ustawy Prawo zamowien publicznych

Dotyczy postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na przeprowadzenie:

(podac nazwe szkolenia)

(wpisac¢ nazwe wykonawcy)

nie zachodza okolicznosci skutkujace wykluczeniem z postgpowania okreslone w art. 24 ust.1 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 z
pozn.zm.).

Jednoczesnie stwierdzam/y, iz jestem/y S$wiadomy/i o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych oswiadczen.

(miejscowosc) (podpis osoby/osob upowaznionej/ych)
do reprezentowania wykonawcy
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UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
MARODOWA STRATEGIA SPOIMOAC FUNDUSZ SPOLECZNY
URZAD PRACY
Projekt ,Buduj przysztosé¢” - Poddziatanie 6.1.3 wspéifinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 6 do SIWZ

PROJEKT UMOWY

Umowa NI ..coovvvvneennnen.

zawarta W dniu ........ccceeenennen. w ramach POKL Poddziatanie 6.1.3 ,,Buduj przysztos$c”,
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, pomigdzy Powiatem
Ktodzkim, z upowaznienia ktorego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ktodzku,
Krzysztof Bolisega, zwanym w dalszej czgsci umowy Zamawiajacym” a
........................................................................... , zwanym w dalszej czgsci umowy
»Wykonawcea”.

§1

2

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykonawce kursu ,,............cccoeeeenenns

2. Przedmiot zamoéwienia, o ktorym mowa w ust. 1 zostal udzielony Wykonawcy w ramach
postgpowania o zamowienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art.
39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z
2007 r., Nr 223, poz. 1655 ze zmian.) z zastosowaniem art. 5 ust 1 cyt. Ustawy.

3. Zamawiajacy ustalit w trakcie postgpowania, ze Wykonawca ztozyt stosowne o$wiadczenie, iz
posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do nalezytego wykonania
zlecenia.

§2

1. Strony zgodnie ustalaja, iz szkoleniem okre$lonym w § 1 ust. 1 objetych bedzie ......... 0s0b
bezrobotnych, skierowanych przez Zamawiajacego. (niedopuszczalny jest udzial w kursie
0s6b nie skierowanych przez Zamawiajacego).

2. Termin i miejsce szkolenia:
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§3

Podstawa przyjecia na szkolenie jest imienne skierowanie wystawione przez Zamawiajacego
dla kazdego uczestnika szkolenia.

Program szkolenia oraz kalkulacje jego kosztow przyjmuje si¢ zgodnie z wybrana przez
Zamawiajacego oferta.

Wykonawca zobowiazuje si¢ przestrzega¢ warunkow oferty, jak réwniez dokladnie
dokumentowac¢ preliminowane wydatki na szkolenie.

§4

W  przypadkach odstapienia od realizacji czg§ci programu szkolenia wylacznie za zgoda
»Zamawiajacego”, ,,Wykonawca” zobowiazuje si¢ do przedstawienia ponownej kalkulacji i zmiany
kosztow szkolenia na podstawie aneksu do niniejszej umowy.

W/w zmiana nie moze prowadzi¢ do ustalenia wyzszej ceny za szkolenie niz to, co wynika z przyjetej

oferty.

§5

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1.

wykonania przedmiotu umowy z nalezyta staranno$cia i czuwania nad realizacja zawartej
umowys;

indywidualizacji  ksztalcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepow
poszczegblnych uczestnikow i zwigkszenia pomocy wobec 0s6b majacych trudnosci w
procesie nauczania;

biezacego pisemnego informowania Zamawiajacego (nie pézniej niz 2 dni od zdarzenia) w
razie:
a) nie zgloszenia si¢ skierowanych o0sob na szkolenie,
b) nieobecnos$ci na szkoleniu skierowanych osob,
c) rezygnacji z uczestnictwa w kursie w czasie jego trwania
— pod rygorem odmowy przez Zamawiajacego zaplaty za szkolenie tych osob;

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, na ktora sktadaja si¢ m.in.:

- dziennik zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacy list¢ obecno$ci, wymiar godzin i tematy
zaje¢ edukacyjnych,

- protokot egzaminu, jezeli zostat przeprowadzony,

- rejestr wydanych za§wiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,

- ankieta wypetniona przez uczestnika szkolenia, stuzaca do oceny kursu;

prowadzenia dodatkowej listy obecnosci uczestnikow i przedlozenia jej Zamawiajacemu
nastgpnego dnia po zakonczeniu szkolenia a w przypadku, gdy szkolenie obejmuje kolejne
miesiace, przedktadania jej co miesiac za miesiac poprzedni w pierwszym dniu nowego
miesigca; lista musi by¢ opieczg¢towana i podpisana przez Wykonawcg; rownoczesnie z lista
nalezy przedlozy¢ informacjg o iloéci faktycznie zrealizowanych godzin szkolenia w danym
miesigcu;
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10.

powiadomienia Zamawiajacego o dacie i godzinie oceny koncowej uczestnikow szkolenia;

zapewnienia uczestnikom kursu materialow szkoleniowych, w tym na wlasno$¢ notatnik,
dtugopis oraz poczestunku, zgodnie ze ztozona oferta;
- fakt otrzymania materialow dydaktycznych (zar6wno tych na wtasnos¢ jak i tych do
wykorzystania podczas zajg¢) musi by¢ potwierdzony przez kazdego uczestnika
szkolenia;

oznaczenia sal wyktadowych, w ktorych beda si¢ odbywaly zajgcia, symbolem Unii
Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, nazwa programu 1 tytulem projektu;

przechowywania wszelkiej dokumentacji zwiazanej z realizacja niniejszej umowy do
dnia 31 grudnia 2020 roku;

przedtozenia Zamawiajacemu niezwlocznie po zakonczeniu szkolenia w oparciu o
prowadzona jak wyzej dokumentacj¢ kursu, pisemnej informacji o przebiegu szkolenia z
podaniem faktycznej ilosci zrealizowanych przez uczestnikow godzin a takze zrealizowania
harmonogramu zaje¢, dotaczajac kserokopie potwierdzone przez Wykonawce za zgodno$¢ z
oryginatem nastgpujacych dokumentow:

- dziennika zaje¢ edukacyjnych

- protokotu egzaminacyjnego (lub wypis z protokotu)

- uzyskanych przez uczestnikow zaswiadczen

- ankiet wypelionych przez uczestnikéw szkolenia

- potwierdzenia odbioru przez uczestnikow materiatow dydaktycznych.

§6

Zamawiajacy zastrzega sobie:

1.

Kazdy

prawo kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji jego uczestnikow; prawo
to przyshuguje rowniez instytucji wdrazajacej projekt Buduj przysziosé, ktorym jest
Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy;

prawo uczestnictwa w ocenie koncowej uczestnikow kursu oraz w rozdaniu zaswiadczen o
ukonczeniu kursu;

prawo do wgladu w kazdym czasie w dokumenty zrodtowe dotyczace zleconej ustugi oraz ich
kontroli na miejscu;

prawo natychmiastowego rozwiazania niniejszej umowy w przypadku nienalezytego jej
wykonywania przez Wykonawcg, po uprzednim pisemnym wezwaniu do nalezytego jej
wykonania w zakreslonym terminie z zagrozeniem wypowiedzenia umowy.

§7

uczestnik kursu po pozytywnym jego ukonczeniu otrzyma dyplom, s$wiadectwo lub

zaswiadczenie, w zalezno$ci od rodzaju i celu szkolenia oraz oraz dodatkowo certyfikat o
uczestnictwie w szkoleniu z emblematem Unii Europejskiej, Kapitatu Ludzkiego, nazwa
programu i tytulem projektu.

N —

§ 8
Koszt szkolenia 1 0S0by WYNOSI .....c.cccvveveeveannnnns (koszt osobogodziny: ................ ).
Zamawiajacy pokryje koszty szkolenia .......... uczestnikow w wysokosci zgodnej z
preliminarzem tj. .......ccceeeeveeerneeennnne Zh- (STOWNIE: .. ).

Na podstawie art. 41 ust. 7 i 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r., Nr 69, poz. 415z pdézn. zm.)
Wykonawca ubezpieczy uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow.
Warunki ptatnosci strony uzgadniaja jak w przyjetej ofercie, ptatne po zakonczeniu szkolenia
na konto Wykonawcy przelewem w ciagu 14-tu dni od dnia otrzymania faktury, przy
jednoczesnym spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa w § 5 pkt 5 i 10 niniejszej umowy.
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§9

Do nadzoru wskazuje sig:
1. po stronie ZamawiajaCegO: .....cceerurerurrrrerereeereereeereseennnns
2. PO stronie WYKONAWCY: .....cccccvvevrverieeriieirieieeieereesreeneeneens

§10

1. W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznos$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym — czego nie mozna bylto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy —
Zamawiajacy moze od umowy odstapic.

2. W przypadku okreslonym w ust.1 Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego
mu z tytutu wykonania cz¢§ci umowy.

§11

1. W razie powstania sporu zwigzanego z wykonaniem umowy, Wykonawca moze wystapi¢ na
droge postepowania reklamacyjnego, kierujac swoje roszczenia do Zamawiajacego.

2. Jezeli Zamawiajacy odmowi uznania roszczen, Wykonawca moze zwrocié si¢ o
rozstrzygnigcie do sadu powszechnego.

§ 12

Zalaczniki do niniejszej umowy stanowia:
Nr 1 — program szkolenia
Nr 2 — wzér ankiety dla uczestnikow kursu stuzacej do oceny szkolenia
Nr 3 — wzor za§wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji
§13

Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy w zakresie wskazanym w pkt 6 Dziatu XII
specyfikacji istotnych warunkow zamoéwienia, wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej w postaci
aneksu.

§ 14

W sprawach nieuregulowanych umowa stosuje si¢ wlasciwe przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy
Prawo zamowien publicznych.
§15

Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

(podpis Dyrektora PUP)
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