Zalgeznik Nr 2
do regulaminu naboru na wolne stanowiska ursgdnicze
w Powiatowym urzgdzie Pracy w Klodzku

DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KEODZKU
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Starszy Inspektor w Referacie ds. Kontroli Wewnetrznej i Skarg w siedzibie PUP w Klodzku

wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce w miesiqeu listopadzie br. byl wyzszy niz 6%.

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie; poza obywatelami polskim o niniejsze stanowisko moga ubiegaé sie obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow
prawa wspolnotowego przyshiguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

b) ukonczony 18 rok zycia oraz petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

c) niekaralnosé za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

d) wyksztalcenie wyzsze;

€) staz pracy w wymiarze co najmniej 2 lat.

2. Wymagania dodatkowe:
a) pozadany staz pracy w administracji publicznej, w tym w komérkach kontroli wewnetrznej;
b) znajomo$¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzen wykonawczych;
¢) znajomos¢ przepisow kodeksu postepowania administracyjnego;
d) Dbiegla obstuga komputera, preferowana znajomos¢ systemu informatycznego SYRIUSZ,
e) umiejetno$é pracy w zespole, odporno$é na stres;
f) wysoka kultura osobista, dyspozycyjno$¢, dobra komunikacja interpersonalna;
g) posiadanie prawa jazdy kat. ,,B”

3. Zakres zadaf:
a) sporzadzanie dokumentacji pokontrolnej, w tym protokotdw, notatek itd;
b)  odbywanie wizji lokalnych w terenie;
c)  wspolpraca przy prowadzeniu kontroli wewnetrznych w Urzedzie oraz udzial w sporzadzaniu protokotéw
z w/w kontroli.

4. Warunki pracy na stanowisku:
a) zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy — 1/2 etatu;
b) praca biurowa przy sztucznym oswietleniu oraz przy monitorze ekranowym ponad 4 godziny;
¢) praca na terenie powiatu ktodzkiego, w tym réwniez w terenie;
c) system czasu pracy zgodny z obowigzujacym regulaminem pracy;
d) wynagrodzenie wg tabeli wynagrodzenia =zasadniczego, zgodnie z obowiazujacym regulaminem
wynagradzania.

5. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie (druk w zalaczeniu ponizej) — podpisany
odrecznie;

b) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, peinej zdolnosci do czynnoéci prawnych, korzystaniu z
peini praw publicznych oraz ze nie toczy si¢ wobec kandydata postgpowanie karne;

c) o$wiadczenie potwierdzajace, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestgpstwo skarbowe. W/w odwiadczenia
nalezy wypeini¢ wg wzoru zalaczonego ponizej;

d) w przypadku osoby nie posiadajacej obywatelstwa polskiego: dokumenty poswiadczajace znajomos¢ jezyka
polskiego potwierdzona dokumentem okre§lonym w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw w sprawie
rodzaju dokumentéw potwierdzajacych znajomo$¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sig¢ o zatrudnienie w stuzbie cywilnej;

e) kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;

f) kserokopie §wiadectw pracy potwierdzajacych posiadany staz pracy;

g) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje (jesli kandydat posiada) np.
zaswiadczen o ukoficzonych kursach i szkoleniach.

Wszystkie kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.



6. Dokumenty dodatkowe:
Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnoéé, w przypadku jej posiadania

O niniejsze stanowisko moga ubiegaé sie poza obywatelami polskimi obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych
panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przyshiguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

1. Termin skladania ofert uptywa w dniu 02.02.2021 r. — liczy sie data wptywu oferty do siedziby Powiatowego Urzedu
Pracy w Ktodzku.

2. Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Kilodzku, ul. St. Wyspianskiego 2I(w przypadku
osobistego dostarczenia dokumentéw, ze wigledu na trwajgeq pandemig Covid-19 nalezy je umiescié w skrzynce
podawczef znajdujgcej sig na klatce schodowef) w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Nabd6r — Starszy Inspektor
Powiatowy™ w godzinach pracy Urzedu tj. 7.30-15.30 lub droga elektroniczna - opatrzonych bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014 z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i
ustug zaufania w odniesieniu do transakcji elektronicznych na rynku wewngtrznym oraz uchylajace dyrektywe
1999/93/WE.

3. Oferty zlozone po tym terminie nie beda rozpatrywane i pozostang do odbioru zgodnie z postanowieniami Regulaminu
naboru.

Ktodzko, dnia21.01.2021 .

Sporzadzila:




