Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamdéwienia

ZAMAWIAJACY:

POWIATOWY URZAD PRACY w KLODZKU
ul. St. Okrzei 8
57 -300 Ktodzko
tel. (074) 865 74 10, fax (074) 865 74 34, wrkl@praca.gov.pl, www.pup.klodzko.prv.pl

ZAPRASZA DO ZLOZENIA OFERTY W POSTEPOWANIU PROWADZONYM W
TRYBIE PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO O WARTOSCI SZACUNKOWEJ
MNIEJSZEJ OD KWOT OKRESLONYCH W PRZEPISACH WYDANYCH NA PODSTAWIE
ART.11 UST. 8 USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

na przeprowadzenie na terenie miasta Klodzka ushugi w zakresie szkolen grupowych dla osob
bezrobotnych , w zakresie:

Zadanie I - “ABC dziatalno$ci gospodarczej” dla 40 oséb

Zadanie I - “Sprzedawca + zajecia aktywizacyjne z zakresu umiejgtnosci poszukiwania pracy”
dla 40 os6b
Zadanie III - “Pracownik biurowy + zajgcia aktywizacyjne z zakresu umiejgtnosci

poszukiwania pracy” dla 30 osob

Zadanie IV - “Technolog robot wykonczeniowych w budownictwie + zajecia aktywizacyjne z
zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy” dla 20 oséb

Zadanie V - “Pracownik gospodarczy + zajgcia aktywizacyjne z zakresu umiejgtnosci
poszukiwania pracy” dla 50 osob

Kategoria CPV 80420000 — 4 Nr zam. publ. KO —271/13/ES/2007
Podstawa prawna udzielenia zamdwienia:

- Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z
2006 r. Nr 164, poz. 1163 ze zmian.) oraz akty wykonawcze do ustawy, w tym:

- Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 maja 2006 r. w sprawie $redniego
kursu zlotego w stosunku do euro stanowiacego podstawg przeliczania warto$ci
zamoOwien publicznych (Dz.U. z 2006 r. Nr 87, poz. 610)

- Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 maja 2006 r. w sprawie rodzajow
dokumentéw, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te
dokumenty moga by¢ sktadane (Dz.U. z 2006 r. Nr 87, poz. 605)

Dzial 1. Opis sposobu przygotowywania oferty

1. Na oferte skladaja si¢: oferta cenowa wraz z preliminarzem kosztow i1 pozostate wypetnione
zataczniki do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia, zwanej dalej SIWZ, a takze
wszystkie wymagane dokumenty wskazane w SIWZ.



2. Wykonawcy sporzadza oferty zgodnie z wymaganiami SIWZ.

3. Oferta cenowa musi by¢ sporzadzona na formularzu oferty stanowiacym zalacznik Nr 1 do
SIWZ.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze, r¢cznie
dlugopisem lub niescieralnym atramentem. Oferty nieczytelne zostana odrzucone.

5. Oferta cenowa oraz pozostate zataczniki musza by¢ podpisane przez osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu wykonawcy. Upowaznienie do podpisania oferty cenowe;j i
zalacznikow musi by¢ dolaczone do oferty, o ile nie wynika ono z innych dokumentéw
zalaczonych przez wykonawce.

6. W przypadku, gdy wykonawca dotacza do oferty kopi¢ jakiego§ dokumentu, musi by¢ ona
po$wiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem przez wykonawceg (wykonawca na kserokopii sklada
wlasnorgczny podpis poprzedzony dopiskiem ,,za zgodno$¢ z oryginatem” oraz datg). Jezeli do
podpisania oferty upowaznione sa tacznie dwie lub wigcej oséb kopie dokumentéw musza by¢
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez wszystkie te osoby.

7. Wszystkie dokumenty i o$wiadczenia sporzadzone w jezyku obcym maja by¢ zlozone wraz z
thumaczeniem na jezyk polski, poswiadczonym przez wykonawce.

8. Wszelkie miejsca, w ktorych wykonawca nanidst zmiany lub poprawki w tekscie oferty, musza
by¢ czytelne 1 parafowane przez osobe uprawniona do reprezentowania firmy.

9. Wykonawca sktada tylko jedna oferte. Alternatywy zawarte w tresci oferty spowoduja jej
odrzucenie.

10.Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czgsciowych.

11.Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

12.Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej ani zamowienia uzupetniajacego.
13.Zamawiajacy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty w drodze aukcji elektroniczne;.

14.Wykonawca wskaze w swojej ofercie czesci zamoOwienia, ktorej wykonanie powierzy
podwykonawcom.

15.Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem 1 zlozeniem oferty,
zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udzialu w postgpowaniu.

16.0ferte nalezy zlozy¢ w kopercie zamknig¢tej w sposob trwaly i ostemplowanej pieczatka

firmowa Wykonawcy, zaadresowanej na Zamawiajacego i zawiera¢ oznaczenie: oferta na
przeprowadzenie kursu: poda¢ nr zadania i1 nazwg kursu.

Dzial 11I. Zmiana, wycofanie i zwrot oferty

1. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do oferty lub wycofa¢ ztozona oferte przed terminem
sktadania ofert.
- w przypadku wycofania oferty, wykonawca sktada pisemne o§wiadczenie, ze oferte swa
wycofuje,
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- w przypadku zmiany oferty, wykonawca sktada pisemne oswiadczenie, iz ofert¢ swa zmienia,
okreslajac zakres 1 rodzaj tych zmian a jesli oSwiadczenie pociaga za soba koniecznos¢
wymiany czy tez przedtozenia nowych dokumentéw — wykonawca winien dokumenty te ztozy¢
w kopercie w sposob wskazany w dziale I niniejszej SIWZ w punkcie 16 z dopiskiem

»Zmiany”.

. Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian do oferty oraz wycofac¢ jej po uplywie terminu

skladania ofert.

. Ofertg zlozona po terminie sktadania zamawiajacy zwraca wykonawcom bez otwierania, po

uptywie terminu przewidzianego na wniesienie protestu.

Dzial 1II. Jawnos¢ postepowania

. Zamawiajacy prowadzi protokot postgpowania.
. Protokot postepowania wraz z zatacznikami jest jawny. Zataczniki do protokotu udostepnia sie

po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postgpowania, z tym ze oferty
udostepnia si¢ od chwili ich otwarcia.

. Nie ujawnia si¢ informacji stanowiacych tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow o

zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli wykonawca, nie pdzniej niz w terminie skladania
ofert, zastrzegl, Ze nie moga one by¢ udostgpniane. Wykonawca nie moze zastrzec informacji, o
ktérych mowa w art. 86 ust. 4 ustawy p.z.p.

Dzial 1V. Warunki stawiane wvkonawcom i opis sposobu oceny ich spelnienia.

. O udzielenie zamowienia moga ubiegac¢ si¢ Wykonawcy posiadajacy aktualny wpis do rejestru

instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez wojewoddzki urzad pracy, wiasciwy ze wzgledu na
siedzibg Wykonawcy oraz spelniajacy warunki okre$lone ponizej w pkt. 2, ktorzy zloza
wymagane o$wiadczenia i dokumenty.

. W postepowaniu moga wzia¢ udziat:

1) wykonawcy, ktorzy w ciagu ostatnich trzech lat przed wszczgciem postgpowania nie
wyrzadzili szkody niewykonujac zamowienia lub wykonujac je nienalezycie, a w przypadku
wyrzadzenia szkody, szkoda ta zostala dobrowolnie naprawiona do dnia wszczgcia
postgpowania, chyba, ze nie wykonanie lub nienalezyte wykonanie jest nastgpstwem
okolicznosci, za ktére wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci;

Celem potwierdzenia spelnienia warunku wykonawca zobowiazany jest zlozy¢ pisemne
oSwiadczenie — zal. Nr 2 do SIWZ

2) wykonawcy, w stosunku do ktorych nie otwarto likwidacji lub co do ktérych nie ogloszono
upadiosci, z wyjatkiem wykonawcow, ktorzy po ogloszeniu upadlo$ci zawarli uktad
zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uktad nie przewiduje zaspokojenia
wierzycieli poprzez likwidacjg¢ majatku upadiego.

Celem potwierdzenia spelnienia warunku wykonawca zobowiazany jest zlozy¢ pisemne
oSwiadczenie — zal. Nr 2 do SIWZ

3) wykonawcy, ktorzy nie zalegaja z uiszczeniem podatkow, optat lub sktadek na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskali oni przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wlasciwego organu,



Celem potwierdzenia spelnienia warunku wykonawca zobowiazany jest zlozy¢ pisemne
oSwiadczenie — zal. Nr 2 do SIWZ

4) wykonawcy spetniajacy nast¢pujace warunki:

a)

b)

d)

osoby fizyczne, ktore nie zostaly prawomocnie skazane za przestgpstwo popetnione w
zwiazku z postgpowaniem o udzielenie zamowienia, przestgpstwo przeciwko prawom
0osO6b wykonujacych pracg zarobkowa, przestgpstwo przekupstwa, przestgpstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetlnione w celu
osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe lub przestgpstwo
udzialu w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu popehienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

spotki jawne, ktorych wspolnika prawomocnie nie skazano za przestepstwo
popelnione w zwiazku z postgpowaniem o udzielenie zamowienia, przestgpstwo
przeciwko prawom o0séb wykonujacych pracg zarobkowa, przestepstwo przekupstwa,
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w
celu osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe lub
przestgpstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu
popehnienie przestgpstwa lub przestgpstwa skarbowego;

spoiki partnerskie, ktérych partnera lub czlonka zarzadu prawomocnie nie skazano za
przestgpstwo popetnione w zwiazku z postgpowaniem o udzielenie zamoédwienia,
przestepstwo przeciwko prawom o0so6b wykonujacych prace zarobkowa, przestgpstwo
przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo
popelnione w celu osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo
skarbowe lub przestgpstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych
na celu popetnienie przestepstwa lub przestgpstwa skarbowego;

spotki komandytowe oraz spotki komandytowo-akcyjne, ktérych komplementariusza
prawomocnie nie skazano za przestgpstwo popetnione w zwiazku z postgpowaniem o
udzielenie zamoOwienia, przestgpstwo przeciwko prawom oso6b wykonujacych prace
zarobkowa, przestgpstwo  przekupstwa, przestgpstwo przeciwko  obrotowi
gospodarczemu lub inne przestgpstwo popeilnione w celu osiagnigcia korzysSci
majatkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe lub przestgpstwo udzialu w
zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu popetnienie przestepstwa lub
przestgpstwa skarbowego;

osoby prawne, ktorych urzedujacego cztonka organu zarzadzajacego prawomocnie nie
skazano za przestgpstwo popetnione w zwiazku z postgpowaniem o udzielenie
zamoOwienia, przestepstwo przeciwko prawom o0sob wykonujacych prace zarobkowa,
przestepstwo przekupstwa, przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestgpstwo popelnione w celu osiagnigcia korzySci majatkowych, a takze za
przestgpstwo skarbowe lub przestgpstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo
zwiazku majacych na celu popehienie przestgpstwa lub przestgpstwa skarbowego;

podmioty zbiorowe, wobec ktorych sad nie orzekl zakazu ubiegania si¢ 0 zamowienia,
na podstawie przepisow o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary;

Celem potwierdzenia spelnienia warunku wykonawca zobowiazany jest zlozy¢
pisemne oSwiadczenie — zal. Nr 2 do SIWZ



5) Wykonawcy, ktorzy posiadaja uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien;

Celem potwierdzenia spelnienia warunku wykonawca zobowiazany jest zlozy¢ pisemne
oswiadczenie — zal. Nr 2 do SIWZ oraz przedlozyé:

a) oryginal lub kserokopi¢ poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem aktualnego
odpisu z wlasciwego rejestru albo aktualnego zaswiadczenia o wpisie do ewidencji
dzialalnosci gospodarczej wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uplywem terminu skladania ofert

b) aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych

6) Wykonawcy, ktorzy posiadaja niezbgdna wiedz¢ 1 do§wiadczenie oraz dysponuja potencjatem
technicznym 1 osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia

Celem potwierdzenia spelnienia warunku wykonawca zobowiazany jest zlozy¢ pisemne
oswiadczenie — zal. Nr 2 do SIWZ oraz przedlozy¢:

a) wykaz osob, ktore beda wykonywaé zamoéwienie lub beda uczestniczyé w wykonywaniu
zamOwienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci — zak. Nr 3 do SIWZ

b) wykaz wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed dniem wszczgcia postgpowania o
udzielenie zamoOwienia, a jezeli okres prowadzenia dziatalnos$ci jest krotszy — w tym okresie,
ustug w zakresie przeprowadzenia szkolen grupowych o tematyce wskazanej w tytule kursu
—zak. Nr 4 do SIWZ.

Warunek zostanie spelniony, gdy Wykonawca wykaze zrealizowane (zakonczone)
co najmniej 1 szkolenie grupowe (minimum 10 os6b) zgodne w nazwie z przedmiotem
niniejszego zamowienia.

¢) informacj¢ o posiadanej bazie dydaktycznej do przeprowadzenia szkolenia.
Nalezy m.in. poda¢ ilos$¢ sprzetu komputerowego, kas fiskalnych 1 innego sprze¢tu
niezbednego do przeprowadzenia szkolenia, jakim dysponuje wykonawca.
Warunek zostanie spelniony, gdy Wykonawca wykaze, iz dysponuje odpowiednimi i
w odpowiedniej iloSci maszynami, urzadzeniami i materialami zapewniajacymi
nalezyte wykonanie zadania. Ponadto nalezy wykazad, ze na kazdego uczestnika
kursu bedzie przypada¢ osobne stanowisko komputerowe lub kasa fiskalna, jesli
kurs przewiduje zaj¢cia przy komputerze lub kasie, itp. (1 osoba 1 komputer, 1 osoba
1 kasa, itp).

7) Wykonawcy, ktorzy znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej
wykonanie zamdowienia;

Celem potwierdzenia spelnienia warunku wykonawca zobowiazany jest zlozy¢ pisemne
oSwiadczenie — zal. Nr 2 do SIWZ.

8) Wykonawcy, ktorzy nie wykonywali bezposrednio czynnosci zwiazanych z przygotowaniem
prowadzonego postgpowania lub nie postugiwali si¢ w celu sporzadzenia oferty osobami
uczestniczacymi w dokonywaniu tych czynno$ci, chyba, ze udziat tych wykonawcoéw w
postgpowaniu nie utrudni uczciwej konkurencji;



Celem potwierdzenia spelnienia warunku wykonawca zobowiazany jest zlozy¢ pisemne
oSwiadczenie — zal. Nr 2 do SIWZ.

. Wykonawca, ktéry nie zlozy oswiadczenia o spetnianiu warunkéw — zatacznik nr 2 do SIWZ i
nie dolaczy do oferty wymaganych w SIWZ dokumentow potwierdzajacych ich spelnienie
zostanie wykluczony z postgpowania z zastrzezeniem pkt 4.

. Zamawiajacy wezwie wykonawcow, ktorzy nie ztozyli dokumentoéw potwierdzajacych spetnienie
warunkéw udzialu w postgpowaniu, o ktérych mowa w pkt 2, lub ktorzy ztozyli dokumenty
zawierajace bledy, do ich uzupelnienia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich
uzupetnienia oferta wykonawcy podlega odrzuceniu lub konieczne bgdzie uniewaznienie
postgpowania.

. Ponadto do oferty nalezy dotaczy¢:
a) szczegotowa kalkulacje kosztu kursu — preliminarz kosztow

b) kserokopig poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem numeru identyfikacji podatkowej
(NIP),

c¢) kserokopie poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem zaswiadczenia o numerze
identyfikacyjnym REGON,

d) informacje — opis posiadanej bazy dydaktycznej do przeprowadzenia szkolenia.
W przypadku podnajecia bazy, wykonawca przedtozy oryginaty lub kserokopie
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem umowy najmu, porozumien lub podobnych

dokumentow wraz z opisem tej bazy.

. Oferty, ktore nie beda zawieraly dokumentow, o ktorych mowa w pkt 5 zostana odrzucone na
podstawie art.89 ust.1 pkt 2 ustawy Prawo zamowien publicznych.

. Wymagany przez zamawiajacego termin wykonania zamowienia: sierpien - wrzesien

Dzial V. Wyjasnienia tresci SIWZ oraz jej modyfikacja

. Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do zamawiajacego o wyjasnienie treSci SIWZ. Zamawiajacy
udzieli niezwlocznie wyjasnien, chyba, ze prosba o wyjasnienie tresci SIWZ wplynie do niego na
mniej niz 6 dni przed terminem sktadania ofert.

. Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami, bez ujawniania zrodta zapytania, zamawiajacy przekaze
wykonawcom, ktorym dorgczono SIWZ a takze zamie$ci na wlasnej stronie internetowe;.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach zamawiajacy moze w kazdym czasie przed uptywem
terminu sktadania ofert zmodyfikowac tres¢ SIWZ. Dokonana w ten sposoéb modyfikacje
przekazuje si¢ niezwtocznie wszystkim wykonawcom, ktorym przekazano SIWZ oraz udostepnia
na wilasnej stronie internetowe;.

. W trakcie postgpowania dopuszcza si¢ przekazywanie zawiadomien, pytan oraz informacji
pisemnie, faksem lub droga elektroniczna. W przypadku zastosowania drogi elektronicznej lub
faksowej, kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdzi fakt ich otrzymania.



. Osoba uprawniong do bezposredniego kontaktowania si¢ z wykonawcami jest Ewa Skiba , tel.
(074) 865-74-19, od poniedziatku do piatku w godz. 8°° — 14,

Dzial VI. Sposo6b obliczenia ceny

. Wszelkie rozliczenia zwiazane z realizacja zamowienia publicznego, ktorego dotyczy niniejsza
specyfikacja dokonywane beda w ztotych polskich.

. Podana w ofercie cena ofertowa musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania niniejszej SIWZ oraz
obejmowaé¢ wszelkie koszty, jakie poniesie wykonawca z tytulu nalezytej oraz zgodnej z
obowiazujacymi przepisami realizacji przedmiotu zaméwienia uwidocznionymi w preliminarzu
kosztow dotaczonym do oferty.

- cena musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie

- cena moze byc¢ tylko jedna

. Cena nie moze ulec zmianie przez okres waznosci oferty (okresu zwiazania).

Dzial VII. Wybér oferty najkorzystniejszej

. Zamawiajacy dokona badania ofert w celu stwierdzenia, czy wykonawcy nie podlegaja
wykluczeniu. W przypadku wykluczenia wykonawcy, zamawiajacy odrzuci jego ofertg.
Nastepnie zamawiajacy dokona oceny, czy oferty wykonawcé4w nie wykluczonych z
postepowania nie podlegaja odrzuceniu.

. W toku badania i oceny ofert zamawiajacy moze zada¢ od wykonawcdéw wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

. Zamawiajacy poprawi w tekscie oferty oczywiste omytki pisarskie oraz omyltki rachunkowe w
obliczeniu ceny, niezwlocznie zawiadamiajac o tym wszystkich wykonawcow, ktorzy ztozyli
oferty.

. Omylki rachunkowe w obliczeniu ceny zamawiajacy poprawi na zasadach okreslonych w art. 88
ustawy p.z.p.

. Jezeli oferta zawiera¢ bedzie razaco niska cen¢ w stosunku do przedmiotu zamodwienia,
zamawiajacy zwroci si¢ do wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien
dotyczacych elementow oferty majacych wptyw na wysokos¢ ceny.

. Wybdr oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug kryteriow oceny ofert wskazanych w
opisie przedmiotu zamowienia.

. Komisja przetargowa oceni oferty sumujac iloczyny uzyskane z poszczegolnych kryteriow.
O wyniku przetargu zadecyduje najwyzsza liczba wynikajaca z sumy punktow ostatecznych. Pod

uwagg beda brane liczby zaokraglone z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

. Zamawiajacy odrzuci ofert¢ w przypadkach okreslonych w art. 89 ustawy.



9. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy zawiadomi wykonawcow,

ktorzy ztozyli oferty, o:

- wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe, siedzibe 1 adres tego wykonawcy, ktorego
ofertg wybrano 1 uzasadnienie jej wyboru;

- nazwy, siedziby i adresy wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty wraz ze streszczeniem oceny
1 poréwnania ztozonych ofert zawierajacym punktacje przyznana ofertom w kazdym
kryterium oceny ofert 1 taczna punktacjg;

- wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne;

- wykonawecach, ktorzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamdwienia, podajac
uzasadnienie faktyczne i prawne;

Informacje, o ktérych mowa wyzej, zamawiajacy zamie$ci réwniez na wlasnej stronie

internetowej oraz udostgpni na tablicy ogloszen w swojej siedzibie.

10.W przypadku wystapienia przestanek, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy p.z.p.
zZamawiajacy uniewazni post¢powanie.

11.0 uniewaznieniu postgpowania zamawiajacy zawiadomi rownocze$nie wszystkich
wykonawcow, ktorzy:
- ubiegali si¢ o udzielenie zamowienia — w przypadku uniewaznienia postgpowania przed

uplywem terminu sktadania ofert,

- ztozyli oferty — w przypadku uniewaznienia postgpowania po uptywie terminu sktadania ofert,
podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.
Ponadto powyzsza informacj¢ zamawiajacy zamie$ci na wlasnej stronie internetowej i na tablicy
ogloszen w swojej siedzibie.

12.Wykonawca pozostaje zwiazany ztozona oferta przez okres 30 dni.

13.Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

Dzial VIII. Zawarcie umowy

1. Z wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, zamawiajacy podpisze
umowe w terminie nie krotszym niz 7 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty,
nie pozniej jednak niz przed uplywem terminu zwigzania oferta.

2. Zgodnie z Dzialem IV ustawy Prawo zaméwien publicznych, umowa w sprawie niniejszego
zamOwienia:

a) zostanie zawarta w formie pisemne;j,

b) maja do niej zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy p.z.p. nie
stanowia inaczej,

c) jest jawna i podlega udostegpnieniu na zasadach okreslonych w przepisach o dostgpie
do informacji publicznej,

d) zakres $wiadczenia wykonawcy wynikajacy z umowy jest tozsamy z jego zobowigzaniem
zawartym w ofercie,

€) zostanie zawarta na czas oznaczony.

3. Zakazane s3a zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru wykonawcy, chyba ze koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wynika
z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub zmiany te sa
korzystne dla zamawiajacego.



4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim przypadku wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia
naleznego z tytulu wykonania czgsci umowy.

Dzial IX. Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej

1. Wykonawcom oraz innym osobom, ktorych interes prawny w uzyskaniu niniejszego
zamdwienia doznal lub moze doznaé¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez zamawiajacego
przepisow ustawy Prawo zamoéwien publicznych przystuguje protest.

2. Instytucja protestu zostala uregulowana w Dziale VI art. 180 — 183 ustawy Prawo zamowien
publicznych.

3. W niniejszym postgpowaniu na podstawie art. 184 ust. 1 od oddalenia lub odrzucenia protestu
nie przyshuguje odwotanie.

Dzial XI. Skladanie i otwarcie ofert

1. Ofert¢ nalezy ztozy¢é w kancelarii Powiatowego Urzedu Pracy w Klodzku, ul. Okrzei 8, w
terminie do dnia 10.08.2007 r. do godz. 10°°

2. Za termin ztozenia oferty uwaza si¢ termin jej dotarcia do zamawiajacego. Fakt dostarczenia
oferty potwierdzi pracownik PUP datownikiem i wpisem godziny.

3. Oferty wniesione po terminie zostana zwrdcone wykonawcom bez otwierania, po uptywie
terminu przewidzianego na wniesienie protestu.

4. Z zawartoscia ofert nie mozna zapoznac si¢ przed uptywem terminu ich otwarcia.

5. Otwarcie ofert odbedzie si¢ w dniu  10.08.2007 r., o godz. 10:30 w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Ktodzku, ul. Okrzei 8, pokéj nr 109 - I pigtro.

6. Postgpowanie o udzielenie zamowienia bedzie przeprowadzone przez komisj¢ przetargowa
powotana przez Dyrektora Urzedu Zarzadzeniem Nr 9 z dnia 25.07.2007 r.

7. Postgpowanie toczy¢ si¢ bedzie z podziatem na czg$¢: jawna 1 niejawna.

8. Zamawiajacy bezposrednio przed otwarciem ofert poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamowienia. Nast¢pnie zamawiajacy otworzy koperty z ofertami 1 oglosi nazwg i
adres wykonawcy, ktorego oferta jest otwierana, a takze informacje dotyczace ceny oferty i
terminu wykonania zamowienia — zawartych w ofercie.

9. Informacje, o ktorych mowa w pkt 8 zamawiajacy przekaze niezwlocznie wykonawcom, ktorzy
nie byli obecni przy otwarciu ofert, na ich wniosek.



Dzial XI. Opis przedmiotu zamoéwienia

Zadanie 1.

“ABC dzialalnos$ci gospodarczej”

I. Kurs dla 40 os6b — 4 kursy w grupach po 10 os6b
II. Czas trwania szkolenia: 7 dni kazdy kurs w r6znym terminie realizacji:

1. pierwsza polowa wrze$nia

2. przelom wrzesSnia — pazdziernika
3. druga polowa pazdziernika

4. druga polowa listopada

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna datg poczatku i zakonczenia kazdego kursu
kursu.

III. Miejsce szkolenia: miasto Klodzko

Uczestnikami szkolenia beda osoby, ktore ztozyly w tut. Urzedzie wnioski o dotacje na utworzenie
wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

Celem kursu jest pozyskanie przez te osoby wiedzy 1 umiejetnosci przydatnych w prowadzeniu
wlasnej firmy (poza umiejgtnos$cia sporzadzania biznesplanéw), i1 tak absolwent szkolenia powinien
zdoby¢ wiedzg m.in. w zakresie:

- podstaw organizacyjno — prawnych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym
rejestrowania dziatalno$ci, wnioskowania o REGON, zakladania konta bankowego,
rozliczen podatkowych z urzgdem skarbowym, ZUS, itd.

- podstaw marketingu w biznesie

- podstawowe] znajomosci przepisOw prawa gospodarczego, handlowego, podatkowego 1
ubezpieczen spotecznych

- prowadzenia ksiag przychodéw i rozchodoéw

- zagadnien zatrudniania pracownikéw w firmie

1. Maksymalna liczba godzin szkolenia dla jednej osoby: 40 godzin.

2. Wykonawca przedtozy szczegotowy program kursu, ze wskazaniem formy i metod nauczania
(¢wiczenia, symulacje itp.).

3. Wykonawca przedtozy harmonogram zaj¢¢ do kazdego kursu.

4. Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika, niezbedne materiaty szkoleniowe, w tym na
wlasno$¢ np. notatnik, dtugopis itp.

5. Wykonawca zapewni uczestnikom w dniach szkolenia drobny poczestunek (np. kawa,
herbata, ciasteczka, itp).

6. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).



7. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejgtnosci i wydaniem zaswiadczenia o
jego ukonczeniu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra
Pracy i1 Polityki Socjalnej z dnia 12.10.1993 r. w sprawie zasad i warunkow podnoszenia
kwalifikacji zawodowych 1 wyksztalcenia ogolnego dorostych (Dz. U. z 1993r., Nr 103, poz.
472 z p6ézn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 03 lutego 2006 r. w
sprawie uzyskiwania i uzupeiniania przez osoby doroste wiedzy ogolnej, umiejgtnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2006r., Nr 31, poz. 216).

8. Wykonawca w informacji o bazie do szkolenia poda warunki techniczne, lokalowe, kadrowe.
Informacje te beda podlegaty ocenie.

9. W przypadku podnajecia bazy wykonawca przedtozy oryginaty lub kserokopie po§wiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem umow najmu, porozumien lub podobnych dokumentéw wraz z
opisem tej bazy jak w pkt 8.

IV. Kryteria wyboru ofert i ich znaczenie.

. Cena szkolenia — 30%
. Doswiadczenie — 40%

. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki lokalowe — 30%

V. Ocena ofert:

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych kryteriow oceny ofert:

1. Cena —30%

Sposob przyznania punktéw w kryterium “cena’:

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty ocenianej

Jezeli wykonawcy zaproponuja roézne ilosci godzin, zamawiajacy dokona przeliczenia ceny
na 1 kurso-godzing.

najnizsza warto$¢ kurso-godziny

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ kurso-godziny oferty ocenianej



2. Doswiadczenie — 40%

Ob przyznania punktow w iu Swiadczenie™:
Sposob przyznania punktd terium “doswiadczenie’:

Ilos¢ przeprowadzonych i zakonczonych Punkty
kurséow grupowych pn. “ABC dzialalnos$ci
gospodarczej” *

1 kurs 10
2 do 3 kursow 25
4 do 5 kurséw 50
pow. 5 kursow 100

* okres podlegajacy ocenie: od 10.07.2004r.
Uzyskane punkty zostana pomnozone przez wage kryterium, tj. 40% .
3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki
lokalowe — 30%

Sposéb przyznania punktéw w kryterium “kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-
dydaktyczna oraz warunki lokalowe™:

Oceny dokonaja cztonkowie Komisji Przetargowej wg skali ocen od 10 do 100 pkt, nastepnie
uzyskane punkty zostana zsumowane, podzielone przez liczbg cztonkdéw komisji i pomnozone
przez wagg kryterium, tj. 30% .
Wskazane, aby zaproponowane osoby do przeprowadzenia szkolenia posiadaty wyzsze
kierunkowe wyksztatcenie 1 doswiadczenie pedagogiczne (posiadanie wyzszego kierunkowego
wyksztalcenia oraz co najmniej 3-letnie do§wiadczenie pedagogiczne bedzie miato wplyw na

oceng) oraz aby kazdy uczestnik kursu posiadat swoje stanowisko komputerowe, jesli
przewidziano na szkoleniu pracg przy komputerze (1 osoba — 1 komputer).

Zadanie 11.

“Sprzedawca + zajecia aktywizacyjne z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy”

I. Kurs dla 40 oséb w dwoch grupach po 20 os6b
II. Czas trwania szkolenia: do dwdch tygodni kazdy kurs w rdéznym terminie realizacji

Pozadany termin przeprowadzenia szkolen: okres migdzy 27.08.2007r. a 30.09.2007 r.
Kursy musza si¢ zakonczy¢ najpozniej 30.09.2007r.

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kazdego kursu
kursu.

II1. Miejsce szkolenia: miasto Klodzko



Absolwent kursu powinien zdoby¢ wiedzg i praktyczne umiejgtnosci w zakresie:
- obstugi kas fiskalnych (najczesciej stosowany6ch rodzajow)
- zagadnien obstugi klientow
- podstawowych zasad higieny w obrocie zywnosci (GHP)
- umiej¢tnosci poszukiwania pracy

1. Minimalna liczba godzin szkolenia dla jednej osoby: 55 godzin.

2. Wykonawca przedtozy szczegdtowy program kursu, ze wskazaniem formy i metod nauczania
(¢wiczenia, symulacje itp.).

3. Wykonawca przedtozy harmonogram zaj¢¢ do kazdego kursu.

4. Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika, niezb¢dne materiaty szkoleniowe, w tym na
wtasno$¢ np. notatnik, dtugopis itp.

5. Wykonawca zapewni uczestnikom w dniach szkolenia drobny poczestunek (np. kawa,
herbata, ciasteczka, itp).

6. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczg§liwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

7. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejgtnosci i wydaniem zaswiadczenia o
jego ukonczeniu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 12.10.1993 r. w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia
kwalifikacji zawodowych 1 wyksztalcenia ogolnego dorostych (Dz. U. z 1993r., Nr 103, poz.
472 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 03 lutego 2006 r. w
sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogolnej, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2006r., Nr 31, poz. 216).

8. Wykonawca w informacji o bazie do szkolenia poda warunki techniczne, lokalowe, kadrowe.
Informacje te beda podlegaty ocenie.

9. W przypadku bazy wykonawca przedtozy oryginaty lub kserokopie poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem umow najmu, porozumien lub podobnych dokumentow wraz z
opisem tej bazy jak w pkt 8.

III. Kryteria wyboru ofert i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia — 30%
2. Doswiadczenie — 40%

3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki lokalowe — 30%

IV. Ocena ofert.

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych kryteriow oceny ofert:



1. Cena —30%
Sposéb przyznania punktéw w kryterium “cena’:

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty ocenianej

Jezeli wykonawcy zaproponuja rézne ilosci godzin, zamawiajacy dokona przeliczenia ceny
na 1 kurso-godzing.

najnizsza warto$¢ kurso-godziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ kurso-godziny oferty ocenianej

2. Doswiadczenie — 40%

Sposob przyznania punktéw w kryterium “do$§wiadczenie™:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych Punkty
kursow pn. “Sprzedawca + zajecia
aktywizacyjne z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy*
1 kurs 10
2 do 3 kurséw 25
4 do 5 kurséw 50
pow. 5 kursow 100

okres podlegajacy ocenie: od 10.07.2004 r.

Uzyskane punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 40% .

3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki
lokalowe — 30%

Sposéb przyznania punktoéw w kryterium “kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-
dydaktyczna oraz warunki lokalowe™:

Oceny dokonaja cztonkowie Komisji Przetargowej wg skali ocen od 10 do 100 pkt, nastgpnie
uzyskane punkty zostana zsumowane, podzielone przez liczbg cztonkéw komisji i pomnozone
przez wagg kryterium, tj. 30% .

Wskazane, aby zaproponowane osoby do przeprowadzenia szkolenia posiadaly wyzsze
kierunkowe wyksztatcenie 1 do$wiadczenie pedagogiczne (posiadanie wyzszego kierunkowego
wyksztalcenia oraz co najmniej 3-letnie do$wiadczenie pedagogiczne bedzie miato wplyw na
oceng) oraz aby kazdy uczestnik kursu posiadat swoje stanowisko pracy przy kasie fiskalnej
(1 osoba — 1 kasa fiskalna).



Zadanie I11.

“Pracownik biurowy + zajecia aktywizacyjne z zakresu umiej¢tnosci poszukiwania pracy”

I. Kurs dla 30 oséb (dopuszcza si¢ mozliwos¢ podziatu na dwie grupy po 15 0s6b w rdéznym
terminie realizacji)

II. Czas trwania szkolenia: do dwdch tygodni kazdy kurs w réznym terminie realizacji

Pozadany termin przeprowadzenia szkolenia(h):

okres migdzy 27.08.2007r. a 30.09.2007 r.
Kurs(y) musi zakonczy¢ si¢ najp6zniej 30.09.2007r.

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna datg poczatku i zakonczenia kursu(ow).

III. Miejsce szkolenia: miasto Klodzko

Celem kursu jest przekazanie uczestnikom szkolenia kompendium wiedzy dotyczacej obowiazkéw
pracownika biurowego.

Absolwent kursu powinien zdoby¢ wiedzg 1 praktyczne umiejetnosci w zakresie:

- organizacji pracy biurowej

- zasad prowadzenia korespondencji biurowej

- umiejetnosci obstugiwania urzadzen biurowych
- kultury 1 etyki w pracy biurowe;j

- umiejgtnosci poszukiwania pracy

1. Wykonawca przedtozy szczegdtowy program kursu, ze wskazaniem formy i metod nauczania
(¢wiczenia, symulacje itp.).

2. Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢ kursu(ow).

3. Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika, niezbedne materiaty szkoleniowe, w tym na
wlasno$¢ np. notatnik, dtugopis itp.

4. Wykonawca zapewni uczestnikom w dniach szkolenia drobny poczgstunek (np. kawa,
herbata, ciasteczka, itp).

5. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

6. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejgtnosci i wydaniem zaswiadczenia o
jego ukonczeniu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra
Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 12.10.1993 r. w sprawie zasad 1 warunkéw podnoszenia
kwalifikacji zawodowych 1 wyksztalcenia ogdlnego dorostych (Dz. U. z 1993r., Nr 103, poz.
472 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03 lutego 2006 r. w
sprawie uzyskiwania i uzupeiniania przez osoby doroste wiedzy ogolnej, umiejgtnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2006r., Nr 31, poz. 216).



7. Wykonawca w informacji o bazie do szkolenia poda warunki techniczne, lokalowe, kadrowe.
Informacje te beda podlegaty ocenie.

8. W przypadku bazy wykonawca przedtozy oryginaly lub kserokopie poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem umow najmu, porozumien lub podobnych dokumentéw wraz z

opisem tej bazy jak w pkt 7.

III. Kryteria wyboru ofert i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia — 30%
2. Doswiadczenie —40%
3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki lokalowe — 30%
IV. Ocena ofert.
Wybdr oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych kryteriow oceny ofert:
1. Cena — 30%
Sposob przyznania punktéw w kryterium “cena’:

cena najnizsza
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

cena oferty oceniane;j
Jezeli wykonawcy zaproponuja rozne ilosci godzin, zamawiajacy dokona przeliczenia ceny
na 1 kurso-godzing.

najnizsza warto$¢ kurso-godziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ kurso-godziny oferty ocenianej
2. Doswiadczenie — 40%

Sposéb przyznania punktéw w kryterium “doswiadczenie”:

Ilos¢ przeprowadzonych i zakonczonych Punkty
kursow pn. “Pracownik biurowy + zajecia
aktywizacyjne z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy*
1 kurs 10
2 do 3 kursow 25
4 do 5 kurséw 50
pow. 5 kursow 100

okres podlegajacy ocenie: od 10.07.2004 r.

Uzyskane punkty zostana pomnozone przez wagg kryterium, tj. 40% .



3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki
lokalowe — 30%

Sposéb przyznania punktoéw w kryterium “kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-
dydaktyczna oraz warunki lokalowe™:

Oceny dokonaja cztonkowie Komisji Przetargowej wg skali ocen od 10 do 100 pkt, nastgpnie
uzyskane punkty zostana zsumowane, podzielone przez liczbg czlonkéw komisji i pomnozone
przez wagg kryterium, tj. 30% .
Wskazane, aby zaproponowane osoby do przeprowadzenia szkolenia posiadaly wyzsze
kierunkowe wyksztatcenie 1 do$wiadczenie pedagogiczne (posiadanie wyzszego kierunkowego
wyksztalcenia oraz co najmniej 3-letnie do$wiadczenie pedagogiczne bedzie miato wplyw na

oceng) oraz aby kazdy uczestnik kursu posiadatl swoje stanowisko komputerowe, jesli beda
przewidziane zajecia przy komputerze (1 osoba — 1 komputer).

Zadanie 1V.

“Technolog robot wykonczeniowych w budownictwie + zajecia aktywizacyjne z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy”

I. Kurs dla 20 os6b

II. Czas trwania szkolenia:

Pozadany termin przeprowadzenia szkolenia: okres migdzy 27.08.2007r. a 30.09.2007 r.
Kurs musi zakonczy¢ sie najpozniej 30.09.2007r.

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kursu.
II1. Miejsce szkolenia: miasto Klodzko
Absolwent kursu powinien zdoby¢ wiedzg 1 praktyczne umiejetnosci w zakresie:
- prac wykonczeniowych w budownictwie
- umiejgtnosci poszukiwania pracy

1. Minimalna liczba godzin szkolenia dla kazdej osoby: 200 godzin
Zaleca sig, aby ilos¢ godzin zajg¢ praktycznych przewazata ilo$¢ godzin teorii.

2. Wykonawca przedtozy szczegdtowy program kursu, ze wskazaniem formy i metod nauczania
(¢wiczenia, symulacje itp.).

3. Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢ kursu. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zorganizowania
zaje¢ robwniez w soboty.

4. Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika, niezbgdne materialy szkoleniowe, w tym na
wiasnos¢ np. notatnik, dtugopis itp.



5. Wykonawca zapewni uczestnikom w dniach szkolenia drobny poczgstunek.

6. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkéw. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

7. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejgtnosci i wydaniem zaswiadczenia o
jego ukonczeniu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 12.10.1993 r. w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia
kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia ogdlnego dorostych (Dz. U. z 1993r., Nr 103, poz.
472 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03 lutego 2006 r. w
sprawie uzyskiwania i uzupeiniania przez osoby doroste wiedzy ogolnej, umiejgtnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2006r., Nr 31, poz. 216).

8. Wykonawca w informacji o bazie do szkolenia poda warunki techniczne, lokalowe, kadrowe.
Informacje te beda podlegaly ocenie.

9. W przypadku bazy wykonawca przedtozy oryginaty lub kserokopie poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem umow najmu, porozumien lub podobnych dokumentow wraz z
opisem tej bazy jak w pkt 8.

III. Kryteria wyboru ofert i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia — 30%
2. Doswiadczenie — 40%

3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki lokalowe — 30%

IV. Ocena ofert.

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastgpujacych kryteriow oceny ofert:
1. Cena — 30%
Sposob przyznania punktéw w kryterium “cena’:

cena najnizsza

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
cena oferty oceniane;j

Jezeli wykonawcy zaproponuja rdézne ilosci godzin, zamawiajacy dokona przeliczenia ceny
na 1 kurso-godzing.

najnizsza warto$¢ kurso-godziny

x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%
warto$¢ kurso-godziny oferty ocenianej

2. Doswiadczenie — 40%

Sposéb przyznania punktow w kryterium “doswiadczenie”:



Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych Punkty

kursow pn. “Technolog robot
wykonczeniowych w budownictwie + zajecia
aktywizacyjne z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy®
1 kurs 10
2 do 3 kurséw 25
4 do 5 kurséw 50
pow. 5 kursow 100

okres podlegajacy ocenie: od 10.07.2004 r.
Uzyskane punkty zostana pomnozone przez wageg kryterium, tj. 40% .

3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki
lokalowe — 30%

Sposob przyznania punktéw w kryterium “kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-
dydaktyczna oraz warunki lokalowe™:
Oceny dokonaja cztonkowie Komisji Przetargowej wg skali ocen od 10 do 100 pkt, nastgpnie
uzyskane punkty zostang zsumowane, podzielone przez liczbg cztonkéw komisji i pomnozone
przez wagg kryterium, tj. 30% .
Wskazane, aby zaproponowane osoby do przeprowadzenia szkolenia posiadaly wyzsze
kierunkowe wyksztatcenie 1 doswiadczenie pedagogiczne (posiadanie wyzszego kierunkowego

wyksztalcenia oraz co najmniej 3-letnie do$wiadczenie pedagogiczne bedzie miato wplyw na
oceng).

Zadanie V.
“Pracownik gospodarczy + zajecia aktywizacyjne z zakresu umiejetnosci poszukiwania
pracy”
I. Kurs dla 50 oséb w dwoch grupach po 25 oséb
II. Czas trwania szkolenia:
Pozadany termin przeprowadzenia szkolen(nia):
okres migdzy 27.08.2007r. a 30.09.2007 r.
Kurs(y) musi zakonczy¢ sie najp6zniej 30.09.2007r.

Wykonawca w ofercie cenowej poda doktadna date poczatku i zakonczenia kursu(ow).

III. Miejsce szkolenia: miasto Klodzko



Absolwent kursu powinien zdoby¢ wiedzg 1 praktyczne umiejetnosci w zakresie:

- konserwacji i pielggnacji terenow zielonych
- samodzielnej konserwacji urzadzen elektrycznych (do 1kW)
- umiej¢tnosci poszukiwania pracy

1. Minimalna liczba godzin szkolenia dla jednej osoby: 100 godzin.
Zaleca sig, aby ilo$¢ godzin zaje¢ praktycznych przewazala ilo$¢ godzin teorii.

2. Wykonawca przedtozy szczegdtowy program kursu, ze wskazaniem formy i metod nauczania
(¢wiczenia, symulacje itp.).

3. Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢ kursu(0).

4. Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika, niezbedne materiaty szkoleniowe, w tym na
wtasno$¢ np. notatnik, dtugopis itp.

5. Wykonawca zapewni uczestnikom w dniach szkolenia drobny poczestunek.

6. Wykonawca ma obowiazek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w koszcie kursu (w preliminarzu).

7. Szkolenie winno zakonczy¢ si¢ ocena nabytych umiejgtnosci i wydaniem zaswiadczenia o
jego ukonczeniu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 12.10.1993 r. w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia
kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia ogdlnego dorostych (Dz. U. z 1993r., Nr 103, poz.
472 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 03 lutego 2006 r. w
sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogolnej, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2006r., Nr 31, poz. 216).

8. Wykonawca w informacji o bazie do szkolenia poda warunki techniczne, lokalowe, kadrowe.
Informacje te beda podlegaty ocenie.

9. W przypadku bazy wykonawca przedtozy oryginaty lub kserokopie poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginatem uméw najmu, porozumien lub podobnych dokumentoéw wraz z
opisem tej bazy jak w pkt 8.

III. Kryteria wyboru ofert i ich znaczenie.

1. Cena szkolenia — 30%
2. Doswiadczenie — 40%

3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki lokalowe — 30%



1. Ocena ofert.

Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug nastepujacych kryteriow oceny ofert:

1. Cena - 30%
Sposdb przyznania punktow w kryterium “cena’:

cena najnizsza
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

cena oferty ocenianej
Jezeli wykonawcy zaproponuja rozne ilosci godzin, zamawiajacy dokona przeliczenia ceny
na 1 kurso-godzing.

najnizsza warto$¢ kurso-godziny
x 100 pkt x znaczenie kryterium 30%

warto$¢ kurso-godziny oferty ocenianej

2. Doswiadczenie — 40%

Sposob przyznania punktéw w kryterium “doswiadczenie:

Ilo$¢ przeprowadzonych i zakonczonych Punkty
kursow pn. “Pracownik gospodarczy +
zajecia aktywizacyjne z zaKresu
umiejetnosci poszukiwania pracy*
1 kurs 10
2 do 3 kursow 25
4 do 5 kurséw 50
pow. 5 kursow 100

okres podlegajacy ocenie: od 10.07.2004 r.

Uzyskane punkty zostana pomnozone przez wage kryterium, tj. 40% .

3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-dydaktyczna oraz warunki
lokalowe — 30%

Sposéb przyznania punktéw w kryterium “kwalifikacje kadry dydaktycznej, baza techniczno-
dydaktyczna oraz warunki lokalowe™:

Oceny dokonaja cztonkowie Komisji Przetargowej wg skali ocen od 10 do 100 pkt, nastepnie
uzyskane punkty zostana zsumowane, podzielone przez liczbg cztonkdéw komisji 1 pomnozone

przez wageg kryterium, tj. 30% .



Wskazane, aby zaproponowane osoby do przeprowadzenia szkolenia posiadaly wyzsze
kierunkowe wyksztatcenie 1 doswiadczenie pedagogiczne (posiadanie wyzszego kierunkowego
wyksztalcenia oraz co najmniej 3-letnie do$wiadczenie pedagogiczne bedzie miato wplyw na
oceng).

Zalaczniki:

1. oferta cenowa — zal. Nr 1 do SIWZ

2. oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udzialu w postgpowaniu — zat. Nr 2 do SIWZ

3. wykaz 0s6b przewidzianych do realizacji zamoéwienia — zal. Nr 3 do SIWZ oddzielnie do
kazdego zadania.

4. wykaz zrealizowanych szkolen — zat. Nr 4 do SIWZ oddzielnie do kazdego zadania

. projekt umowy — zat. Nr 5 do SIWZ oddzielnie do kazdego zadania

9]



Zalacznik nr 1 do SIWZ

(piecze¢ wykonawcy)

OFERTA CENOWA

W odpowiedzi na ogloszenie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie szkolenia

sktadam niniejsza oferte.

1. Oferuj¢ wykonanie zamowienia zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia za ceng bez Vat/z Vat*

* niepotrzebna skresli¢

2. Wykonam przedmiot zamOwienia W teIrMINIC ........cccccceereenreennsernseennmiieenieeensreeessseeesseesnseens

3. O$wiadczam, ze jestem zwiazany niniejsza oferta przez okres 30 dni od dnia uptywu
terminu sktadania ofert.

4. Akceptuje projekt umowy zawarty w zalaczniku nr 5 do SIWZ.

5.W razie wybrania mojej oferty zobowiazuje si¢ do podpisania umowy w miejscu i terminie
okreslonym przez zamawiajacego.

(podpis przedstawiciela lub osoby upowaznionej)



Zalacznik nr 2 do SIWZ

(pieczg¢ wykonawcy)

OSWIADCZENIE WYKONAWCY O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU

Oswiadczam, ze wykonawca, ktorego reprezentuje:
1. posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien,

2. posiada niezbgdna wiedz¢ 1 doswiadczenie oraz dysponuje potencjalem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia,

3. znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia,

4. nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia z powoddéw, o ktérych
mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamowien publicznych,

5. spelnia wszystkie warunki udzialu w postgpowaniu okreslone w SIWZ.

(podpis osoby upowaznionej)



Zatacznik nr 3 do SIWZ

(pieczg¢ wykonawcy)

WYKAZ OSOB PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI ZAMOWIENIA

L.p.

ZakKres
Imig¢ i nazwisko Wyksztalcenie/ wykonywanych
kwalifikacje/doSwiadczenie = czynnoS$ci w realizacji
zamoOwienia

(podpis osoby upowaznionej)



Zalacznik nr 4 do SIWZ

(pieczg¢ wykonawcy)
WYKAZ ZREALIZOWANYCH KURSOW
Pl ©orriirrnricnsnnncssnnsssansssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssses ”?
Lp. Nazwa i adres zamawiajqcego Termin realizacji llosé¢ Wartosé

0sob

Zalaczam dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie wyszczegdlnionych w tabeli zamowien.

(Za dokumenty potwierdzajace j.w., Zamawiajacy przyjmie: referencje, rekomendacje, listy polecajace, inne
dokumenty, z ktérych tre§ci wynika, iz przedstawione w wykazie ustugi zostaly wykonane nalezycie)

(podpis osoby upowaznionej)



Zatacznik nr 5 do SIWZ

PROJEKT UMOWY

zawarta w dniu ...........cceeeeene. pomigdzy Starosta Ktodzkim, z upowaznienia ktoérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Ktodzku, Jolanta Bachry, zwanym w dalszej czg$ci
umowy Zamawiajacym”

ettt ettt a e et e et ea e e eh e e bt e Rt e bt e a bt ee e e eh e e At e e nteeh e et e eh b e eh e ea bt enteeh e e bt enteehe e bt et e eneentes , ZWanym
w dalszej czeéci umowy ,,Wykonawca”.

§1

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykonawcg kursu:

2. Przedmiot zamowienia, o ktérym mowa w ust. 1 zostat udzielony Wykonawcy w ramach
postepowania w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r., Nr 164,
poz. 1163 z pdézn. zmian.) z zastosowaniem art. 5 ust 1, pkt 8 cyt. Ustawy.

3. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do
nalezytego wykonania zlecenia.

§2

1. Strony zgodnie ustalaja, i1z szkoleniem okreslonym w § 1 ust. 1 objetych bedzie ......... 0s0b
bezrobotnych, skierowanych przez Zamawiajacego.

2. Termin i Mi€jSCe SZKOIENIA: ..ierrersssresersssressesssassssassassssssssnsonns
3. Szkolenie obejmuje .......... godzin dla jednego uczestnika, w tym ......... godzin zajec
praktycznych.
§3
1. Podstawa przyjecia na szkolenie jest imienne skierowanie wystawione przez Zamawiajacego dla

kazdego uczestnika szkolenia.

2. Program szkolenia oraz kalkulacj¢ jego kosztow przyjmuje si¢ zgodnie z wybrana przez
Zamawiajacego oferta.

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ przestrzega¢ warunkoéw oferty, jak réwniez dokladnie
dokumentowac preliminowane wydatki na szkolenie.



§4

W przypadkach odstapienia od realizacji czgSci programu szkolenia wylacznie za zgoda
»Zamawiajacego”, ,,Wykonawca” zobowiazuje si¢ do przedstawienia ponownej kalkulacji i zmiany
kosztow szkolenia na podstawie aneksu do niniejszej umowy.

W/w zmiana nie moze prowadzi¢ do ustalenia wyzszej ceny za szkolenie niz to, co wynika z
przyjetej oferty.

§5

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1.

Wykonania przedmiotu umowy z nalezyta starannoscia, czuwania nad realizacja zawartej
umowy.

Indywidualizacji  ksztalcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepoOw
poszczegbdlnych uczestnikow 1 zwigkszenia pomocy wobec 0s6b majacych trudnosci w procesie
nauczania.

Biezacego (nie pdzniej niz 2 dni od zdarzenia) informowania Zamawiajacego w razie:

a) nie zgloszenia si¢ skierowanych osob na szkolenie,

b) nieobecnosci na szkoleniu skierowanych osob,

¢) rezygnacji z uczestnictwa w kursie w czasie jego trwania

— pod rygorem odmowy przez Zamawiajacego zaptaty za szkolenie tych oséb.

. Prowadzenia listy obecnosci dla uczestnikow szkolenia oraz przedktadania jej co miesiac za

miesiac poprzedni w terminie 3 dni. Lista musi by¢ opieczgtowana i1 podpisana przez
Wykonawcg.

. Powiadomienia Zamawiajacego o dacie i godzinie oceny koncowej uczestnikow szkolenia.

Zapewnienia uczestnikom kursu niezbgdnych materialdow szkoleniowych oraz poczgstunku,
zgodnie z przedtozona oferta.

§6

Zamawiajacy zastrzega sobie:

1.

2.

Prawo kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji jego uczestnikow.

Prawo uczestnictwa w ocenie koncowej uczestnikow kursu oraz w rozdaniu zas§wiadczen o
ukonczeniu kursu.

Prawo niezwlocznego rozwiazania umowy w razie nienalezytego jej wykonywania przez
Wykonawcg, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych uchybieniach lub
nieprawidlowosciach i nie przedstawieniu zadowalajacego wyjasnienia tych nieprawidlowosci.

§7

Kazdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu otrzymuje dyplom, $wiadectwo
lub zaswiadczenie w zaleznos$ci od rodzaju i celu szkolenia.



2. Wykonawca przekazuje Zamawiajacemu kopie protokotu z zaliczenia kursu wraz z imiennym
wykazem osob, ktore ukonczyly szkolenie z wynikiem pozytywnym, a takze imienny wykaz
0s0b, ktore szkolenia nie ukonczyty.

§8
1. Zamawiajacy pokryje koszty szkolenia uczestnikéw w wysokosci zgodnej z preliminarzem
L TSRS Zh= (STOWIE: .oiieiiiiiecie e ).
2. Na podstawie art. 41 ust. 7 1 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004r., Nr 99, poz. 1001 z pdézn. zm.) Wykonawca

ubezpieczy uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

3. Warunki platno$ci strony uzgadniaja jak w przyjgtej ofercie platne przelewem po zakonczeniu
kursu w ciagu 14-tu dni po przedtozeniu faktury.

4. Nalezno$¢ Zamawiajacy ureguluje przelewem na konto Wykonawcy.

§9
Do nadzoru wskazuje sig:
1. po stronie ZamawiajaCeZ0: .......ccceerrveerueeeireereerireenieeaneeenenes
2. po stronie WYKONawcey: ....ccccccveevvieeiiieeiee e eevee e
§ 10

1. W razie wystapienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym — czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy —
Zamawiajacy moze od umowy odstapic.

2. W przypadku okreslonym w ust.1 Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego
mu z tytutu wykonania czg¢$ci umowy.

§11

1. W razie powstania sporu zwiazanego z wykonaniem umowy, Wykonawca moze wystapi¢ na
drogg postgpowania reklamacyjnego, kierujac swoje roszczenia do Zamawiajacego.

2. Jezeli Zamawiajacy odmoéwi uznania roszczen, Wykonawca moze zwrdcic si¢ o rozstrzygnigcie
do sadu powszechnego.

§12

Wszelkie zmiany postanowien zawartej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej w
postaci aneksu.



§13
W sprawach nieuregulowanych umowa stosuje si¢ wtasciwe przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy
Prawo zamdwien publicznych.

§ 14

Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

(podpis Dyrektora PUP)



